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BÁO CÁO THƯ Ờ NG NIÊN

NĂM 2024

. THÔNG TIN CHUNG 

1. Thông tin khái quát
rp A A- Tên công ty

- Tên viế t tắ t

CÔNG TY CỎ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lự c 3

PC3 HP.Co

- Tên tiế ng Anh

- Mã cồ  phiế u

- Vố n điề u lệ  tạ i 

ngày 31/12/2024

- Vố n đầ u tư  củ a 

Chủ  sở  hữ u tạ i 

ngày 31/12/2024

- Trụ  sở  chính

Hydro Power Joint Stock Company - Power No.3 

DRL

95.000.000.000 đồ ng 

113.412.927.517 đồ ng

Thôn Nhà Đèn, xã Ea Pô, huyệ n Cư  Jút, tỉnh Đăk Nông

- Điệ n thoạ i 0261 3684 888

- Fax 0261 3684 666

- Email thuvdiendl3(a!email.com

- Website www.pc3hp.com.vn

- Đăng ký doanh 

nghiệ p

Số  3203000163, đăng ký lầ n đầ u ngày 20/11/2003 do Sở  Kế  

hoạ ch và Đầ u tư  Thành phố  Đà Nằ ng cấ p.

Số  0400456277, đăng ký thay đổ i lầ n thứ  5 ngày 23 tháng 04

năm 2021 do Sở  Kế  hoạ ch và Đầ u tư  tỉnh Đăk Nông cấ p. 

- Quá trình hình thành và phát triể n:

Thờ i gian Sự  kiệ n

20/11/2003 Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đư ợ c thành lậ p theo giấ y chứ ng 
nhậ n đăng ký kinh doanh số  3203000163 do Sở  Kế  hoạ ch và Đầ u tư  thành 
phố  Đà Nằ ng cấ p lằ n đầ u ngày 20/11/2003 vớ i số  vố n điề u lệ  đăng ký ban 
đầ u là 95 tỷ  đồ ng.
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Thờ i gian Sự  kiệ n

16/12/2003 Hộ i đồ ng quả n trị Tổ ng Công ty Điệ n lự c Việ t Nam (Nay là Tậ p đoàn 

Điệ n lự c Việ t Nam) có Quyế t định số  418/QĐ-EVN-HĐQT, về  việ c 

chuyể n giao công trình thủ y điệ n Đrây H’Linh 2 sang cho Công ty cồ  

phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3.

03/02/2004 Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 làm chủ  đầ u tư  công trình Nhà 

máy Thủ y điệ n Đrây H’Linh 2 theo văn bả n số  411/CV-NLDK củ a Bộ  

Công nghiệ p.

19/01/2007 Tồ  máy số  2 nhà máy Thủ y điệ n Đrây H’Linh 2 chính thứ c vậ n hành phát 

điệ n thư ơ ng mạ i hòa vào lư ớ i điệ n quố c gia

03/02/2007 Tồ  máy số  1 nhà máy Thủ y điệ n Đrây H’Linh 2 cũng chính thứ c vậ n hành 

phát điệ n thư ơ ng mạ i hòa vào lư ớ i điệ n quố c gia

07/07/2008 Hoàn thành việ c di chuyể n và đăng ký trụ  sở  chính củ a Công ty đế n địa 

điể m mớ i tạ i xã Ea Pô, huyệ n Cư  Jút, tỉnh Đăk Nông, và đư ợ c Sở  Kế  

hoạ ch và Đầ u tư  tỉnh Đăk Nông cấ p Giấ y chứ ng nhậ n đăng ký kinh doanh 

thay đổ i lầ n 3 số  6303000078, vớ i số  vố n điề u lệ  vẫ n là 95 tỷ  đồ ng

11/04/2012 Cồ  phiế u củ a công ty chính thứ c đư ợ c giao dịch trên sàn giao dịch chứ ng 

khoán TP Hồ  Chí Minh vớ i mã cổ  phiế u là DRL

17/04/2013 Bầ u thành viên Hộ i đồ ng quả n trị, và thành viên Ban Kiể m soát nhiệ m kỳ 

2013 -2018

17/12/2014 Giấ y chứ ng nhậ n đăng ký doanh nghiệ p số  0400456277 thay đổ i lầ n thứ  

04 vào ngày 17/12/2014 do Sở  Kế  hoạ ch và Đầ u tư  tỉnh Đắ k Nông cấ p

23/04/2018 Bầ u thành viên Hộ i đồ ng quả n trị, thành viên Ban Kiể m soát nhiệ m kỳ 

2018-2023

30/10/2019 Sả n lư ợ ng điệ n nhà máy thủ y điệ n Đrây H’Linh 2 chính thứ c chạ m mố c 

01 tỷ  kWh, đây có thề  coi là mộ t sự  kiệ n, mộ t dấ u mố c quan trọ ng trong 

chặ ng đư ờ ng phát triể n củ a Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3

17/03/2020 Hộ i đồ ng quả n trị đã bầ u ông Nguyễ n Văn Đứ c - thành viên HĐQT nhiệ m 

kỳ 2018-2023 giữ  chứ c vụ  Chủ  tịch HĐQT thay ông Lê Kim Hùng

20/04/2021 Bổ  nhiệ m ông Phan Thanh Sơ n - TV HĐQT nhiệ m kỳ 2018 - 2023 giữ  

chứ c vụ  Giám đố c công ty và là Ngư ờ i đạ i diệ n theo pháp luậ t thay cho 

ông Nguyễ n Sơ n nghỉ hư u theo chế  độ .

23/04/2021 Giấ y chứ ng nhậ n đăng ký doanh nghiệ p số  0400456277 thay đổ i lầ n thứ  

05 vào ngày 23/04/2021 do Sở  Kế  hoạ ch và Đầ u tư  tỉnh Đắ k Nông cấ p
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Thờ i gian Sự  kiệ n

15/08/2022 Bổ  nhiệ m bà Trịnh Chu Khánh Nhiên làm Kế  toán trư ở ng công ty thay 

cho ông Phạ m Đứ c Hùng xin nghỉ công tác.

26/04/2023 Bầ u thành viên Hộ i đồ ng quả n trị, và thành viên Ban Kiể m soát nhiệ m kỳ 

2023 - 2028

26/04/2023 Hộ i đồ ng quả n trị đã bầ u ông Lư u Văn Thuấ n - thành viên HĐQT nhiệ m 

kỳ 2023 - 2028 giữ  chứ c vụ  Chủ  tịch HĐQT và Ban kiể m soát đã họ p 

phiên đầ u tiên bầ u bà Hoàng Thị Thu Trang giữ  chứ c vụ  Trư ở ng Ban kiể m 

soát công ty.

01/11/2024 Cử  bà Nguyễ n Thị Sen - Phụ  trách kế  toán Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - 

Điệ n lự c 3 thay cho bà Trịnh Chu Khánh Nhiên xin nghỉ công tác.

2. Ngành nghề  và địa bàn kỉnh doanh

2.1. Ngành nghề  kinh doanh:

Hiệ n nay Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đang hoạ t độ ng trong các lĩnh
vự c chính như  sau:

- Sả n xuấ t và kinh doanh điệ n năng;

- Xây dự ng các công trình đư ờ ng dây, trạ m biế n thể  điệ n;

- Đầ u tư  xây dự ng các dự  án điệ n;

- Xây dự ng các công trình thủ y lợ i, công trình dân dụ ng, công nghiệ p;

- Đầ u tư  xây dự ng các dự  án thủ y điệ n;

- Tư  vấ n các cồ ng trình điệ n.

2.2. Địa bàn kinh doanh

Khu vự c tỉnh Đăk Nồ ng và tỉnh Đăk Lăk.

3. Thông tin về  mô hình quả n trị, tổ  chứ c kinh doanh và bộ  máy quả n lý

3.1. Mô hình quả n trị

Công ty hoạ t độ ng theo mô hình công ty cổ  phầ n theo quy định củ a Luậ t Doanh
nghiệ p và các quy định pháp luậ t liên quan:

>  Đạ i hộ i đòng cổ  đông (ĐHĐCĐ): Bao gồ m tấ t cả  các cồ  đông có quyề n biể u 
quyế t, là cơ  quan quyế t định cao nhấ t củ a Công ty.

> Hộ i đồ ng quả n trị (HĐQT): Là cơ  quan quả n lý Công ty, có toàn quyề n nhân 
danh Công ty để  quyế t định mọ i vấ n đề  liên quan đế n mụ c đích, quyề n lợ i củ a 
Công ty trừ  nhữ ng vấ n đề  thuộ c thẳ m quyề n củ a ĐHĐCĐ.

> Ban Kiể m soát (BKS): Thự c hiệ n nhiệ m vụ  thaỵ  mặ t cho cồ  đông kiể m soát mọ i 
hoạ t độ ng kinh doanh, hoạ t độ ng quả n trị và điề u hành củ a Công ty.

>  Ban Giám đố c (BGĐ): Là cơ  quan điề u hành hoạ t độ ng hàng ngày củ a Công ty 
và chịu trách nhiệ m trư ớ c HĐQT về  việ c thự c hiệ n các quyề n và nhiệ m vụ  đư ợ c 
giao.
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3.2. Sơ  đồ  tồ  chứ c và cơ  cấ u bộ  máy quả n lý

[

(PHÒNG NGHIỆ P VỤ

ĐẠ I HỘ I ĐỒ NG CỔ  ĐÔNG

HỘ I ĐÒNG QUẢ N TRỊ 

----------------1---------------------

BAN KIẺ M SOÁT

( BAN GIÁM ĐỐ C

==T===
( PHÒNG TÀI CHÍNH - KÉ TOÁN

{

PHÂN XƯ Ở NG VẬ N HÀNH 
NMTĐ ĐRẲ Y H’LINH 2 ]

3.3. Công ty con, Công ty liên kế t: Không có

4. Định hư ớ ng phát triể n

4.1. Các mụ c tiêu, chiế n lư ợ c chủ  yế u củ a Công ty

Nhiệ m vụ  hoạ t độ ng kinh doanh chính củ a Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 

3 là tậ p trung vào công tác vậ n hành khai thác, sả n xuấ t kinh doanh điệ n năng tạ i nhà 

máy thủ y điệ n Đrây H ’Linh 2 mộ t cách an toàn, hiệ u quả , đạ t năng suấ t cao. Công ty 

luôn nỗ  lự c hoàn thành vư ợ t mứ c chỉ tiêu sả n lư ợ ng điệ n, doanh thu và lợ i nhuậ n đề  ra 

hàng năm, đồ ng thờ i đả m bả o đư ợ c quyề n lợ i cao nhấ t cho cổ  đông củ a Công ty.

Huy độ ng và sử  dụ ng có hiệ u quả  các nguồ n vố n cho hoạ t độ ng đẩ u tư , kinh doanh 

nhằ m mụ c tiêu mang lạ i lợ i nhuậ n tố i đa và hợ p pháp. Tạ o việ c làm ổ n định cho ngư ờ i 

lao độ ng, đồ ng thờ i thư c hiệ n thự c hiệ n tố t nghĩa vụ  thuế  và các nghĩa vụ  tài chính khác 

theo quy định củ a pháp luậ t.

4.2. Chiế n lư ợ c phát triể n trung và dài hạ n

Bên cạ nh việ c tậ p trung vào ngành nghề  cố t lồ i là đầ u tư  xây dự ng, sả n xuấ t kinh 

doanh điệ n năng thủ y điệ n thông qua các hoạ t độ ng tìm kiế m, đầ u tư  vào các dự  án thủ y 

điệ n tiề m năng trên địa bàn tỉnh Tây Nguyên nhằ m mụ c đích mở  rộ ng hoạ t độ ng kinh 

doanh. Tích cự c tìm kiế m các cơ  hộ i đồ ng tư , hoặ c mua lạ i các dự  án thủ y điệ n cso hiệ u 

quả , nhấ t là các thủ y điệ n có đặ c thù tư ơ ng tự  như  nhà máy đang vậ n hành củ a công ty. 

Trên cơ  sở  nguồ n lự c hiệ n có, công ty tìm kiế m hoặ c liên doanh, liên kế t vớ i các đơ n vị 

kinh tế  khác để  thự c hiệ n nghiên cứ u đầ u tư  vào các dự  án năng lư ợ ng tái tạ o có hiệ u 

quả , đư ợ c Nhà nư ớ c khuyế n khích đầ u tư .

Ngoài sả n xuấ t kinh doanh điệ n năng, Công ty chư a triể n khai đầ u tư  cho nghiên 

cứ u và phát triề n sả n phẩ m, dịch vụ  mớ i. Tuy nhiên, để  đả m bả o công tác khai thác tài 

nguyên, quả n trị tài chính và nhân sự  củ a Công ty đư ợ c hiệ u quả , Ban Lãnh đạ o công ty 

đang tích cự c tìm kiế m cơ  hộ i đầ u tư  kinh doanh phù hợ p, đúng đắ n theo các ngành 

nghề  mà pháp luậ t quy định, có hiệ u quả  và đư ợ c đạ i hộ i đồ ng cồ  đông củ a công ty đồ ng 

thuậ n.
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4.3. Các mụ c tiêu đố i vớ i môi trư ờ ng, xã hộ i và cộ ng đồ ng củ a Công ty

Công ty luôn thự c hiệ n nghiêm chư ơ ng trình giám sát và quả n lý môi trư ờ ng định 

kỳ, độ t xuấ t; thu gom, vậ n chuyể n và xử  lý toàn bộ  chấ t thả i nguy hạ i; xây dự ng ké 

hoạ ch chi tiế t và chuẩ n bị các điề u kiệ n cằ n thiế t để  kịp thờ i ứ ng phó vớ i các sự  cố  có 

thể  xả y ra, từ  đó giúp Công ty hạ n chế  tố i đa chi phí phát sinh không đáng có; đặ c biệ t, 

các hành độ ng cụ  thể  này còn giúp giả m thiể u thiệ t hạ i đế n đờ i số ng cộ ng đồ ng và môi 

trư ờ ng tự  nhiên.

Thờ i gian qua, Công ty đã thự c hiệ n tố t công tác bả o vệ  môi trư ờ ng, xã hộ i và cộ ng 

đồ ng; đặ c biệ t triể n khai thự c hiệ n nghiêm đề  án bả o vệ  môi trư ờ ng chi tiế t củ a Công ty 

đư ợ c Bộ  Tài Nguyên và Môi trư ờ ng phê duyệ t tạ i Quyế t định số  175/QĐ- BTNMT ngày 

07/03/2013.

Trách nhiệ m đố i vớ i xã hộ i và cộ ng đồ ng: Công ty đã có nhữ ng đóng góp nhấ t 

định cho sự  phát triể n bề n vữ ng cũng như  đem lạ i nhữ ng lợ i ích kinh tế , xã hộ i cho địa 

phư ơ ng như : tạ o việ c làm và thu nhậ p ồ n định cho ngư ờ i địa phư ơ ng là ngư ờ i lao độ ng 

củ a công ty; hỗ  trợ  và tham gia các chư ơ ng trình phúc lợ i xã hộ i trên địa bàn hoạ t độ ng; 

tạ o nguồ n cung cấ p điệ n ổ n định cho sự  phát triể n kinh tế  - xã hộ i củ a khu vự c...

5. Các rủ i ro

>  Rủ i ro kinh tế

Năm 2024, tình hình thế  giớ i tiế p tụ c diễ n biế n phứ c tạ p, khó lư ờ ng vớ i nhiề u yế u 

tố  rủ i ro, bấ t định. Xung độ t quân sự  tiế p tụ c leo thang, cạ nh tranh chiế n lư ợ c giữ a các 

nư ớ c lớ n diễ n ra ngày càng gay gắ t, nhiề u quố c gia tăng cư ờ ng chính sách bả o hộ  thư ơ ng 

mạ i, nợ  công và thâm hụ t ngân sách gia tăng, sự  tụ t dố c củ a mộ t số  nề n kinh tế  lớ n, 

chuỗ i cung ứ ng toàn cầ u đứ t gãy cụ c bộ  đã tác độ ng đế n hòa bình, ồ n định và tăng 

trư ở ng kinh tế  thế  giớ i. Cùng vớ i đó, thiên tai, thờ i tiế t cự c đoan ả nh hư ở ng nghiêm 

trọ ng đế n cuộ c số ng củ a dân cư  và phát triể n kinh tế  -  xã hộ i tạ i nhiề u quố c gia. Tuy 

nhiên, kinh tế  thế  giớ i đang dầ n ồ n định khi thư ơ ng mạ i hàng hóa toàn cầ u đư ợ c cả i 

thiệ n trở  lạ i, áp lự c lạ m phát giả m dầ n, điề u kiệ n thị trư ờ ng tài chính tiế p tụ c đư ợ c nớ i 

lỏ ng, thị trư ờ ng lao độ ng phụ c hồ i tích cự c. Tính đế n tháng 12/2024, hầ u hế t các tổ  chứ c 

quố c tế  đề u giữ  nguyên hoặ c nâng mứ c tăng trư ở ng kinh tế  toàn cầ u từ  0,1 đế n 0,3 điể m 

phầ n trăm so vớ i các dự  báo trư ớ c đó, đạ t từ  2,7% đế n 3,2%, tư ơ ng đư ơ ng vớ i mứ c tăng 

trư ở ng năm 2023.

Mặ c dù lạ m phát toàn cầ u đã có dấ u hiệ u hạ  nhiệ t, như ng vẫ n ở  mứ c cao so vớ i 

mụ c tiêu củ a nhiề u ngân hàng trung ư ơ ng. Dự  báo, lạ m phát tạ i các quố c gia phát triề n 

sẽ  giả m xuố ng khoả ng 2% vào năm 2025. Để  kiể m soát lạ m phát, các ngân hàng trung 

ư ơ ng đã thự c hiệ n chính sách thắ t chặ t tiề n tệ , bao gồ m việ c tăng lãi suấ t.

Việ t Nam tham gia ngày càng sâu, rộ ng vào nề n kinh tế  thế  giớ i, vớ i việ c ký kế t 

vào nhiề u hiệ p định thư ơ ng mạ i tự  do, tham gia sâu hơ n vào chuỗ i cung ứ ng toàn cầ u. 

Do đó cũng sẽ  chịu tác độ ng và ả nh hư ở ng lớ n khi kinh tế  thế  giớ i suy giả m, như ng hoạ t 

độ ng kinh tế  - xã hộ i năm 2024 củ a nư ớ c ta đã đạ t đư ợ c nhữ ng kế t quả  đáng ghi nhậ n.
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Trong bố i cả nh tình hình kinh tế , chính trị thế  giớ i biế n độ ng khó lư ờ ng, vớ i sự  vào cuộ c 

củ a cả  hệ  thố ng chính trị, sự  chỉ đạ o, điề u hành kịp thờ i, quyế t liệ t, sát sao củ a Chính 

phủ , Thủ  tư ớ ng Chính phủ  và nỗ  lự c củ a các cấ p, các ngành, các địa phư ơ ng, cộ ng đồ ng 

doanh nghiệ p và nhân dân cả  nư ớ c, năm 2024 nề n kinh tế  nư ớ c ta đạ t mứ c tăng trư ở ng 

7,09%, vư ợ t mụ c tiêu 6 - 6,5% đã đề  ra. Đây là mứ c tăng trư ở ng rấ t tích cự c, thề  hiệ n 

sự  quyế t tâm cao, nỗ  lự c lớ n, hành độ ng quyế t liệ t, kịp thờ i, hiệ u quả  củ a cả  hệ  thố ng 

chính trị trong chỉ đạ o, điề u hành và thự c hiệ n nhiệ m vụ  phát triể n kinh tế  - xã hộ i trư ớ c 

nhữ ng biế n độ ng nhanh, bấ t thư ờ ng trong khu vự c và trên thế  giớ i, cũng như  trư ớ c 

nhữ ng thiệ t hạ i do thiên tai, bão lũ gây thiệ t hạ i lớ n cho sả n xuấ t kinh doanh và đờ i số ng 

củ a nhân dân ở  nư ớ c ta. Kinh tế  vĩ mô ổ n định, lạ m phát đư ợ c kiể m soát ở  mứ c phù 

hợ p. Cung cầ u hàng hóa thiế t yế u đư ợ c bả o đả m, hoạ t độ ng mua sắ m hàng hóa, tiêu 

dùng và xuấ t khẩ u tăng cao. Khu vự c nông, lâm nghiệ p và thủ y sả n duy trì mứ c tăng 

trư ở ng ổ n định khẳ ng định chư ơ ng trình tái cơ  cấ u sả n xuấ t, nâng cao chấ t lư ợ ng sả n 

phẩ m đã phát huy hiệ u quả , bả o đả m nguồ n cung lư ơ ng thự c, thự c phẩ m, hàng hóa thiế t 

yế u phụ c vụ  ổ n định đờ i số ng củ a nhân dân và gia tăng xuấ t khẩ u. Hoạ t độ ng sả n xuấ t 

Công nghiệ p chế  biể n, chế  tạ o tiế p tụ c giữ  vai trò quan trọ ng trong thúc đẩ y tăng trư ở ng 

kinh tế . Tiế n độ  giả i ngân vố n đầ u tư  công đư ợ c cả i thiệ n rõ rệ t, tố c độ  tăng vố n đầ u tư  

thự c hiệ n từ  nguồ n ngân sách Nhà nư ớ c đạ t mứ c cao, an sinh xã hộ i đư ợ c quan tâm thự c 

hiệ n.

Tạ i Việ t Nam, mặ c dù ngành điệ n là ngành ít chịu rủ i ro bở i các yế u tố  trên và hoạ t 

độ ng liên tụ c vớ i mọ i chu kỳ kinh tế , như ng các doanh nghiệ p trong ngành cũng gặ p 

nhiề u khó khăn khi thự c hiệ n nghiệ p vụ  sả n xuấ t kinh doanh, đặ c biệ t là tình trạ ng nhu 

cầ u tiêu thụ  điệ n trong thờ i gian qua. Mặ c dù Chính phủ  đã có nhiề u chính sách khuyế n 

khích sả n xuấ t năng lư ợ ng tái tạ o để  gia tăng sả n lư ợ ng điệ n, như ng cơ  sở  hạ  tầ ng củ a 

ngành điệ n vẫ n chư a hoàn thiệ n, nên cũng phầ n nào ả nh hư ở ng đế n đà hồ i phụ c củ a 

ngành điệ n nói chung và tình hình sả n xuấ t kinh doanh củ a Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n 

- Điệ n lự c 3 nói riêng.

Nề n kinh tế  Việ t Nam đang phát triể n theo hư ớ ng công nghiệ p hóa - hiệ n đạ i hóa, 

vì vậ y vớ i độ ng lự c từ  tăng trư ở ng kinh tế  Việ t Nam, Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n 

lự c 3 cũng đã có nhiề u cố  gắ ng nỗ  lự c đả m bả o cung ứ ng đủ  nhu cầ u điệ n cho khu vự c 

và ổ n định doanh thu cho Công ty.

> Rủ i ro pháp luậ t

DRL là Doanh nghiệ p hoạ t độ ng dư ớ i hình thứ c Công ty cổ  phầ n và niêm yế t tạ i 

Sở  giao dịch chứ ng khoán Thành phố  Hồ  Chí Minh (HOSE). Do đó, Công ty bị chi phố i 

bở i nhiề u văn bả n luậ t khác nhau như : Luậ t Doanh nghiệ p, Luậ t Chứ ng khoán, Luậ t 

thuế ,... Ngoài ra, DRL hoạ t độ ng trong lĩnh vự c sả n xuấ t và kinh doanh năng lư ợ ng nên 

cũng chịu ả nh hư ở ng từ  các văn bả n pháp luậ t có liên quan như  Luậ t Thủ y lợ i, Luậ t Khí 

tư ợ ng, Luậ t Tài nguyên nư ớ c, Luậ t Điệ n lự c... Nhữ ng thay đồ i trong hệ  thố ng pháp 

luậ t, sẽ  có nhiề u tác độ ng đế n tình hình quả n trị cũng như  hoạ t độ ng kinh doanh củ a 

Công ty. DRL luôn tuân thủ  nghiêm ngặ t các quy định củ a Luậ t, như ng trư ớ c sự  thay 

đổ i liên tụ c nhằ m hoàn thiệ n chặ t chẽ  hơ n củ a các văn bả n pháp luậ t Việ t Nam như  hiệ n

Báo cả o thư ờ ng niên năm 2024 DRL Trang: 6



nay, DRL cầ n chủ  độ ng nghiên cứ u, bổ  sung kịp thờ i và đư a ra các biệ n pháp đáp ứ ng 

hợ p lý khi có sự  thay đồ i. Từ  đó, Công ty có thể  tậ n dụ ng mọ i cơ  hộ i và giả m thiề u rủ i 
ro từ  nhữ ng thay đổ i pháp lý này.

> Rủ i ro lãi suấ t

Mặ c dù hiệ n tạ i DRL không vay vố n nên nhữ ng sự  điề u chỉnh về  lãi suấ t tạ m thờ i 

chư a tác độ ng lớ n đế n kế t quả  hoạ t độ ng củ a Công ty. Tuy nhiên, vớ i nguồ n vố n lư u 

độ ng hiệ n tạ i, Công ty sẽ  không đủ  khả  năng tài trợ  cho chiế n lư ợ c đầ u tư  mớ i và dài 

hạ n trong tư ơ ng lai. Để  giả m thiể u rủ i ro trên, Cồ ng ty thư ờ ng xuyên theo dõi biế n độ ng 

lãi suấ t trên thị trư ờ ng, cân nhắ c và đư a ra các quyế t định khi cầ n vay vố n phù họ p.

> Rủ i ro về  đặ c thù ngành

+ Rủ i ro về  thờ i tiế t

Rủ i ro thờ i tiế t ả nh hư ở ng lớ n đế n phầ n lớ n các doanh nghiệ p sả n xuấ t điệ n năng 

bằ ng thủ y điệ n. Sả n lư ợ ng và hiệ u quả  củ a nhà máy sả n xuấ t điệ n phụ  thuộ c rấ t lớ n vào 

nguồ n năng lư ợ ng nư ớ c đư ợ c tái tạ o và dự  trữ .

Năm 2024 là năm mà chu kỳ hình thái thờ i tiế t El Nino vẫ n tiế p tụ c kéo dài và sự  

váng mặ t hình thái La Nina, làm cho lư ợ ng mư a khu vự c miề n Trung và Tây Nguyên 

rấ t thấ p, dẫ n đế n nguy cơ  sẽ  thiế u hụ t nguồ n nư ớ c đề  phụ c vụ  sả n xuấ t thủ y điệ n trong 

thờ i gian tớ i.

Trư ớ c các diễ n biế n nêu trên, Công ty luôn chú trọ ng việ c theo dõi và cậ p nhậ t 

chính xác tình hình khí hậ u, thủ y văn, các biế n đồ i về  môi trư ờ ng nhằ m chủ  độ ng lậ p 

phư ơ ng án ứ ng phó và biệ n pháp vậ n hành các công trình đầ u mố i; nhân lự c nhằ m giả m 

thiể u rủ i ro cho Công ty và đả m bả o nguồ n cung năng lư ợ ng điệ n cho hệ  thố ng củ a Quố c 

gia.

+ Rủ i ro giả  bả n điệ n

Bắ t kịp vớ i xu hư ớ ng phát triể n chung củ a các quố c gia trên thế  giớ i về  phát triể n 

thị trư ờ ng điệ n cạ nh tranh, Việ t Nam cũng đang trong giai đoạ n vậ n hành thử  nghiệ m 

thị trư ờ ng bán buôn điệ n cạ nh tranh (WCM) song song vớ i việ c bán điệ n theo Họ p đồ ng 

mua bán điệ n (PPA). Đây là độ ng lự c giúp nâng cao hiệ u quả  hoạ t độ ng trong sả n xuấ t 

kinh doanh điệ n và phát triể n kinh tế ; tuy nhiên, khó khăn hiệ n tạ i là nư ớ c ta vẫ n chư a 

thay đổ i đư ợ c tính độ c quyề n củ a ngành điệ n.

Vớ i đặ c thù củ a ngành sả n xuấ t điệ n năng, giá bán điệ n chịu sự  quả n lý và phê 

duyệ t gắ t gao củ a cơ  quan Nhà nư ớ c. Trư ớ c nhữ ng rủ i ro lớ n về  thủ y văn, tiề n tệ  và nhu 

cầ u tiêu thụ  điệ n trong năm 2024; giá điệ n theo chi phí tránh đư ợ c không tăng so vớ i 

năm 2023, trong khi các khoả n chi phí đầ u vào sả n xuấ t tăng lên do ả nh hư ở ng củ a các 

điề u kiệ n khách quan, gây tác độ ng lớ n đế n giá vố n hàng bán và lợ i nhuậ n củ a công ty.

+ Rủ i ro năng lư ợ ng thay thế

Đẻ  đáp ứ ng đư ợ c đủ  năng lư ợ ng điệ n trong thờ i gian tớ i, hiệ n nay ngày càng có 

nhiề u dự  án nghiên cứ u năng lư ợ ng thay thế  đư ợ c phát triể n như : Năng lư ợ ng mặ t trờ i,
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năng lư ợ ng gió, địa nhiệ t,... Phát triể n năng lư ợ ng tái tạ o không chỉ đóng góp trự c tiế p 

cho sự  vậ n hành, phát triể n củ a ngành điệ n mà còn mang lạ i nhữ ng tác độ ng tích cự c 

đế n môi trư ờ ng, đờ i số ng, xã hộ i và sự  phát triể n chung củ a toàn nề n kinh tế . Tuy nhiên 

điề u này làm phát sinh nguy cơ  và rủ i ro đố i vớ i các công ty đặ c thù chỉ vậ n hành mộ t 

dự  án thủ y điệ n. Do đó, DRL cầ n phả i đầ u tư , nghiên cứ u và mở  rộ ng phát triể n nguồ n 

năng lư ợ ng tái tạ o khác nhàm giả m thiể u nhữ ng rủ i ro như  trên.

> Rủ i ro khác.

Ngoài các rủ i ro nêu trên, Công ty còn bị ả nh hư ở ng bở i nhiề u rủ i ro khác như : 

thiên tai, bão lũ, độ ng đấ t, hỏ a hoạ n, chiế n tranh, dịch bệ nh,... gây thiệ t hạ i các cơ  sở  

vậ t chấ t và tăng chi phí công ty. Ngoài ra, các sự  cố  trong quá trình vậ n hành nhà máy 

thủ y điệ n có thể  khiế n các hoạ t độ ng sả n xuấ t củ a công ty bị trì trệ  và ả nh hư ở ng đế n an 

toàn củ a Ngư ờ i lao độ ng. Công ty luôn lậ p kế  hoạ ch phòng chố ng thiên tai, bão lũ, 

thư ờ ng xuyên kiể m tra và bả o trì máy móc, thiế t bị nhàm hạ n chế  rủ i ro có thể  phát sinh; 

Từ  đó, giúp DRL đả m bả o an toàn cho ngư ờ i lao độ ng, ngư ờ i dân, máy móc, thiế t bị, 

đả m bả o an toàn hồ  đậ p và vùng hạ  lư u hồ  chứ a,.. Ngoài ra, DRL luôn chú trọ ng tậ p 

huấ n an toàn - vệ  sinh lao độ ng, kiế n thứ c PCCC và trang bị đầ y đủ  bả o hộ  lao độ ng 

cho cán bộ  công nhân viên củ a công ty.

6. Công tác quả n trị rủ i ro:

Nhậ n thứ c đư ợ c các rủ i ro có thể  xả y ra làm ả nh hư ở ng đế n kế t quả  hoạ t độ ng sả n 

xuấ t kinh doanh củ a doanh nghiệ p. Thờ i gian qua, Công ty đã thự c hiệ n các hoạ t độ ng 

quả n trị rủ i ro bao gồ m:

Hộ i đồ ng quả n trị đã ban hành Quyế t định thành lậ p Tồ  quả n trị rủ i ro; chỉ đạ o Ban 

Giám đố c và các bộ  phậ n liên quan lậ p kế  hoạ ch xây dự ng Hồ  sơ  rủ i ro trọ ng yế u và Hồ  

sơ  rủ i ro quy trình tạ i DRL. Chỉ đạ o xử  lý kịp thờ i các tồ n tạ i trong công tác quả n trị rủ i 

ro trên cơ  sở  báo cáo củ a Ban Giám đố c và Tồ  quả n trị rủ i ro công ty; Xây dự ng chính 

sách rủ i ro chủ  độ ng thông qua việ c thự c hiệ n phân cấ p phân quyề n từ ng lĩnh vự c hoạ t 

độ ng cụ  thề  để  hạ n chế  rủ i ro.

Ban Giám đố c; Tồ  quả n trị rủ i ro và các bộ  phậ n liên quan củ a công ty đã xây dự ng 

quy trình và các văn bả n nộ i bộ  liên quan đế n hoạ t độ ng quả n trị rủ i ro, nhằ m đả m bả o 

hệ  thố ng quả n trị rủ i ro đư ợ c hiể u và hoạ t độ ng thông suố t từ  trên xuố ng dư ớ i trong 

công ty phù họ p vớ i chính sách và các hạ n mứ c rủ i ro đư ợ c phê duyệ t.

Tổ  quả n trị rủ i ro đã xây dự ng phư ơ ng pháp xác định, đo lư ờ ng rủ i ro phù hợ p vớ i 

thự c tế  hoạ t độ ng củ a công ty trong việ c vậ n hành sả n xuấ t kinh doanh; Xây dự ng danh 

mụ c và dấ u hiệ u rủ i ro củ a từ ng bộ  phậ n, từ ng lĩnh vự c trong quả n lý điề u hành để  cậ p 

nhậ t, giám sát thư ờ ng xuyên về  trạ ng thái rủ i ro.
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II. TÌNH HÌNH HOẠ T ĐỘ NG TRONG NẢ M

1. Tình hình hoạ t độ ng sả n xuấ t kỉnh doanh

ĐVT: đồ ng

STT
Chỉ tiêu ĐVT

Thự c hiệ n 
năm 2023

Thự c hiệ n 
năm 2024

% tăng, 
giả m 
2024/ 
2023

1 Sả n lư ợ ng điệ n thư ong phẩ m kWh 90.535.545 75.637.224 - 16,46 %

2 Tổ ng doanh thu đồ ng 110.769.319.432 94.783.248.114 - 14,43 %

2.1 Doanh thu bả n điệ n thư ơ ng phẩ m đồ ng 105.424.330.891 91.341.413.148 - 13,36 %

2.2 Doanh thu hoạ t độ ng tài chính đồ ng 5.344.988.541 3.441.834.966 -35,61%

2.3 Doanh thu khác và thu nhậ p khác đồ ng 0 0

3 Tổ ng chi phí đồ ng 52.739.762.466 50.020.821.080 - 5,16 %

3.1 Giá vố n hàng bán đòng 31.471.751.637 31.932.945.087 1,47%

3.2 Chi phí quả n lý doanh nghiệ p đồ ng 6.676.398.019 6.723.135.570 0,70 %

3.3 Chi phí khác đồ ng
- -

-

3.4 Chi phí thuế  TNDN hiệ n hành đồ ng 14.591.612.810 11.364.740.423 -22,11 %

4 Lọ i nhuậ n kế  toán trư ớ c thuế đồ ng 72.621.169.776 56.127.167.457 - 22,71 %

5 Lọ i nhuậ n sau thuế đồ ng 58.029.556.966 44.762.427.034 - 22,86 %

6
Lọ i nhuậ n cơ  bả n/cổ  phiế u (cổ  
tứ c)

đồ ng/cp 5.741 4.388 - 23,57 %

Năm 2024 là mộ t năm đặ c biệ t khó khăn củ a ngành thủ y điệ n nói chung và củ a 

Công ty Cổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 nói riêng. Lư u lư ợ ng nư ớ c về  hồ  Đrây H’Linh 

trong năm để  phụ c vụ  cho công tác sả n xuấ t thủ y điệ n không như  năm trư ớ c, làm cho 

sả n lư ợ ng điệ n thư ơ ng phẩ m sả n xuấ t ra thấ p hơ n năm trư ớ c (thấ p hơ n 16,46%). Tồ ng 

sả n lư ợ ng điệ n thư ơ ng phẩ m đạ t 75,63 triệ u kWh; Tồ ng doanh thu đạ t: 94,78 tỷ  đồ ng 

(trong đó doanh thu tiề n điệ n 91,34 tỷ  đồ ng, chiế m 96,36% tồ ng doanh thu); Lợ i nhuân 

sau thuế  đạ t: 44,76 tỷ  đồ ng và Lãi cơ  bả n trên cổ  phiế u (cổ  tứ c) đạ t 4.388 đòng/cổ  phầ n.
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Cơ  cấ u Chi phí sả n xuấ t, kinh doanh theo yế u tố :

ĐVT: đồ ng

Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024
% tăng/giả m 
năm 2024 / 
năm 2023

Chi phí nguyên liệ u, vậ t liệ u 904.554.763 1.398.467.081 54,60 %

Chi phí nhân công 18.056.157.548 16.163.138.013 -10,48%

Chi phí khấ u hao tài sả n cố  định 2.350.668.719 2.349.010.368 - 0,07 %

Chi phí dịch vụ  m ua ngoài 5.660.122.600 4.964.651.469 - 12,29 %

Chi phí khác bằ ng tiề n 11.176.646.026 13.780.813.726 23,30 %

T ổ ng cộ ng 38.148.149.656 38.656.080.657 1,33%

Trong năm 2024, chi phí sả n xuấ t kinh doanh theo yế u tố  có nhiề u biế n độ ng đố i 

lậ p so vớ i năm 2023, theo đó tồ ng chi phí tăng 1,33%.

Chi phí nguyên liệ u, vậ t liệ u tăng 54,60%, tăng 494 triệ u đồ ng so vớ i năm 2023 lý 

do trong quá trình đạ i tu tổ  máy H2 có mộ t số  nguyên vậ t liệ u phả i thay thế  khi đạ i tu.

Chi phí nhân cồ ng năm 2024 là 16,16 tỷ  đồ ng, chiế m 41,81% chi phí sả n xuấ t kinh 

doanh theo yế u tố , giả m 1,89 tỷ  đồ ng so vớ i năm 2023 là do: Tiề n lư ơ ng, tiề n thư ở ng 

củ a Ngư ờ i lao độ ng đư ợ c quyế t toán theo kế t quả  sả n xuấ t kinh doanh đạ t đư ợ c so vớ i 

mứ c tiề n lư ơ ng, tiề n thư ở ng kế  hoạ ch đư ợ c ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2024 thông qua.

Trong năm chi phí khấ u hao tài sả n cố  định giả m 0,07% so vớ i cùng kỳ năm 2023. 

Lý do trong năm có nhiề u tài sả n cố  định đã hế t khấ u hao như ng vẫ n còn sử  dụ ng và giá 

trị tài sả n cố  định tăng mớ i trong năm mớ i vào sử  dụ ng nên chi phí khấ u hao còn ít.

Chi phí dịch vụ  mua ngoài năm 2024 giả m 12,29% so vớ i cùng kỳ năm 2023.

Chỉ tiêu
Đom vị 

tính
Kế  hoạ ch 
năm 2024

Thự c hiệ n 
năm 2024

% TH/KH 
năm 2024

Tổ ng doanh thu đồ ng 96.727.198.000 94.783.248.114 97,99 %

Lọ i nhuậ n kế  toán trư ớ c thuế  TNDN đồ ng 51.722.194.000 56.127.167.457 108,52%

Lợ i nhuậ n sau thuế  TNDN đồ ng 41.377.755.000 44.762.427.034 108,18%

Lãi co- bả n trên cổ  phiế u (EPS) đồ ng 4.356 4.712 108,18%

Cổ  tứ c % 40,00 43,88 109,70%

Tồ ng doanh thu củ a Công ty năm 2024 đư ợ c ghi nhậ n là 94,78 tỷ  đồ ng, giả m 

2,01% so vớ i kế  hoạ ch đề  ra. Đạ t đư ợ c kế t quả  này là do: công tác sáng kiế n, cả i tiế n kỹ  

thuậ t trong công tác quả n lý vậ n hành và bả o dư ỡ ng, sử a chữ a nhà máy, làm giả m thiể u 

tố i đa việ c phả i dừ ng máy bở i các yế u tố  chủ  quan; Điề u kiệ n thờ i tiế t và thủ y văn không

Bả o cả o thư ờ ng niên năm 2024 DRL Trang: 10



đư ợ c thuậ n lợ i như  năm 2023.

Bên cạ nh đó, việ c lậ p kế  hoạ ch phòng ngừ a rủ i ro họ p lý và thự c hiệ n tố t công tác 

quả n lý và quả n trị rủ i ro củ a Ban lãnh đạ o Công ty, kế t quả  hoạ t độ ng kinh doanh củ a 

Công ty đề u đạ t kế t quả  tố t. Cụ  thể , lợ i nhuậ n trư ớ c thuế  đạ t 56,12 tỷ  đồ ng đạ t 108,52% 

so vớ i kế  hoạ ch, lợ i nhuậ n sau thuế  đạ t 108,18%. Mứ c cồ  tứ c chi trả  cho cổ  đông là 

43,88%, đạ t 109,70% so vớ i kế  hoạ ch Đạ i hộ i đồ ng cổ  đông thư ờ ng niên năm 2024 
giao.

2. Tổ  chứ c và nhân sự

a. Danh sách Ban điề u hành

STT T h àn h  viên C hứ c  vụ
Số  Iư ọ ug  C P
sở  h ữ u  (*)

T ỷ  lệ  sở  hữ u

1 Ông: Phan Thanh Son Giám đố c 5.000 0.05 %

2 Ông: Võ Đình Thanh Tuấ n Phó Giám đố c 4.550 0,05 %

3 Bà: Trịnh Chu Khánh Nhiên
Kế  toán trư ở ng 

(Miễ n nhiệ m ngày 
01/11/2024)

0 0,00 %

4 Bà: Nguyễ n Thị Sen
Phụ  trách kế  toán 

(Cử  từ  ngày 
01/11/2024)

0 0,00 %

(*) Tính tạ i thờ i điể m 31/12/2024

Lý lịch Ban điề u hành:

•  Ồ ng: Phan Thanh Sơ n - Giám đố c:

•  Năm sinh : 1966

•  Nguyên quán : huyệ n Tây Sơ n, tỉnh Bình Định

•  Quố c tịch : Việ t Nam

•  Trình độ  văn hóa : Đạ i họ c

•  Trình độ  chuyên môn : Kỹ  sư  điệ n

•  Quá trình công tác:

1989-1994 Công tác tạ i PX Quả n lý lư ớ i điệ n, Điệ n lự c Đăk Lăk

1995-2005 Cồ ng tác tạ i Phòng Điề u độ , Điệ n lự c Đăk Lăk

02/2005-05/2005 Chuyên viên, phòng Kế  hoạ ch - Kỹ  thuậ t, Điệ n lự c Đăk Nông

2005-2006 Phó Trư ở ng phòng phụ  trách phòng Điề u độ , Điệ n lự c Đăk Nông
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2006-2012 Trư ở ng phòng Điề u độ , Công ty Điệ n lự c Đăk Nông

2012-2015 Giám đố c Điệ n lự c Đăk Min, Công ty Điệ n lự c Đăk Nông

8/2015-20/04/2021 Giám đố c Điệ n lự c Cư  Jút, Công ty Điệ n lự c Đăk Nông

20/04/2021 đế n nay Giám đố c Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3

Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i Công ty: Thành viên HĐQT, kiêm Giám đố c 

Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i tổ  chứ c khác: Không

Số  cổ  phầ n nắ m giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay: 5.000 cổ  phầ n, chiế m 0,05% vố n điề u lệ

Số  cổ  phầ n đạ i diệ n tạ i thờ i điể m hiệ n nay củ a nhữ ng ngư ờ i có liên quan: Đạ i diệ n 

cho cồ  đông Tổ ng Công ty Điệ n lự c miề n Trung vớ i số  cổ  phầ n là: 990.000 cổ  phầ n 

chiế m 10,42% vố n điề u lệ .

Ông: Võ Đình Thanh Tuấ n - Phó Giám đố c

Năm sinh : 1978

Nguyên quán : Quả ng Ngãi

Quố c tịch : Việ t Nam

Trình độ  văn hóa : Đạ i họ c

Trình độ  chuyên môn : Kỹ  sư  điệ n

Quá trình công tác: •

1995 -2000 Sinh viên trư ờ ng Đạ i họ c Sư  phạ m kỹ  thuậ t TP Hồ  Chí Minh

2000 - 2005 Công tác tạ i Phân xư ở ng Thủ y điệ n - Điệ n lự c Đắ k Lắ k

2005 -2008
Chuyên viên phòng Kế  hoạ ch kỹ  thuậ t Công ty c ổ  phầ n Thủ y 

điệ n - Điệ n lự c 3

2008 - 2020 Quả n đố c Phân xư ở ng vậ n hành, CTCP Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3

Từ  ngày 
01/02/2015

Phó Giám đố c Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3

•  Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i Công ty: Phó Giám đố c

•  Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i tổ  chứ c khác: Không

•  Số  cồ  phầ n nẳ m giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay: 4.550 cổ  phiế u, chiế m 0,05% VĐL

•  Số  cồ  phầ n nắ m giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay củ a nhữ ng ngư ờ i có liên quan: Không

❖  Bà: Trịnh Chu Khánh Nhiên - Kế  toán trư ở ng: (Miễ n nhiệ m ngày 01/11/2024)
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Năm sinh

•  Nguyên quán : huyệ n Thăng Bình, tỉnh Quả ng Nam

•  Quố c tịch : Việ t Nam

•  Trình độ  văn hóa : Đạ i họ c

•  Trình độ  chuyên môn : Cử  nhân kinh tế , Thạ c sỹ  kinh doanh và quả n lý

•  Quá trình cồ ng tác •

: 1979

07/2001 đế n 
07/2006

Công tác tạ i Dự  án cấ p nư ớ c & Vệ  sinh Nông thôn Đăk Lăk do Đan 
Mạ ch Tài trợ , làm Kế  toán tồ ng hợ p.

08/2006 đế n 
08/2011

Công tác tạ i ActionAid International Viet Nam (AAV), làm Kiể m 
soát tài chính khu vự c Tây Nguyên.

09/2011 đế n 
09/2015

Công tác tạ i Công ty TNHH Metro Cash & Carry Viet Nam, chi 
nhánh Đăk Lăk, làm Quả n lý khách hàng kiêm quả n lý ngành hàng 
thự c phẩ m tư ơ i số ng.

10/2015 đế n 
04/2020

Công tác tạ i Công ty TNHH Vincom Retail miề n Nam - Chi nhánh 
Đăk Lăk, chứ c vụ  Giám đố c Trung tâm thư ơ ng mạ i Plaza Buôn Ma 
Thuộ t.

05/2020 đế n 
05/2022

Cồ ng tác tạ i Sở  Kế  hoạ ch và Đầ u tư  tỉnh Đăk Lăk, làm Quả n lý và 
kiể m soát tài chính tạ i dự  án Quy hoạ ch tỉnh Đăk Lăk thờ i kỳ 2021- 
2030, tầ m nhìn đế n 2050.

05/2022 đế n 
15/08/2022

Công tác tạ i Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3, làm Ke toán 

viên

Từ  15/08/2022 
đế n 01/11/2024

Công tác tạ i Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3, chứ c vụ  Kế  

toán trư ở ng.

•  Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i Công ty: Không

•  Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i tồ  chứ c khác: Không

•  Số  cổ  phầ n nắ m giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay: 0 cồ  phầ n chiế m 0,00% vố n điề u lệ

•  Số  cổ  phầ n nắ m giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay củ a nhữ ng ngư ờ i có liên quan:

- Ồ ng: Hà Văn Chư ơ ng - Chồ ng, đang nắ m giữ : 67.550 cồ  phầ n, chiế m 0,71% VĐL.

•  Bà Nguyễ n Thị Sen -  Phụ  trách kế  toán: (Cử  từ  ngày 01/11/2024)

•  Năm sinh : 1983

•  Nguyên quán : Xã Tây Giang, huyệ n Tiề n Hả i, tỉnh Thái Bình

•  Quố c tịch : Việ t Nam

•  Trình độ  văn hóa : Đạ i họ c

•  Trình độ  chuyên môn : Cử  nhân kinh tế
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•  Quá trình công tác

01/01/2008 đế n 
26/04/2014

Công tác tạ i Công ty TNHH tư  vấ n xây dự ng A.T, chứ c vụ  Ke toán 

trư ở ng

26/04/2014 đế n 
31/08/2024

Công tác tạ i Công ty TNHH xây dự ng và thư ơ ng mạ i Nam Hùng, 

chứ c vụ  Kế  toán trư ở ng

04/09/2024 đế n 
31/10/2024

Công tác tạ i Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3, thử  việ c tạ i 

phòng Tài chính Kế  toán

01/11/2024 đế n 
31/12/2024

Công tác tạ i Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3, làm Phụ  trách 

kế  toán

•  Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i Công ty: Kế  toán trư ở ng (từ  ngày 01/01/2025).

•  Chứ c vụ  hiệ n nay tạ i tổ  chứ c khác: Không

•  Số  cổ  phầ n nắ m giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay: 0 cồ  phầ n chiế m 0,00% vố n điề u lệ

•  Số  cổ  phầ n nám giữ  tạ i thờ i điể m hiệ n nay củ a nhữ ng ngư ờ i có liên quan: Không

b. Danh sách thay đổ i thành viên HĐQT, BKS, BGĐ trong năm 2024:

• Danh sách HĐQT: Thay đồ i, chi tiế t các thành viên như  sau:

TT Thành viên HĐQT Chứ c vụ

Ngày bắ t đầ u/ không còn 
là TY HĐQT

Ngày bổ  nhiệ m
Ngày miễ n 

nhiệ m

1 Ông: Lư u Văn Thuấ n Chủ  tịch HĐQT chuyên trách 26/04/2023

2 Ông: Phan Thanh Sơ n Thành viên HĐQT/Giám đố c 26/04/2023

3 Ông: N guyễ n M inh Tiế n
Thành viên HĐQT 

không điề u hành
26/04/2023

4 Ồ ng: N guyễ n Xuân Dũng
Thành viên HĐQT 
không điề u hành

26/04/2023

5 Ông: Nguyễ n Thành Thành viên HĐQT độ c lậ p 26/04/2023

* Danh sách BKS: Thay đổ i, chi tiế t các thành viên như  sau:

TT Thành viên BKS Chứ c vụ

Ngày b ắ t đầ u/ không còn 
là TV BKS

Ngày bổ  nhiệ m
Ngày miễ n 

nhiệ m

1 Bà: Hoàng Thị Thu Trang TB Kiể m soát chuyên trách 26/04/2023

2 Bà: Vũ Thị Kiề u Vân Thành viên BKS 26/04/2023

3 Ông: Lê Đứ c Ngọ c Thành viên BKS 26/04/2023
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* Danh sách Ban Giám đố c: Trong năm 2024 có sự  thay đồ i nhân sự  giữ  chứ c vụ  Kế  

toán trư ở ng Công ty, chi tiế t các thành viên như  sau:

TT Thành viên Ban Giám đố c Chứ c vụ
Ngày bổ  
nhiệ m

Ngày miễ n 
nhiệ m

1 Ồ ng: Phan Thanh Sơ n Giám đố c 19/04/2021

2 Ông: Võ Đ ình Thanh Tuấ n Phó Giám đố c 01/02/2020

3 Bà: Trịnh Chu Khánh Nhiên Kế  toán trư ở ng 15/08/2022 01/11/2024

4 Bà: N guyễ n Thị Sen Phụ  trách Kế  toán 01/11/2024

c. Số  lư ợ ng cán bộ  cồ ng nhân viên 

Tổ ng số  lao độ ng trong Công ty

Tồ ng số  lao độ ng củ a công ty tính đế n ngày 31/12/2024 là: 36 ngư ờ i. 

Trong đó:

STT Tính chấ t phân loạ i Số  lư ọ ng Tỷ  trọ ng (%)

I Phân loạ i theo giói tính 36 100,00

1 Nam 31 86,11

2 Nữ 5 13,89

II Phân loạ i theo trình độ 36 100,00

1 Trình độ  đạ i họ c 11 30,55

2 Trình độ  cao đẳ ng, trung cấ p 01 2,78

3 Công nhân kỹ  thuậ t 18 50,00

4 Trình độ  lao độ ng phổ  thông 06 16,67

III Phân loạ i theo tính chấ t lao độ ng 36 100,00

1 Lao độ ng quả n lý 05 13,89

2 Lao độ ng trự c tiế p 25 69,44

3 Lao độ ng gián tiế p và phụ  trợ 6 16,67
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Thu nhậ p bình quân

Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022 Năm 2023 Năm 2024 Năm 2025

Tổ ng số  lư ợ ng ngư ờ i 
lao độ ng (ngư ờ i)

34 34 35 36 36

Thu nhậ p bình quân 
(đồ ng/ngư ờ i/tháng)

32.196.048 38.296.105 39.239.862 33.993.055 Dự  kiế n hon 
28.000.000

Từ  năm 2018 đế n nay, số  lư ợ ng ngư ờ i lao độ ng củ a DRL không biế n độ ng nhiề u, 

số  lư ợ ng nhân viên năm 2023 là 35 ngư ờ i. Năm 2024, Công ty đã tuyể n dụ ng bổ  sung 

thêm 01 kế  toán tổ ng hợ p để  hoàn thiệ n cơ  cấ u tổ  chứ c củ a bộ  phậ n tài chính kế  toán. 

Công ty chỉ có 01 nhà máy thủ y điệ n vớ i hai tổ  máy công suấ t nhỏ , hoạ t độ ng chủ  yế u 

là vậ n hành máy móc, thiế t bị nên số  lư ợ ng nhân công không nhiề u, giúp tiế t giả m chi 

phí nhân công. Công ty luôn chú trọ ng đế n công tác đào tạ o nhằ m nâng cao chấ t lư ợ ng 

lao độ ng, giữ  chân nhân sự  có chuyên môn cao. Công ty cũng rấ t chú trọ ng đế n việ c tạ o 

môi trư ờ ng làm việ c năng độ ng, hiệ n đạ i, an toàn, thân thiệ n để  ngư ờ i lao độ ng có thê 

phát huy hế t năng lự c củ a mình cũng như  trao dồ i thêm kiế n thứ c, kỹ  năng, giúp nâng 

cao trình độ  và đóng góp vào sự  phát triể n củ a Công ty.

d. Chính sách nhân sự

về  đào tạ o

Công ty luôn quan tâm, tạ o điề u kiệ n cho cán bộ  công nhân viên đư ợ c bồ i dư ỡ ng, 

họ c tậ p nâng cao kiế n thứ c trình độ  chuyên môn bằ ng các hình thứ c phù họ p như  đào 

tạ o tạ i chỗ , gử i đi các khóa đào tạ o chuyên môn ngắ n và dài hạ n trong nư ớ c; tạ o điề u 

kiệ n cho các cán bộ  kỹ  thuậ t thâm nhậ p thự c tế  ở  các dự  án thủ y điệ n đang triể n khai.

về  tuyể n dụ ng

Công ty luôn đề  cao năng lự c củ a mỗ i nhân viên và chào đón các ứ ng viên có 

phong cách làm việ c chuyên nghiệ p, năng độ ng và muố n gắ n bó lâu dài vớ i Công ty. 

Do đó, để  thu hút nhân tài và tạ o nên sự  gắ n kế t lâu dài củ a cán bộ  công nhân viên, giữ  

chân ngư ờ i lao độ ng có chuyên môn cao phụ c vụ  lâu dài cho Công ty. Công ty có chính 

sách khen thư ở ng xứ ng đáng và kịp thờ i đố i vớ i nhữ ng tậ p thể , cá nhân có thành tích 

xuấ t sác trong lao độ ng, có sáng kiế n cả i tiế n kỹ  thuậ t giúp nâng cao năng suấ t lao độ ng 

và hiệ u quả  kinh doanh.

về  môi trư ờ ng công việ c

Công ty luôn cố  gắ ng tạ o môi trư ờ ng làm việ c hiệ n đạ i, năng độ ng, thân thiệ n và 

an toàn cho cán bộ  công nhân viên. Tấ t cả  các nhân viên làm việ c tạ i Công ty c ổ  phầ n 

Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đề u đư ợ c tạ o cơ  hộ i để  phát huy tố i đa khả  năng củ a bả n thân 

đồ ng thờ i phát triể n, mở  rộ ng vố n kiế n thứ c hiể u biế t. Nhữ ng đóng góp, chia sẻ  và cố ng 

hiế n về  sứ c lự c và trí tuệ  luôn đư ợ c ghi nhậ n và đánh giá kịp thờ i. Bên cạ nh đó, công
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tác bả o hộ  an toàn lao độ ng, phòng chố ng cháy nổ  trong Nhà máy cũng đư ợ c Công ty 

quan tâm đúng mứ c. Công ty đã ban hành hệ  thố ng các qui định về  an toàn lao độ ng, tố  

chứ c huấ n luyệ n an toàn lao độ ng, phòng chố ng cháy nổ  cho công nhân viên; tố  chứ c 

kiể m tra định kỳ về  an toàn củ a các thiế t bị có yêu cầ u nghiêm ngặ t về  vệ  sinh - an toàn 

lao độ ng, các công trình thủ y công định kỳ.

về  lư ơ ng, thư ở ng, phúc lọ i, đãi ngộ

Công ty luôn có cam kế t và đả m bả o duy trì các quyề n lợ i chính đáng cho ngư ờ i 

lao độ ng, thự c hiệ n đầ y đủ  các nghĩa vụ  củ a ngư ờ i sử  dụ ng lao độ ng đố i vớ i ngư ờ i lao 

độ ng theo quy định hiệ n hành củ a pháp luậ t lao độ ng như : trích nộ p đầ y đủ  các khoả n 

bả o hiể m xã hộ i, bả o hiể m y tế  và kinh phí cồ ng đoàn. Thự c hiệ n nghiêm chỉnh các chế  

độ  xét nâng lư ơ ng định kỳ theo quy chế  lư ơ ng cho cán bộ  công nhân viên củ a Cồ ng ty. 

Ngoài ra, Công ty luôn chăm lo đờ i số ng cán bộ  công nhân viên giúp ngư ờ i lao độ ng 

yên tâm công tác. (thăm hỏ i độ ng viên ngư ờ i lao độ ng gặ p hoàn cả nh khó khăn, tặ ng 

quà các ngày lễ  tế t, đả m bả o an ninh trậ t tự  ...).

về  phong trào thi đua, sáng kiế n

Công ty luôn khuyế n khích tạ o mọ i điề u kiệ n để  NLĐ phát huy trí tuệ , thể  hiệ n tài 

năng. Kịp thờ i biể u dư ơ ng, khen thư ở ng các tậ p thể , cá nhân có thành tích tố t trong hoạ t 

độ ng sả n xuấ t kinh doanh. Tổ  chứ c các hoạ t độ ng phong trào, thi đua nhằ m độ ng viên, 

khích lệ  NLĐ phấ n khở i, yên tâm công tác.

về  phư ơ ng tiệ n, công cụ  làm việ c

Nhằ m tạ o mồ i trư ờ ng lao độ ng an toàn, văn minh và thuậ n tiệ n cho NLĐ, Công ty 

luôn chú trọ ng đế n nề n tả ng cơ  sở  vậ t chấ t như : Cung cấ p và tổ  chứ c phư ơ ng tiệ n đư a 

đón ngư ờ i lao độ ng hàng ngày, nhằ m đả m bả o an toàn giao thông khi đi làm việ c; Trang 

bị phư ơ ng tiệ n bả o vệ  cá nhân đầ y đủ , có chấ t lư ợ ng. Chú trọ ng thự c hiệ n công tác an 

toàn - VSLĐ mộ t cách nghiêm túc và đúng quy định hiệ n hành. Đặ c biệ t là việ c thự c 

hiệ n bả o dư ỡ ng, kiể m định đố i vớ i các thiế t bị có yêu cầ u nghiêm ngặ t về  an toàn trong 

quá trình sử  dụ ng, tạ o sự  an toàn tuyệ t đố i cho NLĐ trong quá trình tham gia sả n xuấ t.

3. Tình hình đầ u tư , thự c hiệ n các dự  án

a. Các khoả n đầ u tư  lớ n:

- Đố i vớ i việ c thự c hiệ n đầ u tư  các dự  án lớ n vớ i mụ c đích mở  rộ ng quy mô công 

ty: Trong năm công ty khồ ng triể n khai.

- Đầ u tư  tài chính: Trong năm, công ty thự c hiệ n các khoả n đầ u tư  tài chính ngắ n 

hạ n bằ ng các gói tiề n gử i kỳ hạ n 12 tháng tạ i các ngân hàng. Tồ ng giá trị đầ u tư  tài chính 

tính đế n 31/12/2024 là: 69,6 tỷ  đồ ng.

b. Các công ty con, công ty liên kế t: Công ty không có công ty con, công ty liên kế t.

4. Tình hình tài chính

a. Tình hình tài chính
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Chỉ tiêu
Đơ n vị 

tính
Năm 2023 Năm 2024

% tăng giả m 
2024/2023

Tổ ng giá trị tài sả n đồ ng 134.352.569.805 127.253.141.224 -5,28

Doanh thu thuầ n đồ ng 105.424.330.891 91.341.413.148 -13,36

Lợ i nhuậ n từ  hoạ t độ ng kinh doanh đồ ng 72.621.169.776 56.127.167.457 -22,71

Lợ i nhuậ n khác đồ ng - -

Lợ i nhuậ n trư ớ c thuế đồ ng 72.621.169.776 56.127.167.457 -22,71

Lợ i nhuậ n sau thuế đồ ng 58.029.556.966 44.762.427.034 -22,86

Tỷ  lệ  lợ i nhuậ n trả  cổ  tứ c % 57,41 43,88 -23,57

b. Các chỉ tiêu tài chính chủ  yế u

Chỉ tiêu ĐVT Năm 2023 Năm 2024
%

tăng/giả m

Chỉ tiêu về  khả  năng thanh toán

Hệ  số  thanh toán ngắ n hạ n Lầ n 5,64 6,42 13,83

Hệ  số  thanh toán nhanh Lầ n 5,59 6,37 13,95

Chỉ tiêu về  cơ  cấ u vố n

Hệ  số  Nợ /Tồ ng tài sả n Lầ n 0,13 0,11 -15,38

Hệ  số  Nợ /Vố n chủ  sở  hữ u Lầ n 0,15 0,12 -20,00

Chỉ tiêu về  năng lự c hoạ t độ ng

Vòng quay hàng tồ n kho Vòng 38,85 38,59 -0,67

Vòng quay tổ ng tài sả n Vòng 0,79 0,70 -11,39

Chỉ tiêu về  khả  năng sinh lòi

Hệ  số  LNST/Doanh thu thuầ n (ROS) % 55,04 49,01 -10,96

Hệ  số  LNST/Vố n CSH bình quân (ROE) % 49,75 38,08 -23,46

Hệ  số  LNST/Tồ ng tài sả n bình quân (ROA) % 43,36 34,22 -21,08

Hệ  số  Lợ i nhuậ n từ  hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh 
doanh/ Doanh thu thuầ n

% 68,88 61,45 -10,79
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về  khả  năng thanh toán

Trong năm 2024, chỉ tiêu về  khả  năng thanh toán củ a Công ty đề u tăng, cụ  thể : hệ  

số  thanh toán ngắ n hạ n và hệ  số  thanh toán nhanh đề u tăng so vớ i năm 2023 vớ i giá trị 

là 13,83% và 13,95%. Các chỉ tiêu này thể  hiệ n dòng tiề n đả m bả o tố t cho hoạ t độ ng 

sả n xuấ t kinh doanh củ a công ty.

về  cơ  cấ u vố n

Trong năm 2024, vớ i dòng tiề n kinh doanh ồ n định và không có nhu cầ u vay vố n 

để  đầ u tư  vào dự  án mớ i nên cơ  cấ u vố n củ a Công ty chỉ bao gồ m nợ  ngắ n hạ n, không 

có nợ  dài hạ n và nợ  vay.

Chỉ tiêu về  cơ  cấ u vố n củ a Công ty năm 2024 giả m so vớ i cùng kỳ do nợ  ngắ n hạ n 

giả m mạ nh trong khi tài sả n và vố n chủ  sở  hữ u chỉ giả m nhẹ . Theo đó, hệ  số  Nợ / Tố ng 

tài sả n và hệ  số  Nợ / v ố n  chủ  sở  hữ u có xu hư ớ ng giả m so vớ i năm 2023, lầ n lư ợ t là 

15,38 % và 20,00 %.

về  năng lự c hoạ t độ ng

Năm 2024, chỉ tiêu về  năng lự c hoạ t độ ng củ a Cồ ng ty vẫ n duy trì ở  mứ c ổ n định. 

Vòng quay tổ ng tài sả n củ a Công ty trong năm không biế n độ ng nhiề u và giữ  ở  mứ c 0,7 

vòng, điề u này cho thấ y hiệ u suấ t sử  dụ ng tài sả n củ a Công ty đang đư ợ c duy trì tố t. 

Vòng quay hàng tồ n kho chỉ giả m 0,67 % vì giá vố n hàng bán năm 2024 không thay đổ i 

đáng kể  so vớ i cùng kỳ.

về  khả  năng sinh lờ i

Năm 2024, hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh doanh củ a công ty không đư ợ c thuậ n lợ i. Các 

chỉ tiêu về  khả  năng sinh lờ i cho thấ y kế t quả  sả n xuấ t kinh doanh đang trên đà giả m 

dầ n so vớ i năm 2023. Cụ  thể , chỉ số  ROE, ROA năm 2024 giả m lằ n lư ợ t là 23,46% và 

21,08%. Hệ  số  ROS cũng giả m 10,96 % so vớ i cùng kỳ là do phầ n thuế  TNDN giả m so 

vớ i cùng kỳ năm trư ớ c. Tuy nhiên, thông qua các chỉ tiêu này cho thấ y trong năm 2024, 

DRL vẫ n đang hoạ t độ ng thuậ n lợ i và mứ c sinh lờ i khá cao trong nhóm các doanh nghiệ p 

cùng ngành.

5. Cơ  cấ u cổ  đông, thay đổ i vố n đầ u tư  củ a chủ  sở  hữ u

a. Thông tin cổ  phiế u

Tồ ng số  cổ  phiế u đã phát hành: 9.500.000 cồ  phiế u

- Số  lư ợ ng cổ  phiế u đang lư u hành: 9.500.000 cổ  phiế u

- Số  lư ợ ng cổ  phiế u quỹ : 0 cồ  phiế u 

Loạ i cổ  phầ n: c ổ  phầ n phổ  thông 

Mệ nh giá cổ  phầ n: 10.000 đồ ng/cổ  phầ n

b. Cơ  cấ u cổ  đông
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Tính đế n ngày 31/12/2024, số  lư ợ ng cổ  đông củ a công ty là: 2.067 cồ  đông

STT Cổ  đông
Số  lư ợ ng 
cổ  đông

Số  lư ợ ng cổ  phầ n 
nắ m giữ

Tỷ  lệ  nắ m giữ

I Nhà nư ớ c 1 2.890.000 30,42%

II Cổ  đông trong nư ớ c 2.037 9.221.330 97,07%

Tổ  chứ c 3 2.893.058 30,45%

Cả  nhân 2.034 6.328.272 66,62%

III Cổ  đông nư ớ c ngoài 30 278.670 2,93%

Tổ  chứ c 7 242.890 2,55%

Cá nhân 23 35.780 0,38%

Tổ ng cộ ng 2.067 9.500.000 100,00%

* Tỷ  lệ  sở  h ữ u  nhà đầ u tư  nư ớ c ngoài tố i đa: Ngày 31/10/2022, ủ y  Ban chứ ng 

khoán Nhà nư ớ c có văn bả n số  7218/Ư BCK-PTTT về  việ c thố ng báo tỷ  lệ  sở  hữ u nhà 

đầ u tư  nư ớ c ngoài tố i đa củ a Công ty CP Thủ y điệ n - Điệ n lư c 3 (mã chứ ng khoán DRL), 

theo đó tỷ  lệ  này đư ợ c điề u chỉnh từ  49,00% xuố ng 0,00% kể  từ  ngày 03/11/2022.

Danh sách cổ  đông lớ n/ c ổ  đồ ng sáng lậ p tính đế n ngày 31/12/2024:

STT Cổ  đông Số  lư ợ ng cổ  phầ n 
nắ m giữ

Tỷ  lệ  nắ m 
giữ

1 Tổ ng Công ty Điệ n lự c miề n Trung 2.890.000 30,42 %

Tổ ng cộ ng 2.890.000 30,42 %

c. Tình hình thay đổ i vố n đầ u tư  củ a chủ  sở  hữ u: Không có

d. Giao dịch cổ  phiế u quỹ : Không có

e. Các chứ ng khoán khác: Không có

6. Báo cáo tác độ ng liên quan đế n môi trư ờ ng và xã hộ i củ a công ty:

6.1. Tác độ ng lên môi trư ờ ng:

Sả n phẩ m củ a Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 là Điệ n năng đư ợ c sả n xuấ t 

từ  nhà máy thủ y điệ n Đrây H ’Linh 2, đó là nguồ n năng lư ợ ng sạ ch, tái tạ o, không phát 

thả i khí nhà kính. Việ c sử  dụ ng năng lư ợ ng tái tạ o hiệ n nay đang trở  thành mộ t xu thế  

trên toàn cầ u bở i nhữ ng hiệ u quả  thu đư ợ c như  thân thiệ n vớ i môi trư ờ ng, có tính bề n 

vữ ng cao, đồ ng thờ i giúp giả m phát thả i khí nhà kính. Triể n khai làm hồ  sơ  tín chỉ carbon 

khi thị trư ờ ng tín chỉ carbon hoạ t độ ng vào năm 2025.

Công ty luôn ý thứ c đư ợ c trách nhiệ m đố i vớ i môi trư ờ ng thông qua công tác kiể m
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tra mứ c độ  ô nhiễ m; công tác cả i tạ o làm sạ ch môi trư ờ ng tạ i khu vự c hoạ t độ ng. Đồ ng 

thờ i không ngừ ng cả i tiế n điề u kiệ n sả n xuấ t để  giả m thiể u đế n mứ c tố i đa nhữ ng rủ i ro 

gây ô nhiễ m môi trư ờ ng. Ngoài ra, công ty luôn thự c hiệ n đúng công tác giám sát môi 

trư ờ ng định kỳ và độ t xuấ t, báo cáo kế t quả  giám sát đế n các cơ  quan liên quan theo 

đúng quy định củ a pháp luậ t.

Có phư ơ ng án và diễ n tậ p các biệ n pháp nhằ m ứ ng phó vớ i các sự  cố  bấ t thư ờ ng 

tác độ ng đế n cộ ng đồ ng và môi trư ờ ng tự  nhiên; định kỳ xử  lý chấ t thả i nguy hạ i đúng 

quy định.

6.2. Quả n lý nguồ n nguyên vậ t liệ u:

Công ty hoạ t độ ng trong lĩnh vự c sả n xuấ t và kinh doanh điệ n năng nên nguồ n 

nguyên vậ t liệ u củ a Công ty chủ  yế u là công cụ  dụ ng cụ  dùng để  sử a chữ a, vậ n hành 

nhà máy, máy móc thiế t bị, do đó Cồ ng ty luồ n có chi phí nguyên vậ t liệ u ở  mứ c thấ p 

trong chi phí sả n xuấ t kinh doanh củ a Công ty.

6.3. Tiêu thụ  năng lư ợ ng:

Mứ c tiêu thụ  năng lư ợ ng trong năm qua đư ợ c Công ty sử  dụ ng mộ t cách hiệ u quả  

và tiế t kiệ m.

Công ty luôn chú trọ ng trong công tác quả n lý chi phí nhiên liệ u nhằ m đả m bả o 

nguồ n nhiên liệ u vớ i chi phí họ p lý cho hoạ t độ ng vậ n hành nhà máy, máy móc thiế t bị.

6.4. Tiêu thụ  nư ớ c: (mử c tiêu thụ  nư ớ c củ a các hoạ t độ ng kinh doanh trong năm)

Công ty luồ n cố  gắ ng thự c hiệ n tố t trong công tác quả n lý và sử  dụ ng nguồ n nư ớ c 

mộ t cách hiệ u quả  trong hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh doanh nhằ m tiế t giả m chi phí, tiế t kiệ m 

nguồ n nư ớ c và góp phầ n bả o vệ  môi trư ờ ng tạ i địa bàn kinh doanh.

6.5. Tuân thủ  pháp luậ t về  bả o vệ  môi trư ờ ng

Công ty luôn ý thứ c trách nhiệ m đố i vớ i mồ i trư ờ ng thông qua việ c liên tụ c kiể m 

soát, đánh giá tác độ ng củ a hoạ t độ ng kinh doanh đế n môi trư ờ ng xung quanh để  có 

nhữ ng biệ n pháp xử  lý, sử  dụ ng họ p lý các nguồ n tài nguyên tạ i khu vự c hoạ t độ ng kinh 

doanh.

Khi xây dự ng kế  hoạ ch hoạ t độ ng kinh doanh, Cồ ng ty luôn chú ý đế n nhữ ng tác 

độ ng trong quá trình hoạ t độ ng kinh doanh để  có thể  đề  ra nhữ ng chính sách họ p lí để  

tránh gây ả nh hư ở ng đế n môi trư ờ ng và tiế t kiệ m đư ợ c chi phí. Công ty chư a từ ng bị xử  

phạ t do không tuân thủ  các quy định về  môi trư ờ ng.

6.6. Chính sách liên quan đế n ngư ờ i lao độ ng

Công ty đã và đang tạ o việ c làm ồ n định cho Ngư ờ i lao độ ng, luôn tuân thủ  thự c 

hiệ n đầ y đủ  các quy định củ a pháp luậ t đố i vớ i đố i tư ợ ng này, duy trì đề u đặ n các chính 

sách phúc lợ i hàng năm, luôn tạ o điề u kiệ n để  Ngư ờ i lao độ ng thể  hiệ n năng lự c bả n 

thân, đư ợ c họ c tậ p nâng cao kiế n thứ c chuyên môn nghiệ p vụ . Đặ c biệ t là thu nhậ p củ a
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Ngư ờ i lao độ ng trong nhữ ng năm gằ n đây liên tụ c đư ợ c cả i thiệ n, làm cho Ngư ờ i lao 

độ ng ngày càng gắ n bó vớ i công ty.

Đố i vớ i chính sách lư ơ ng

Công ty xây dự ng chính sách lư ơ ng cạ nh tranh, phù hợ p vớ i đặ c trư ng ngành nghê 

hoạ t độ ng và đả m bả o cho ngư ờ i lao độ ng đư ợ c hư ở ng đầ y đủ  các chế  độ  theo quy định 

củ a Nhà nư ớ c, phù hợ p vớ i trình độ , năng lự c và công việ c chuyên mồ n củ a từ ng ngư ờ i. 

Đồ ng thờ i mứ c lư ơ ng mà Công ty thự c hiệ n phân phố i trự c tiế p cho ngư ờ i lao độ ng, 

không sử  dụ ng vào mụ c đích khác. Mứ c lư ơ ng này đư ợ c căn cứ  theo tính chấ t cồ ng việ c 

và trách nhiệ m củ a ngư ờ i lao độ ng, trư ờ ng hợ p ngư ờ i lao độ ng làm thêm giờ  hoặ c làm 

đêm, Công ty sẽ  thự c hiệ n chi trả  lư ơ ng làm thêm giờ  hoặ c phụ  cấ p làm đêm theo quy 

định củ a Bộ  Luậ t lao độ ng.

Đố i vói chính sách khen thư ở ng

Công ty thự c hiệ n đánh giá, phân loạ i cán bộ  công nhân viên định kỳ hàng tháng 

nhàm làm cơ  sở  cho việ c trả  lư ơ ng và khen thư ở ng hàng tháng và vào cuố i năm. Đồ ng 

thờ i, nế u trong năm Công ty đạ t hoặ c vư ợ t kế  hoạ ch đã đề  ra, ngư ờ i lao độ ng sẽ  đư ợ c 

cân nhắ c thư ở ng theo chứ c vụ  và cấ p bậ c cồ ng việ c, khoả n chi trả  này đư ợ c trích 

từ  quỹ  khen thư ở ng phúc lợ i củ a Công ty.

6.7. Báo cáo liên quan đế n trách nhiệ m đố i vói cộ ng đồ ng địa phư ơ ng.

Hằ ng năm, Công ty đề u chú trọ ng đế n công tác hỗ  trợ  cộ ng đồ ng địa phư ơ ng. Công 

ty đã tham gia hỗ  trợ  cho Hộ i nạ n nhân chấ t độ c màu da cam, hộ  nghèo, gia đình chính 

sách huyệ n Cư  Jút và củ a tỉnh Đăk Nông; hỗ  trợ  thự c hiệ n chư ơ ng trình xây dự ng nông 

thôn mớ i huyệ n Cư  Jút. Tham gia tích cự c mộ t số  công tác xã hộ i tạ i địa phư ơ ng.
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III. BÁO CÁO CỦ A BAN GIÁM ĐÓC

1. Đánh giá kế t quả  hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh doanh

a. Tình hình chung

Trong 2 quý đầ u củ a năm 2024, nhà máy đã tranh thủ  nguồ n nư ớ c để  tậ p trung vậ n 

hành 2 tồ  máy củ a nhà máy thuỷ  điệ n Đrây H ’Linh 2 an toàn và đạ t hiệ u quả  cao nhấ t 

trong các tháng mùa khô đầ u năm 2024, hạ n chế  đư ợ c việ c dừ ng máy do các yế u tố  chủ  

quan. Trong 6 tháng cuố i năm, mặ c dù lư ợ ng nư ớ c về  phụ c vụ  công tác vậ n hành có 

thuậ n lợ i, như ng nhà máy phả i tiế t giả m công suấ t dự a theo biể u đồ  phân bồ  công suấ t 

củ a AO, trong khi đó giá bán điệ n mùa mư a khá thấ p, ả nh hư ở ng rấ t lớ n đế n sả n lư ợ ng 

và doanh thu củ a công ty. Như ng vớ i sự  chỉ đạ o sát sao củ a HĐQT, Ban Kiể m soát; Sự  

điề u hành quyế t liệ t củ a Ban Giám đố c đã cùng tậ p thể  Ngư ờ i lao độ ng trong công ty 

hoàn thành kế  hoạ ch các chỉ tiêu về  sả n lư ợ ng, lợ i nhuậ n, cồ  tứ c đề  ra trong Nghị quyế t 

ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2024.

Tuy nhiên, hoạ t độ ng SXKD củ a công ty vẫ n gặ p phả i mộ t số  khó khăn, đó là:

+ Nhà máy thư ờ ng xuyên bị tiế t giả m công suấ t mặ c dù lư ợ ng nư ớ c về  đủ  để  vậ n 

hành. Điề u này làm ả nh hư ở ng đế n việ c khai thác sả n lư ợ ng và doanh thu trong năm 

2024 củ a công ty.

+ Nhà máy đã vậ n hành thư ơ ng mạ i hơ n 18 năm, các thiế t bị đã già cỗ i đã phát 

sinh nhữ ng sự  cố  khách quan không thể  lư ờ ng trư ớ c đề  ngăn ngừ a.

+ Còn mộ t số  ít cổ  đông không quan tâm thự c hiệ n thủ  tụ c lư u ký và đăng ký nhậ n 

cồ  tứ c qua tài khoả n để  công ty kịp thờ i chi trả . Thờ i gian qua, Công ty thông qua các 

kênh thông tin khác nhau đã cố  gắ ng liên lạ c vớ i các cổ  đông để  thự c hiệ n cậ p nhậ t 

thông tin cổ  đông và chi trả  cổ  tứ c. Tuy nhiên, vẫ n còn mộ t số  cổ  đồ ng Công ty không 

thể  tìm ra đầ u mố i để  liên hệ .

+ Công tác tìm kiế m dự  án đầ u tư  gặ p nhiề u khó khăn do khan hiế m nguồ n dự  án 

hiệ u quả  và vư ớ ng mộ t số  cơ  chế  quả n lý hiệ n hành củ a Nhà nư ớ c.
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b. Kế t quả  sả n xuấ t kinh doanh năm 2024

TT Nộ i dung ĐVT
Kế  hoạ ch 

2024
Thự c hiệ n 

2024
%

TH/KH

1 Tổ ng sả n lư ợ ng kWh 75.000.000 75.637.224 100,85%

2 Tổ ng doanh thu đồ ng 96.727.198.000 94.783.248.114 97,99%

Trong đó:

- Doanh thu tiề n điệ n đồ ng 82.261.549.000 80.034.500.314 97,29%

- Doanh thu tài chính đồ ng 3.380.000.000 3.441.834.966 101,83%

- Doanh thu từ  Thuế  Tài nguyên đồ ng 7.525.462.000 7.703.660.770 102,37%

- Doanh thu từ  Phí DVMT rừ ng đồ ng 2.700.000.000 2.722.940.064 100,85%

- Tiề n cẩ p quyề n khai thác nư ớ c mặ t đồ ng 860.187.000 880.312.000 102,34%

- Doanh thu khác và thu nhậ p khác đồ ng 0 0 0,00%

3 Tổ ng chi phí đồ ng 45.005.004.000 38.656.080.657 85,89%

4 Lợ i nhuậ n trư ớ c thuế đồ ng 51.722.194.000 56.127.167.457 108,52%

5 Thuế  TNDN đồ ng 10.344.439.000 11.364.740.423 109,86%

6 Lợ i nhuậ n sau thuế đồ ng 41.377.755.000 44.762.427.034 108,18%

7 Lãi cơ  bả n trên cổ  phiế u (EPS) đồ ng/CP 4.356 4.712 108,18%

8 Cổ  tứ c % 40,00 43,88 109,70%

Ghi chú: Tổ ng chi phỉ đã bao gồ m việ c trích nộ p Thuế  Tài nguyên; Phí DVMT rừ ng và 

tiề n phỉ cấ p quyể n khai thác nư ớ c mặ t.

Nhìn chung, so vớ i mụ c tiêu đã đặ t ra cho năm 2024, mặ c dù đã có nhữ ng bấ t lợ i 

về  mặ t khách quan lẫ n chủ  quan trong công tác sả n xuấ t kinh doanh nhà máy thủ y điệ n 

Đrây H’Linh 2, như ng công ty đã hoàn thành tố t và vư ợ t mứ c sả n lư ợ ng điệ n thư ơ ng 

phẩ m so vớ i kế  hoạ ch, cũng như  các mứ c chỉ tiêu tài chính đã đề  ra trong Nghị quyế t 

ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2024. Đặ c biệ t là cồ  tứ c đạ t 109,70% so vớ i kế  hoạ ch.

Riêng Tồ ng chi phí thự c hiệ n giả m 14,11% so vớ i kế  hoạ ch ĐHĐCĐ thư ờ ng niên 

giao, tư ơ ng ứ ng vớ i giá trị giả m 6,3 tỷ  đồ ng là do công ty thự c hiệ n tiế t kiệ m đư ợ c trong 

quá trình đấ u thầ u năm 2024; Nâng cấ p thiế t bị tạ i nhà máy thự c hiệ n theo quy định củ a 

Nhà nư ớ c phả i tăng tài sả n cố  định nên chi phí khấ u hao thự c hiệ n trong nhiề u năm .

c. Phân phố i lợ i nhuậ n và trích lậ p các quỹ  năm 2024:

Căn cứ  Nghị quyế t củ a ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2024 và kế t quả  SXKD năm 

2024, Ban Giám đố c công ty đề  nghị thự c hiệ n việ c trích lậ p các quỹ  và phân phố i lợ i 

nhuậ n năm 2024 như  sau:
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TT Nộ i dung ĐVT
Kế  hoạ ch 

2024
Thự c hiệ n 

2024
Tỷ  lệ  so 

vơ iKH

1 Lợ i nhuậ n sau thuế  TNDN đồ ng 41.377.755.000 44.762.427.034 108,18%

2 Lợ i nhuậ n để  lạ i các năm trư ớ c đồ ng 69.910.780 69.910.780 100,00%

3
Hoàn nhậ p các quỹ  theo NQ ĐHĐCĐ 

2024
đồ ng 5.152.292.199 5.152.292.199 100,00%

4 Tổ ng lọ i nhuậ n đư ợ c phân phố i đồ ng 46.599.957.979 49.984.630.013 107,26%

5 Trích lậ p các quỹ đồ ng 2.804.182.000 3.071.702.496 109,54%

- Quỹ  Khen thư ở ng Phúc lợ i NLĐ đỏ ng 2.533.279.000 2.759.806.666 108,94%

- Quỹ  thư ờ ng Ngư ờ i quả n lý đồ ng 270.903.000 311.895.830 115,13%

6 LN còn lạ i đư ợ c phân phố i đồ ng 43.795.775.979 46.912.927.517 107,12%

7 Cổ  tứ c năm 2024 % 40,00 43,88 109,70%

Đã tạ m ứ ng phầ n cổ  tứ c củ a năm 2024

- Đợ t 1 năm 2024 % 20,00

8 - Đợ t 2 năm 2024 % 10,00

Tổ ng tỷ  lệ  cổ  tứ c đã tạ m ứ ng củ a 
năm 2024

% 30,00

Tư ơ ng ứ ng vói số  tiề n đồ ng 28.500.000.000

9
Lợ i nhuậ n còn lạ i đồ ng 18.412.927.517

Tỷ  lệ  cổ  tứ c tư ơ ng ứ ng % 19,38

2. Đánh giá kế t quả  thự c hiệ n mộ t số  nộ i dung quan trọ ng năm 2024

a. Công tác triể n khai các dự  án đầ u tư :

Đố i vớ i việ c thự c hiệ n đầ u tư  các dự  án lớ n vớ i mụ c đích mở  rộ ng quy mô công ty 

trong năm 2024: Không có.

b. Cồ ng tác sả n xuấ t kinh doanh:

- So vớ i mụ c tiêu đã đặ t ra cho năm 2024, mặ c dù đã có nhữ ng bấ t lợ i về  mặ t khách 

quan lẫ n chủ  quan trong cồ ng tác sả n xuấ t kinh doanh nhà máy thủ y điệ n Đrây H ’Linh2, 

như ng công ty đã hoàn thành mứ c sả n lư ợ ng điệ n thư ơ ng phẩ m, lợ i nhuậ n và cồ  tứ c so 

vớ i kế  hoạ ch đã đề  ra trong Nghị quyế t ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2024. c ổ  tứ c đạ t 

109,70 % so vớ i kế  hoạ ch đã đề  ra.

- Tồ ng chi phí thự c hiệ n năm 2024 đạ t 85,89% so vớ i kế  hoạ ch ĐHĐCĐ thư ờ ng 

niên giao là do: Trong năm 2024, Công ty thự c hiệ n tiế t kiệ m đư ợ c trong quá trình đấ u 

thầ u các hạ ng mụ c công trình: Sử a chữ a lớ n; Bả o dư ỡ ng, sử a chữ a và thí nghiệ m định 

kỳ nhà máy thuỷ  điệ n Đrây H’Linh 2 trong năm 2024 theo Nghị quyế t củ a ĐHĐCĐ 

thư ờ ng niên năm 2024. Các hạ ng mụ c công trình đư ợ c phân chia thành 03 gói thầ u xây
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lắ p và 03 gói thầ u mua sấ m hàng hóa, đồ ng thờ i công tác lự a chọ n nhà thầ u đư ợ c thự c 

hiệ n đúng theo Luậ t Đấ u thầ u và các văn bả n hư ớ ng dẫ n liên quan theo chỉ đạ o củ a 

HĐQT. Tiế n độ  thự c hiệ n và giả i ngân trong năm 2024 đạ t 81,07%, chi tiế t như  sau:

+ Các hạ ng mụ c đã hoàn thành: 4/6 gói thầ u (3 gói thầ u xây lắ p, 1 gói thầ u hàng 

hóa). Tồ ng giá trị hoàn thành: 5.785,00 triệ u đồ ng;

+ Các hạ ng mụ c thự c hiệ n hủ y thầ u: 2/8 gói thầ u. (2 gói thầ u hàng hóa). Tồ ng giá 

trị dự  toán đư ợ c phê duyệ t: 965,00 triệ u đồ ng;

Lý do hủ y thầ u: Gói thầ u đã tổ  chứ c LCNT như ng không có nhà thầ u tham gia, 

hoặ c không đáp ứ ng yêu cầ u củ a HSMT và buộ c phả i hủ y thầ u theo Luậ t đấ u thầ u.

- Song song vớ i công tác thự c hiệ n công trình SCL, Bả o dư ỡ ng sử a chữ a định kỳ 

trong năm, Công ty thư ờ ng xuyên triể n khai thự c hiệ n công tác kiể m tra thiế t bị nhà máy 

để  sớ m phát hiệ n và ngăn ngừ a các sự  cố  có thề  xay ra, nhằ m đả m bả o vậ n hành an toàn 

nhà máy.

- Thự c hiệ n phư ơ ng án phố i hợ p sử  dụ ng nguồ n nư ớ c vớ i nhà máy thủ y điệ n Hòa 

phú; nhà máy thủ y điệ n Đrây H’Linh 1 và 3, để  đả m bả o nâng cao hiệ u quả  vậ n hành, 

tăng tố i đa sả n lư ợ ng và doanh thu củ a nhà máy thủ y điệ n Đrây H ’Linh 2.

c. Công tác khắ c phụ c sự  cố

Trong công tác vậ n hành và khai thác NMTĐ Đrây H’Linh 2 trong năm 2024 đã 

xả y ra mộ t số  sự  cố  nhỏ , như ng vớ i sự  chỉ đạ o sát sao, quyế t liệ t củ a ban lãnh đạ o và sự  

nỗ  lự c củ a toàn bộ  CBCNV trong công ty đã chủ  độ ng tự  khắ c phụ c các sự  cố  xả y ra 

trong thờ i gian ngắ n nhấ t để  tiế p tụ c đư a các tổ  máy vào vậ n hành khai thác hiệ u quả .

*  Nhậ n xét:

Sau khi kiể m tra thự c tế  và đánh giá đây là các sự  cố  khách quan, mộ t số  sự  cố  có 

thề  là do lỗ i thiế t kế  và chế  tạ o củ a nhà sả n xuấ t nên khó phát hiệ n.

d. Công tác tài chính

Trong năm 2024 công ty đã thự c hiệ n tố i đa dòng tiề n nhàn rỗ i, thự c hiệ n gử i tiế t 

kiệ m có kỳ hạ n 12 tháng vớ i mứ c lãi cao hơ n so vớ i kỳ hạ n 01 -03 tháng, từ  đó góp phầ n 

làm tăng doanh thu cho công ty.

Hoàn thành việ c lậ p và kiể m toán các báo cáo tài chính đúng thờ i gian và công bố  

thông tin đúng theo quy định hiệ n hành củ a Nhà nư ớ c.

Thư ờ ng xuyên thự c hiệ n công tác kiề m soát chi phí hoạ t độ ng củ a cồ ng ty năm

2024.

Thự c hiệ n Nghị quyế t củ a HĐQT, Ban Giám đố c đã hoàn thành việ c chi trả  03 đợ t 

cổ  tứ c:

+ Chi trả  phầ n cồ  tứ c còn lạ i củ a năm 2023 vớ i tỷ  lệ  là: 18,00 % (Chi trả  vào ngày 

17/05/2024)
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+ Đợ t 1/2024 vớ i tỷ  lệ  là: 20,00 % (Tạ m ứ ng phầ n lợ i nhuậ n năm 2024 và chi trả  

vào ngày 25/09/2024)

+ Đợ t 2/2024 vớ i tỷ  lệ  là: 10,00 % (Tạ m ứ ng phầ n lợ i nhuậ n năm 2024 và chi trả  

vào ngày 20/12/2024)

Thự c hiệ n rà soát, thố ng kê, báo cáo chi tiế t và hoàn thiệ n các thủ  tụ c liên quan để  

tấ t toán các khoả n nợ  phả i trả  trư ớ c ngày 31/12/2024.

về  nợ  phả i thu đã làm việ c vớ i Chi cụ c thi hành án Quậ n Thanh Khê, Đà Nằ ng và 

đã có Quyế t định tiế p tụ c thi hành án. Hiệ n Công ty đang phố i họ p vớ i cơ  quan thi hành 

án triể n khai các thủ  tụ c liên quan để  thu hồ i nợ  trong thờ i gian sớ m nhấ t.

Việ c thự c hiệ n chế  độ  lư ơ ng, thư ở ng cho Ngư ờ i lao độ ng: Ngư ờ i lao độ ng là thành 

phầ n không thể  thiế u và là tư  liệ u lao độ ng quan trọ ng trong quả n lý, vậ n hành nhà máy, 

nhấ t là đố i vớ i công ty có ít nhân sự  như  DRL. Lư ơ ng, thư ở ng củ a ngư ờ i lao độ ng năm 

2024 phụ  thuộ c hoàn toàn vào kế t quả  sả n xuấ t kinh doanh củ a năm. Công ty luôn quan 

tâm đế n việ c chi trả  kịp thờ i, đúng quy định vớ i mộ t mứ c xứ ng đáng so vớ i công sứ c 

mà ngư ờ i lao độ ng đóng góp để  khuyế n khích cán bộ  công nhân viên trong công việ c 

và gắ n bó vớ i công ty.

e. Công tác Đầ u tư  xây dự ng và mua sắ m TSCĐ phụ c vụ  SXKD:

- Đầ u tư  xây dự ng: Đang triể n khai xây dự ng Công trình: Xây dự ng nhà ăn, nhà 

nghỉ ca cho công nhân Nhà máy Thủ y điệ n Đrây H’Linh 2. Tổ ng giá trị công trình là 

4.100,00 triệ u đồ ng; Trong đó phầ n chi phí xây dự ng theo giá trị Họ p đồ ng là 3.589,219 

triệ u đồ ng. Công trình dự  kiế n hoàn thành và đư a vào sử  dụ ng ngày 24/04/2025.

- Mua sắ m TSCĐ phụ c vụ  SXKD: Hoàn thành việ c mua 01 xe 07 chỗ  2 cầ u vớ i 

giá trị tài sả n là 1.141,43 triệ u đồ ng.

f. Công tác quả n lý kỹ  thuậ t, AT-VSLĐ, PCCC, PCBL:

Công tác quả n lý thiế t bị vẫ n đư ợ c duy trì theo nề  nế p, vậ t tư  thiế t bị dự  phòng 

luôn đư ợ c chuẩ n bị đầ y đủ  để  thay thế  kịp thờ i nhữ ng hư  hỏ ng đả m bả o cho vậ n hành 

đư ợ c liên tụ c.

Công tác đánh giá, phân tích nguyên nhân, lậ p phư ơ ng án khắ c phụ c các sự  cố  kỹ  

thuậ t củ a các thiế t bị trong nhà máy đã đư ợ c thự c hiệ n tư ơ ng đố i đầ y đủ  và kịp thờ i.

Công tác quả n lý vậ t tư  trong năm qua đã đư ợ c chú trọ ng hơ n nhiề u. Thủ  kho công 

ty thự c hiệ n nhậ p xuấ t vậ t tư , thiế t bị hàng ngày, hàng tuầ n. Công tác nhậ p, xuấ t vậ t tư  

đầ y đủ  các thủ  tụ c và giấ y tờ  liên quan đúng theo các Quy chế  quả n lý nộ i bộ  củ a công 

ty và các nguyên tắ c tài chính kế  toán hiệ n hành.

Công tác an toàn trong vậ n hành hệ  thố ng luôn đư ợ c chú trọ ng, tuân thủ  nghiêm 

chế  độ  phiế u thao tác, phiế u công tác.

Đặ c biệ t chú trọ ng đế n công tác kiể m định và tổ  chứ c huấ n luyệ n; kiể m tra sát 

hạ ch định kỳ cho công nhân về  vậ n hành các thiế t bị có yêu cầ u nghiêm ngặ t về  an toàn 

lao độ ng.
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Công tác phòng chố ng cháy nồ , phòng chố ng bão lụ t luôn đư ợ c quan tâm và gắ n 

liề n vớ i công tác vậ n hành an toàn nhà máy. Vì thế , trong thờ i gian qua công ty đã chủ  

độ ng tồ  chứ c huấ n luyệ n và diễ n tậ p phư ơ ng án PCCC, phòng chố ng bão lụ t cho toàn 

thể  CBCNV công ty.

Công tác an toàn - vệ  sinh lao độ ng đư ợ c công ty quan tâm thự c hiệ n chu đáo. Các 

chế  độ  phụ  cấ p ca 3, phụ  cấ p làm thêm giờ , cấ p trang bị bả o vệ  cá nhân, trang cụ  an 

toàn... đư ợ c thự c hiệ n đầ y đủ  theo quy định củ a pháp luậ t.

Chủ  độ ng thự c hiệ n công tác mua sắ m vậ t tư  thiế t bị dự  phòng phụ c vụ  xử  lý sự  

cố  và sả n xuấ t kịp thờ i.

g. Công tác nhân sự :

*Công tác nhân sự  chung:

- Hoàn thiệ n công tác tổ  chứ c và sắ p xế p nhân sự  cấ p phòng, phân xư ở ng củ a công 

ty. Chia tách phòng Nghiệ p vụ  thành 02 phòng độ c lậ p:

+ Phòng Nghiệ p vụ : Bồ  nhiệ m ông Nguyễ n Thanh Vư ơ ng giữ  chứ c vụ  Trư ở ng 

phòng Nghiệ p vụ

+ Phòng Tài chính - Kế  toán:

• Bổ  nhiệ m bà Trịnh Chu Khánh Nhiên giữ  chứ c vụ  Trư ở ng phòng Tài chính 

- Kế  toán đế n ngày 01/11/2024 do cá nhân xin nghỉ công tác.

• Cử  bà: Nguyễ n Thị Sen - Phụ  trách Kế  toán công ty từ  ngày 01/11/2024.

- Điề u chuyể n, bố  trí nhân sự  tạ i các phòng để  phù hợ p vớ i nhu cầ u hiệ n tạ i củ a 

Công ty.

- Hộ i độ ng quả n trị ban hành Nghị quyế t số  58-NQ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 

26/12/2024 về  việ c bổ  nhiệ m lạ i chứ c danh Phó Giám đố c Công ty CP Thủ y điệ n - Điệ n 

lự c 3 đố i vớ i ông: Võ Đình Thanh Tuấ n kể  từ  ngày 01/02/2025

*Công tác nhân sự  tạ i phòng Tài chỉnh - Ke toán công ty:

- Tuyể n dụ ng bổ  sung nhân sự : Đã thự c hiệ n tuyể n dụ ng bồ  sung 01 (mộ t) kế  toán 

tồ ng họ p.

- Theo tờ  trình củ a Giám đố c công ty, Hộ i đồ ng quả n trị đã nhấ t trí ban hành:

+ Nghị quyế t số  46-NQ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 31/10/2024 về  việ c miễ n nhiệ m 

chứ c vụ  Kế  toán trư ở ng Công ty CP Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đố i vớ i bà: Trịnh Chu Khánh 

Nhiên kể  từ  ngày 01/11/2024.

+ Nghị quyế t số  48-NQ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 31/10/2024 về  việ c giao vị trí 

Phụ  trách kế  toán Cồ ng ty CP Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đố i vớ i bà : Nguyễ n Thị Sen kể  từ  

ngày 01/11/2024.

+ Nghị quyế t số  57-NQ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 26/12/2024 về  việ c bổ  nhiệ m 

chứ c danh Kế  toán trư ở ng Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đố i vớ i bà : Nguyễ n 

Thị Sen kể  từ  ngày 01/01/2025.
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h. Công tác khác:

Tổ  chứ c, sắ p xế p bồ  nhiệ m các vị trí chủ  chố t trong bộ  máy quả n lý theo đúng 

Điề u lệ  hoạ t độ ng và Quy chế  nộ i bộ  về  quả n trị công ty.

Công tác xã hộ i: Công ty đã hỗ  trợ  cho Hộ i nạ n nhân chấ t độ c màu da cam, hộ  

nghèo, gia đình chính sách huyệ n Cư  Jút và củ a tỉnh Đăk Nông; hỗ  trợ  thự c hiệ n chư ơ ng 

trình xây dự ng nông thôn mớ i huyệ n Cư  Jút; Tặ ng quà cho ngư ờ i nghèo, hộ  chính sách 

xã Ea Pô dịp tế t Nguyên đán (trao 70 suấ t quà trị giá 28 triệ u đồ ng).

Hoạ t độ ng thi đua khen thư ở ng trong năm qua vẫ n tiế p tụ c đư ợ c giữ  vữ ng và nâng 

cao hiệ u quả . Thư ờ ng xuyên độ ng viên công nhân vậ n hành bả o quả n thiế t bị, phát huy 

sáng kiế n cả i tiế n kỹ  thuậ t. Phong trào thể  dụ c thể  thao đư ợ c cán bộ  công nhân viên 

trong công ty hư ở ng ứ ng và tham gia sôi nồ i, tạ o đư ợ c sự  gắ n bó giữ a Ngư ờ i lao độ ng 

vớ i nhà máy, vớ i công ty

Hoạ t độ ng phong trào do Công đoàn, Đoàn thanh niên tồ  chứ c, kêu gọ i tham gia 

đề u đư ợ c hư ở ng ứ ng mạ nh mẽ . Công ty kế t hợ p cùng Công đoàn và Đoàn Thanh niên 

tồ  chứ c Hộ i thao truyề n thố ng trong các dịp kỷ  niệ m thành lậ p Công ty, thành lậ p Ngành 

điệ n. Tham gia hoạ t độ ng Hiế n máu nhân đạ o Tuầ n lễ  Hồ ng do EVNCPC tổ  chứ c cũng 

như  hoạ t độ ng phong trào Hộ i thao CNVCLĐ EVNCPC.

Công tác công bố  thông tin trên thị trư ờ ng chứ ng khoán: Việ c minh bạ ch thông tin 

trên thị tư ờ ng chứ ng khoán là mộ t việ c rấ t quan trọ ng để  tạ o đư ợ c niề m tin đố i vớ i nhà 

đầ u tư . Nên trong thờ i gian qua Cồ ng ty đã thự c hiệ n rấ t tố t công tác công bố  và minh 

bạ ch thông tin đúng theo quy định củ a pháp luậ t..

Trong nhiề u năm qua, Công ty đã thự c hiệ n đầ y đủ  các chế  độ  báo cáo độ t xuấ t và 

định kỳ đế n các Sở , Ban ngành địa phư ơ ng, từ  đó đả m bả o công tác quả n lý và vậ n hành 

luôn phù hợ p và tuân thủ  nghiêm ngặ t theo quy định củ a pháp luậ t.

3. Tình hình tài chính

a. Tình hình tài sả n (tính tạ i thờ i điể m 31/12/2024)

ĐVT: đồ ng

Chỉ tiêu Năm 2023
Tỷ  trọ ng 
năm 2023

Năm 2024
Tỷ  trọ ng 
năm 2024

%
2024/2023

Tài s ả n  ng ắ n  h ạ n 96.051.847.867 71 ,49% 88.888.375.983 69,85 % 92,54 %

Tài s ả n  dài h ạ n 38.300.721.938 28,51 % 38.364.765.241 30 ,15% 100,17%

Tổ ng tài sả n 134.352.569.805 100,00 % 127.253.141.224 100,00 % 94,72 %

Tổ ng tài sả n năm 2024 củ a công ty là 127,25 tỷ  đồ ng, giả m 7,09 tỷ  đồ ng so vớ i 

năm 2023, giả m 5,28 % so vớ i cùng kỳ năm trư ớ c.

Cơ  cấ u tài sả n củ a công ty có xu hư ớ ng giả m Tài sả n ngắ n hạ n và tăng tài sả n dài
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hạ n. Trong đó Tài sả n ngắ n hạ n giả m 7,46%, tư ơ ng đư ơ ng 7,16 tỷ  đồ ng. Nguyên nhân 

chủ  yế u mứ c giả m này chủ  yế u là do giả m các khoả n phả i thu ngắ n hạ n. Tài sả n dài hạ n 

củ a công ty trong năm chỉ tăng 0,17% so vớ i năm 2023, do trong năm công ty có đầ u tư  

thêm mộ t số  tài sả n cố  định.

* Giá trị tài sả n cố  định hữ u hình củ a Công ty tạ i thờ i điể m 31/12/2024:

ĐVT: đồ ng

Nhà cử a, 
Vậ t  k iế n t rúc

Máy móc 
t h i ế t  bị

p. Ti ệ n  vậ n t ả i 
t ruyề n dẫ n

Th iế t  bị, dụ ng 
cụ  quả n lý Cộ ng

VND VND VND VND VND

Nguyên giá

Số  đ ầ u năm 53.616 .152 .768 87.716 .797 .945 15.170.285.726 1.340.719.762 157.843.956.201

Mua sắ m  t rong năm 1.141.434.091 903 .583.636 2.045 .017.727

Giả m  khác - - - 0

Số  cuố i năm 53.616.152.768 87.716.797.945 16.311.719.817 2.244.303.398 159.888.973.928

Khấ u hao

Số  đ ầ u năm 23.641 .530 .889 86.552 .404 .465 9 .351 .068.087 1.170.094.358 120.715.097.799

Khấ u hao t rong năm 1.449 .853.608 252.631.500 523.304.720 94.599 .154 2 .320.388.982

Phân loạ i 0

Số  cuố i năm 25.091.384.497 86.805.035.965 9.874.372.807 1.264.693.512 123.035.486.781

Giá t r ị còn lạ i

Số  đ ầ u năm 29.974 .621 .879 1.164.393.480 5.819 .217.639 170 .625.404 37.128 .858 .402

Sô' cuố i năm 28.524.768.271 911.761.980 6.437.347.010 979.609.886 36.853.487.147

Nguyên giá củ a TSCĐ hữ u hình đã hế t khấ u hao như ng vẫ n còn sử  dụ ng tạ i thờ i 

điể m 31/12/2024 là: 91.864.323.827 VND

Công ty không có TSCĐ hữ u hình thế  chấ p, cầ m cố  để  đả m bả o các khoả n nợ  vay 

tạ i thờ i điể m 31/12/2024.

b. Tình hình nợ  phả i trả  (tính tạ i thòi điể m 31/12/2024)

ĐVT: đòng

Chỉ tiêu Năm 2023
Tỷ  trọ ng 
năm 2023

Năm 2024
Tỷ  trọ ng 
năm 2024

%
2024/2023

N ợ  n găn  h ạ n 17 .030 .366 .826 100,00 % 13.840 .213 .707 100,00 % 8 1 ,2 7 %

N ợ  dài h ạ n - 0 ,00  % - 0 ,00  % 0,00 %

Tổ ng cộ ng 17.030.366.826 100,00 % 13.840.213.707 100,00 % 81,27 %

Trong nhiề u năm qua, do chư a có nhu cầ u vay vố n để  đầ u tư  nên nợ  phả i trả  củ a 

DRL là 100 % nợ  phả i trả  ngắ n hạ n. Trong năm 2024, nợ  ngấ n hạ n củ a Công ty giả m
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so vớ i cùng kỳ năm 2023, giả m 3,19 tý đồ ng tư cmg ứ ng vớ i mứ c giả m 18,73 % do giả m 

các khoả n phả i nộ p cho Nhà nư ớ c và các khoả n phả i trả  cho Ngư ờ i lao độ ng.

4. Nhữ ng cả i tiế n về  cơ  cấ u tổ  chứ c, chính sách, quả n lý

Nhữ ng cả i tiế n về  cơ  cấ u tổ  chứ c

Bộ  máy quả n lý gọ n nhẹ  như ng hoạ t độ ng hiệ u quả , độ i ngũ CBCNV trẻ , khỏ e, có 

trình độ  chuyên môn vữ ng vàng, đư ợ c đào tạ o bài bả n, nhiệ t tình, có trách nhiệ m trong 

công việ c và có tinh thầ n đoàn kế t tậ p thể  rấ t cao.

Chấ t lư ợ ng củ a độ i ngũ quả n lý đư ợ c chú trọ ng nâng cao bằ ng nhiề u chư ơ ng trình 

đào tạ o cơ  bả n và thự c tế  bằ ng nhiề u hình thứ c.

Kiể m soát chi phí

Trong năm công ty đã xây dự ng các kế  hoạ ch tài chính, kế  hoạ ch chi phí và cùng 

vớ i Ban Kiể m soát công ty thự c hiệ n tố t việ c kiể m soát các loạ i chi phí mộ t cách hợ p 

lý, hợ p lệ , cắ t giả m các chi phí không cầ n thiế t, từ  đó nâng cao hiệ u quả  hoạ t độ ng củ a 

Công ty, đả m bả o tỷ  lệ  chi trả  cổ  tứ c cho cồ  đông vư ợ t kế  hoạ ch mà ĐHĐCĐ thư ờ ng 

niên giao.

về  trách nhiệ m xã hộ i

Bên cạ nh các hoạ t độ ng kinh doanh, Công ty c ồ  phầ n Thuỷ  điệ n - Điệ n lự c 3 luôn 

hoàn thành đầ y đủ  nghĩa vụ  thuế  đố i vớ i Nhà nư ớ c, nghĩa vụ  vớ i Ngư ờ i lao độ ng và xã 

hộ i. Công ty đã tham gia hỗ  trợ  cho Hộ i nạ n nhân chấ t độ c màu da cam, hộ  nghèo, gia 

đình chính sách huyệ n Cư  Jút và củ a tỉnh Đăk Nông; ủ ng  hộ  đồ ng bào bị lũ lụ t tạ i các 

tỉnh miề n Trung; Hỗ  trợ  thự c hiệ n chư ơ ng trình xây dự ng nông thôn mớ i huyệ n Cư  

Jút... .Tham gia tích cự c mộ t số  công tác xã hộ i khác tạ i địa phư ơ ng.

Các biệ n pháp kiể m soát hoạ t độ ng

Thự c hiệ n nghiêm túc các chế  độ  báo cáo củ a Ban điề u hành đố i vớ i Hộ i đồ ng 

quả n trị, Ban Kiể m soát. Các báo cáo vớ i các cơ  quan cấ p trên và Ban, Ngành liên quan, 

đặ c biệ t là đố i vớ i ủ y  ban chứ ng khoán Nhà nư ớ c và Sở  Giao dịch Chứ ng khoán TP. 

Hồ  Chí Minh theo đúng các quy định củ a pháp luậ t.

5. Phư ơ ng hư ớ ng và nhiệ m vụ  sả n xuấ t năm 2025

a. Các chỉ tiêu củ a kế  hoạ ch kinh doanh

Năm 2025 là năm mà hình thái thờ i tiế t hiệ n tạ i ENSO đang trong điề u kiệ n La 

Nina. Dự  báo ENSO có khả  năng sẽ  chuyể n dầ n sang trạ ng thái trung tính từ  tháng 3 

đế n tháng 5 kéo dài đế n tháng 8. Trư ớ c xu thế  trên, các hiệ n tư ợ ng thờ i tiế t cự c đoạ n 

khả  năng xả y ra vớ i nhiề u diễ n biế n khó lư ờ ng nên thờ i tiế t tạ i Tây Nguyên rấ t khó dự  

đoán, dự  báo lư ợ ng mư a trong khu vự c rấ t thấ p trong khoả ng thờ i gian 08 tháng đầ u 

năm, đặ c biệ t là giai đoạ n nấ ng nóng và khô hạ n khố c liệ t đư ợ c các chuyên gia khí tư ợ ng 

dự  báo sẽ  diễ n ra trong khoả ng thờ i gian từ  tháng 02 đế n tháng 07 năm 2025; Chế  độ  

vậ n hành thì phụ  thuộ c hoàn toàn vào thủ y điệ n bậ c trên, trong khi đó nhà máy còn phả i
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thự c hiệ n tiế t giả m công suấ t hoặ c dừ ng máy theo điề u hành củ a AO do quá tả i đư ờ ng 

dây 11 OkV và 220kV. Đồ ng thờ i công ty phả i thự c hiệ n dừ ng máy để  triể n khai các 

công trình SCL; Bả o dư ỡ ng, sử a chữ a định kỳ thự c hiệ n trong năm 2025. Đó là dự  báo 

các yế u tố  bấ t lợ i cho công tác sả n xuấ t kinh doanh củ a Công ty trong năm 2025.

Vớ i các chỉ tiêu Hộ i đồ ng quả n trị đư a ra, Ban Giám đố c xây dự ng các chỉ tiêu kế  

hoạ ch tài chính và phư ơ ng án phân phố i lợ i nhuậ n cụ  thể  cho năm 2025 như  sau:

TT Nộ i dung ĐVT
Thự c hiệ n 
năm  2024

Kế  hoạ ch 
năm  2025

Tỷ  lệ  (%)

1 Sàn lư ợ ng điệ n thư ơ ng phẩ m kWh 75.637.224 75.300.000 99,55%

2 Tổ ng doanh thu đồ ng 94.783.248.114 97.844.659.600 103,23%

Trong đó:

- Doanh thu tiề n điệ n đồ ng 80.034.500.314 82.671.390.000 103,29%

- Doanh thu tài chính đồ ng 3.44 ỉ .834.966 3.480.000.000 101,11%

- Doanh thu từ  thuế  TN nư ớ c đồ ng 7.703.660.770 7.918.231.000 102,79%

- Doanh thu phí DVMT rừ ng đồ ng 2.722.940.064 2.710.800.000 99,55%

- Phí cấ p quyể n khai thác nư ớ c mặ t đồ ng 880.312.000 1.064.238.600 120,89%

- Thu nhậ p khác đồ ng 0 0 0,00%

3 Giá bán điệ n bình quân Đ/kWh 1.058 1.098 103,76%

4 Tổ ng chi phí (*) đồ ng 38.656.080.657 41.653.315.600 107,75%

5 Lợ i nhuậ n trư ớ c thuế đồ ng 56.127.167.457 56.191.344.000 100,11%

6 Thuế  TNDN đồ ng 11.364.740.423 11.238.269.000 98,89%

7 Lợ i nhuậ n sau thuế  TNDN đồ ng 44.762.427.034 44.953.075.000 100,43%

8 Lãi cơ  bả n trên cổ  phiế u đồ ng/CP 4.712 4.732 100,43%

9 Trích lậ p các quỳ đồ ng 3.071.702.496 3.093.300.000 100,70%

- Quỹ  khen thư ở ng phúc lợ i đồ ng 2.759.806.666 2.798.100.000 101,39%

- Quỹ  thư ở ng Ngư ờ i quả n lý đồ ng 311.895.830 295.200.000 94,65%

10 Lọ i nhuậ n  còn lạ i đồ ng 41.690.724.538 41.859.775.000 100,41%

11 Cổ  tứ c % 43,88 44,00 100,27%

b. Công tác sả n xuấ t kinh doanh năm 2025

- Bám sát, thự c hiệ n nghiêm túc Nghị quyế t củ a ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2025 

và các Nghị quyế t, chỉ đạ o củ a HĐQT công ty.

- Quả n lý vậ n hành và khai thác an toàn, hiệ u quả  nhà máy thủ y điệ n Đrây H’Linh2

- Chủ  độ ng phố i hợ p vớ i các nhà máy tạ i cụ m Đrây H ’Linh đề  khai thác tố t nguồ n 

nư ớ c phát điệ n vào giờ  cao điể m mùa khô.
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- Đẩ y mạ nh cồ ng tác quả n lý kỹ  thuậ t, kiể m tra thư ờ ng xuyên các thiế t bị tạ i nhà 

máy, sớ m phát hiệ n và khắ c phụ c các sự  cố  có thề  xả y ra, để  luôn đả m bả o việ c huy 

độ ng hế t công suấ t củ a các tổ  máy khi có nguồ n nư ớ c, đặ c biệ t là vào giờ  cao điể m.

- Tiế p tụ c bồ i dư ỡ ng nâng cao tay nghề  cho công nhân, nhàm chủ  độ ng trong việ c 

vậ n hành thiế t bị và xử  lý sự  cố , sử a chữ a thiế t bị.

- Triể n khai mộ t cách nhanh chóng, chấ t lư ợ ng và họ p lý về  mặ t thờ i gian các hạ ng 

mụ c thuộ c công trình, hạ ng mụ c công trình đư ợ c phê duyệ t hạ ng mụ c chi phí tạ i Nghị 

quyế t ĐHĐCĐ thư ờ ng niên.

- Tiế p tụ c duy trì và nâng cao công tác quả n lý tài chính, quả n lý kỹ  thuậ t, an toàn 

- vệ  sinh lao độ ng, PCCN, PCBL.

- Thự c hiệ n đầ y đủ  trách nhiệ m và nghĩa vụ  củ a công ty đố i vớ i địa phư ơ ng.

- Tạ o điề u kiệ n cho các tổ  chứ c đoàn thể  trong công ty hoạ t độ ng để  góp phầ n thúc 

đẩ y Ngư ờ i lao độ ng thi đua lao độ ng sả n xuấ t an toàn hiệ u quả , mang lạ i lợ i ích kinh tế , 

cả i thiệ n đờ i số ng và bả o vệ  lợ i ích Ngư ờ i lao độ ng. Phấ n đấ u đạ t mứ c thu nhậ p bình 

quân cho Ngư ờ i lao độ ng năm 2025 không thấ p hơ n 28 triệ u đồ ng/ngư ờ i/tháng.

6. Giả i trình củ a Ban Giám đố c đố i vớ i ý kiế n kiể m toán:

Theo Báo cáo kiể m toán độ c lậ p do đơ n vị Công ty TNHH Kế  toán - Thẩ m định 

giá và Tư  vấ n Ecovis AFA Việ t Nam phát hành đã đư a ra ý kiế n “Chấ p nhậ n toàn phầ n 

đố i vớ i Báo cáo tài chính năm 2024 củ a Công ty c ồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3”. Vì 

vậ y Ban Giám đố c không có ý kiế n giả i trình thêm.

7. Báo cáo đánh giá liên quan đế n trách nhiệ m về  môi trư ờ ng và xã hộ i 

a. Đánh giá liên quan đế n các chỉ tiêu mồ i trư ờ ng

Hoạ t độ ng củ a công ty chỉ liên quan đế n vậ n hành NMTĐ Đrây H’Linh 2. Sả n 

phẩ m sả n xuấ t ra là Điệ n năng thủ y điệ n có chỉ tiêu về  môi trư ờ ng tố t, không làm tồ n 

thấ t nguồ n nư ớ c, không làm chuyể n hư ớ ng dòng chả y và không gây ô nhiễ m nguồ n 

nư ớ c, đặ c biệ t là không phát thả i khí nhà kính.

h. Đánh giả  liên quan đế n vấ n đề  Ngư ờ i lao độ ng

Ngư ờ i lao độ ng là tài sả n quý giá nhấ t củ a doanh nghiệ p. Công ty luôn chú trọ ng 

thự c hiệ n đầ y đủ  các chế  độ  chính sách vớ i Ngư ờ i lao độ ng, đả m bả o việ c làm và thu 

nhậ p ồ n định hài hòa vớ i hiệ u quả  hoạ t độ ng củ a công ty. Có chế  độ  chính sách để  Ngư ờ i 

lao độ ng an tâm công tác, đồ ng thờ i thự c hiệ n tố t quy chế  dân chủ  trong doanh nghiệ p, 

thư ờ ng xuyên tổ  chứ c đố i thoạ i vớ i Ngư ờ i lao độ ng, tạ o môi trư ờ ng làm việ c an toàn, 

tích cự c, cạ nh tranh và lành mạ nh cho Ngư ờ i lao độ ng.
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c. Đánh giá liên quan đế n trách nhiệ m củ a doanh nghiệ p đố i vờ i cộ ng đằ ng địa 

phư ơ ng

Doanh nghiệ p xác định việ c tự  nguyệ n thự c hiệ n trách nhiệ m đố i vớ i cộ ng đồ ng 

địa phư cmg trở  thành mộ t mụ c tiêu chiế n lư ợ c để  xây dự ng và phát triể n cồ ng ty mộ t 

cách ben vữ ng. Vì thế , hàng năm công ty đề u chú trọ ng đế n công tác hỗ  trợ  cộ ng đồ ng 

địa phư ơ ng. Công ty đã tham gia hỗ  trợ  cho Hộ i nạ n nhân chấ t độ c màu da cam, hộ  

nghèo, gia đình chính sách huyệ n Cư  Jút và củ a tỉnh Đăk Nông; hỗ  trợ  thự c hiệ n chư ơ ng 

trình xây dự ng nông thôn mớ i huyệ n Cư  Jút. Tham gia tích cự c mộ t số  công tác xã hộ i 

tạ i địa phư ơ ng.
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IV. BÁO CÁO CỦ A HỘ I ĐÒNG QUẢ N TRỊ

1. Đánh giá củ a Hộ i đồ ng quả n trị về  các mặ t hoạ t độ ng củ a Công ty

a. Đánh giá kế t quả  thự c hiệ n kế  hoạ ch sả n xuấ t kỉnh doanh năm 2024:

Tình hình thờ i tiế t năm 2024 tạ i Tây Nguyên có nhiề u diễ n biế n phứ c tạ p. Trong 

nử a đầ u năm 2024, lư ợ ng mư a trong khu vự c khá thấ p, đặ c biệ t là tạ i lư u vự c sông 

Sêrêpôk vì chế  độ  vậ n hành thì phụ  thuộ c hoàn toàn thủ y điệ n bậ c trên, trong khi đó hồ  

thủ y điệ n Buôn Tua Shar chư a tích đủ  nư ớ c để  vậ n hành. Tuy nhiên, sang nử a cuố i năm, 

hiệ n tư ợ ng mư a lũ xuấ t hiệ n nhiề u hơ n đã giúp lư ợ ng mư a trong khu vự c tăng cao. Theo 

đó, các doanh nghiệ p thủ y điệ n tạ i khu vự c miề n Trung - Tây Nguyên trong đó có Công 

ty Cổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 tăng không đáng kể  về  sả n lư ợ ng điệ n thư ơ ng phẩ m 

so vớ i các năm trư ớ c liề n kề .

Đồ ng thờ i vớ i sự  điề u hành quyế t liệ t củ a Hộ i đồ ng quả n trị, theo sát nhữ ng kế  

hoạ ch mà Đạ i hộ i đồ ng cồ  đông đề  ra, Công ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3 đã hoàn 

thành vư ợ t mứ c các chỉ tiêu tài chính mà ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2024 giao, cụ  thể : 

Sả n lư ợ ng điệ n tư ơ ng phẩ m 75,64 tr kWh đạ t 100,85% so vớ i kế  hoạ ch. Tổ ng doanh 

thu đư ợ c ghi nhậ n là 94,78 tỷ  đồ ng, đạ t 97,99 % so vớ i kế  hoạ ch; Lợ i nhuậ n sau thuế  

đạ t 44,76 tỷ  đồ ng, vư ợ t 8,18 % kế  hoạ ch năm và c ổ  tứ c đạ t 43,88%, vư ợ t 9,70% so vớ i 

mứ c cổ  tứ c kế  hoạ ch. Đó chính là nhữ ng thành quả  củ a mộ t năm đầ y quyế t tâm và cố  

gắ ng trong cồ ng tác sả n xuấ t kinh doanh và điề u hành vớ i nhữ ng giả i pháp đồ ng bộ  củ a 

Hộ i đồ ng quả n trị, Ban Giám đố c và toàn thể  Ngư ờ i lao độ ng trong Công ty c ổ  phầ n 

Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3.

Các chỉ tiêu chính cụ  thể  như  sau:

ĐVT: đồ ng

C hỉ tiêu TH năm  2023 KH năm 2024 TH năm  2024
% Tăng/Giả m 

2024/2023

%
Tăng/Giả m 

TH2024 

/KH 2024

rp XTông 
doanh thu

110.769.319.430 96.727.198.000 94.783.248.114 -14,43% -2,01%

Lọ i nhuậ n 
trư ớ c thuế

72.621.169.776 51.722.194.000 56.127.167.457 -22,71 8,85%

Lọ i nhuậ n 
sau thuế

58.029.556.966 41.377.755.000 44.762.427.034 -22,86 8,18%

So vớ i mộ t số  doanh nghiệ p trong cùng ngành, Cồ ng ty c ổ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n 

lự c 3 là doanh nghiệ p có quy mô nhỏ . Tuy nhiên, Công ty có biên lợ i nhuậ n gộ p đạ t 

mứ c 65,04%, cao hơ n so vớ i trung bình các doanh nghiệ p thủ y điệ n khác (khoả ng 50 % 

đế n 60%) là nhờ  tậ n dụ ng đư ợ c lợ i thế  suấ t đầ u tư  thấ p và kiể m soát chi phí hiệ u quả . 

Cồ ng ty có tỷ  lệ  chi phí chiế m khoả ng hơ n 40 % so vớ i tổ ng doanh thu, là tỷ  lệ  chi phí 

trên doanh thu thấ p nhấ t so vớ i mộ t số  doanh nghiệ p sả n xuấ t thủ y điệ n trên cùng khu 

vự c. Đây là mộ t lợ i thế  giúp nâng cao giá trị và sứ c cạ nh tranh củ a công ty trong thờ i
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gian tớ i.

b. Đánh giá về  công tác quả n trị doanh nghiệ p

Trong năm 2024, hoạ t độ ng quả n trị doanh nghiệ p củ a công ty đư ợ c thự c hiệ n theo 

đúng định hư ớ ng mà HĐQT đã đề  ra nhằ m đả m bả o các nhiệ m vụ  đư ợ c thự c thi mộ t 

cách hiệ u quả , vớ i mụ c đích nâng cao chấ t lư ợ ng, hiệ u quả  công việ c và tiế t kiệ m hợ p 

lý chi phí hoạ t độ ng. HĐQT thự c hiệ n công bố  thồ ng tin đầ y đủ , chính xác và đúng hạ n 

đố i vớ i các nộ i dung và tình hình sả n xuấ t kinh doanh củ a công ty cho các cơ  quan chứ c 

năng liên quan và nhà đầ u tư  đúng theo quy định củ a pháp luậ t. Thự c hiệ n và chấ p hành 

đầ y đủ , tuân thủ  đúng các quy định hiệ n hành củ a Nhà nư ớ c trong hoạ t độ ng sả n xuấ t 

và kinh doanh điệ n năng.

Công ty luôn chấ p hành đầ y đủ  các quy định liên quan đế n hoạ t độ ng bả o vệ  môi 

trư ờ ng, an toàn hồ  đậ p, nhà máy; PCCN, PCTT và TKCN. Tích cự c quan tâm thự c hiệ n 

các công tác xã hộ i vớ i địa phư ơ ng, đặ c biệ t là góp phầ n tích cự c trong cồ ng cuộ c xây 

dự ng nông thôn mớ i và công tác tri ân đố i vớ i các gia đình chính sách.

2. Đánh giá củ a Hộ i đồ ng quả n trị về  hoạ t độ ng củ a Ban Giám đố c công ty

a. Đánh giá về  hoạ t độ ng củ a củ a Ban Giám đố c:

Hộ i đồ ng quả n trị đã thự c hiệ n tố t việ c giám sát, chỉ đạ o Ban Giám đố c và các cán 

bộ  quả n lý trong điề u hành hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh doanh củ a cồ ng ty. Các Quyế t định, 

Nghị quyế t củ a HĐQT chỉ đạ o Ban Gám đố c đề u phù hợ p vớ i phạ m vi, quyề n hạ n củ a 

HĐQT đư ợ c quy định tạ i Điề u lệ  tồ  chứ c và hoạ t độ ng củ a công ty và các quy định củ a 

pháp luậ t. Bên cạ nh đó, Ban Giám đố c và toàn thể  Ngư ờ i lao độ ng trong công ty đã chủ  

độ ng đố i mặ t vớ i khó khăn, nỗ  lự c thự c hiệ n các biệ n pháp nâng cao hiệ u quả  hoạ t độ ng 

sả n xuấ t kinh doanh theo đúng các định hư ớ ng chỉ đạ o củ a HĐQT.

Các thành viên HĐQT đã thự c hiệ n nhiệ m vụ  chỉ đạ o, giám sát, đôn đố c kịp thờ i 

hoạ t độ ng củ a Ban Giám đố c thông qua các phiên họ p HĐQT hàng quý và bấ t thư ờ ng 

để  triể n khai thự c hiệ n các nộ i dung củ a Nghị quyế t Đạ i hộ i đồ ng cồ  đông thư ờ ng niên 

năm 2024; thông qua kế  hoạ ch và các báo cáo kế t quả  sả n xuấ t kinh doanh quý, 6 tháng. 

Chỉ đạ o và giám sát chặ t chẽ  sự  hoạ t độ ng củ a Ban Giám đố c trong việ c thự c thi các nộ i 

dung trong Nghị quyế t, Quyế t định củ a ĐHĐCĐ và HĐQT để  đem đế n lợ i ích cao nhấ t 

cho các cồ  đông và vì sự  phát triể n bề n vữ ng củ a công ty.

Công tác chỉ đạ o điề u hành sả n xuấ t củ a công ty tiế p tụ c ổ n định và ngày càng 

phát huy tác dụ ng, làm cho hiệ u quả  công việ c ngày càng đư ợ c cả i thiệ n và tiế t kiệ m chi 

phí hoạ t độ ng. Công ty đã không ngừ ng đồ i mớ i công tác quả n lý, xây dự ng văn hoá 

doanh nghiệ p...

Trong năm 2024, qua cồ ng tác theo dõi, chỉ đạ o và giám sát, HĐQT nhìn nhậ n sự
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nỗ  lự c cùa Ban Giám đố c và không thấ y điề u gì bấ t thư ờ ng trong các hoạ t độ ng điề u 

hành công ty, đả m bả o cho mọ i hoạ t độ ng củ a công ty luôn diễ n ra hiệ u quả , tuân thủ  

pháp luậ t, bả o đả m quyề n lơ i cho mọ i cồ  đông cũng như  toàn thể  Ngư ờ i lao độ ng trong 

công ty, thự c hiệ n đầ y đủ  nghĩa vụ  thuế  đố i vớ i Nhà nư ớ c, sáng tạ o trong công tác điề u 

hành đáp ứ ng mọ i yêu cầ u trong hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh doanh củ a công ty.

b. Kế t quả  hoạ t độ ng giám sát

>  Cồ ng tác chỉ đạ o sả n xuấ t kinh doanh củ a Hộ i đồ ng quả n trị vớ i Giám đố c trong 

năm 2024 đã đạ t đư ợ c kế t quả  vớ i tỷ  lệ  đạ t so vớ i Nghị quyế t Đạ i hộ i đồ ng cồ  đông 

thư ờ ng niên năm 2024 như  sau:

Chỉ tiêu ĐVT
Thự c hiệ n 
năm 2024

% thự c hiệ n so 
vói Nghị quyế t 
ĐHĐCĐ 2024

Sả n lư ợ ng điệ n thư ơ ng phẩ m triệ u kWh 75,64 100,85 %

Tổ ng doanh thu tỷ  đồ ng 94,78 97,99 %

Tồ ng chi phí tỷ  đồ ng 38,66 85,89 %

Lợ i nhuậ n trư ớ c thuế  TNDN tỷ  đồ ng 56,13 108,52%

Lợ i nhuậ n sau thuế  TNDN tỳ đồ ng 44,76 108,18%

Lãi cơ  bả n trên cồ  phiế u (EPS) đồ ng/cp 4.712 108,18%

Cồ  tứ c đạ t % 43,88 109,70%

>  Chỉ đạ o các công tác khác

+ Tồ  chứ c thành công Đạ i Hộ i đồ ng cồ  đông thư ờ ng niên năm 2024;

+ Thự c hiệ n chi trả  phầ n cổ  tứ c còn lạ i củ a năm 2023 và tạ m ứ ng cổ  tứ c đợ t 1, 2 năm 

2024 cho các cồ  đông củ a công ty.

c. Tình hình chi trả  cổ  tứ c trong năm 2024

Các đọ t chi trả
Tỷ  lệ  chi trả  

(%/ mệ nh giá cổ  phiế u)
Ngày thự c 
hiệ n chi trả

Còn lạ i củ a năm 2023 18,00% 17/05/2024

Tạ m ứ ng đợ t 1 năm 2024 20,00% 25/09/2024

Tạ m ứ ng đợ t 2 năm 2024 10,00% 20/12/2024
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3. Các kế  hoạ ch, định hư ớ ng và biệ n pháp thự c hiệ n củ a HĐQT năm 2025 

a. Kế  hoạ ch kỉnh doanh và lọ i nhuậ n

Chỉ tiêu Đon vị Năm 2025

Sả n lư ợ ng kWh 75.300.000

Tổ ng doanh thu Đồ ng 97.844.659.600

Tổ ng chi phí Đồ ng 41.653.315.600

Lợ i nhuậ n trư ớ c thuế Đồ ng 56.191.344.000

Lợ i nhuậ n sau thuế Đồ ng 44.953.075.000

Cổ  tứ c dự  kiế n % 44,00

b. Biệ n pháp thự c hiệ n

Đe thự c hiệ n các chỉ tiêu nêu trên, sau khi đư ợ c Đạ i hộ i đồ ng cổ  đông quyế t định.

Hộ i đồ ng quả n trị tậ p trung chỉ đạ o thự c hiệ n các giả i pháp sau đây:

>  Chỉ đạ o Ban Giám đố c bám sát và thự c hiệ n các nộ i dung củ a Nghị quyế t ĐHĐCĐ 

thư ờ ng niên năm 2025, Nghị quyế t và các chỉ đạ o củ a HĐQT.

> Chỉ đạ o Giám đố c công ty phố i hợ p theo dõi công tác vậ n hành củ a các nhà máy thủ y 

điệ n bậ c trên để  vậ n hành nhà máy thủ y điệ n Đrây H’Linh 2, đả m bả o vậ n hành theo 

lư ợ ng nư ớ c về . Tiế p tụ c phố i hợ p vớ i các nhà máy thủ y điệ n Đrây H’Linh 1 và 3 đế  

vậ n hành hồ  chứ a Đrây H’Linh cho phù hợ p vớ i tình hình thự c tế  nguồ n nư ớ c, đả m 

bả o trên tinh thầ n không lãng phí nguồ n nư ớ c.

> Chỉ đạ o công tác chuẩ n bị vậ t tư , thiế t bị và nhân lự c để  thự c hiệ n mộ t số  công việ c 

như : Sử a chữ a lớ n, sử a chữ a bả o dư ỡ ng định kỳ nhà máy theo kế  hoạ ch và sẵ n sàng 

vậ n hành khi có nư ớ c. Tăng cư ờ ng kỷ  luậ t vậ n hành, giả m thiề u sự  cố  (không có sự  

cố  chủ  quan) để  đạ t sả n lư ợ ng phát điệ n trong năm.

> Nâng cao năng suấ t lao độ ng, tiế t giả m chi phí để  mang lạ i hiệ u quả  và lợ i nhuậ n cao 

nhấ t cho cồ  đông.

> Tậ p trung cho công tác đào tạ o cán bộ , tạ o thế  mạ nh về  nguồ n nhân lự c cho Công ty, 

hoàn thiệ n hệ  thố ng lư ong, thư ở ng, đánh giá và quy hoạ ch cán bộ  quả n lý.

>  Tồ  chứ c các phiên họ p định kỳ và các cuộ c họ p mở  rộ ng độ t xuấ t để  giám sát hoạ t 

độ ng và đả m bả o việ c tuân thủ  đúng các Nghị quyế t, Quyế t định củ a ĐHĐCĐ và 

HĐQT đồ i vớ i Ban Giám đố c.
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V. BÁO CÁO QUẢ N TRỊ  CÔNG TY 

1. Hộ i đồ ng quả n trị:

a. Danh sách thành viên Hộ i đồ ng quả n trị (tạ i ngày 31/12/2024)

STT Họ  và tên Chứ c vụ
Số  Iư ọ ug 

cồ  phầ n sở  

hữ u

Tỷ  lệ  

SỞ  hữ u Ghi chú

1 Lư u Văn Thuấ n Chủ  tịch HĐQT 0 0,00 %

2 Phan Thanh Sơ n
Thành viên HĐQT 
kiêm Giám đố c

5.000 0,05 %

3 Nguyễ n Minh Tiế n
Thành viên HĐQT 
không điề u hành

20.000 0,21 %

4 Nguyễ n Xuân Dũng
Thành viên HĐQT 
không điề u hành

251.590 2,65 %

5 Nguyễ n Thành
Thành viên HĐQT 
độ c lậ p

10.000 0,11 %

b. Các tiể u ban thuộ c Hộ i đồ ng quả n trị: Không có

c. Hoạ t độ ng củ a Hộ i đồ ng quả n trị 

Các cuộ c họ p củ a HĐQTỉ

STT Thành viên HĐQT
Số  buổ i họ p 

HĐQT tham dự
Tỷ  lệ  tham 

dự  họ p
Lý do không 

tham dự

1 Lư u Văn Thuấ n 8/8 100%

2 Phan Thanh Sơ n 8/8 100%

3 Nguyễ n Thành 8/8 100%

4 Nguyễ n Minh Tiế n 8/8 100%

5 Nguyễ n Xuân Dũng 8/8 100%
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Các nghị quyế t, quyế t định củ a Hộ i đồ ng quả n trị đã đư ợ c thông qua:

ST
T

Số  nghị quyế ư  

Quyế t định Ngày Nộ i dung
Tỷ  lệ  
thông 
qua

1
05-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

22/01/2024
Mộ t số  nộ i dung Quyế t nghị tạ i 
phiên họ p HĐQT định kỳ Quý IV 
năm 2023

100%

2
06-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

24/01/2024
Quyế t định ban hành Quy định 
phân cấ p quả n lý củ a HĐQT đố i 
vớ i Giám đố c Công ty

100%

3
07-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

01/02/2024
Quyế t định phân công trách 
nhiệ m các thành viên HĐQT 
Công ty

100%

4
15-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

02/02/2024

Quyế t định phê duyệ t kế  hoạ ch 
LCNT đố i vớ i gói thầ u 
TVO1/2024: Tu vấ n lậ p hồ  sơ  gia 
hạ n Giấ y phép khai thác nư ớ c mặ t 
cho công trình Thủ y điệ n Đrây 
H'Linh 2

100%

5
16-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

02/02/2024

Quyế t định phê duyệ t điề u chỉnh 
kế  hoạ ch LCNT mua sắ m hàng 
hóa cho công trình: Bả o dư ỡ ng, 
sử a chữ a NMTĐ Đrây H'Linh 2 
năm 2023

100%

6
17-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

02/02/2024

Quyế t định phê duyệ t điề u chỉnh 
kế  hoạ ch LCNT xây lắ p cho công 
trình: Bả o dư ỡ ng, sử a chữ a 
NMTĐ Đrây H'Linh 2 năm 2023

100%

7
18-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

04/03/2024
Quyế t định phê duyệ t quỹ  tiề n 
lư ơ ng, tiề n thư ở ng thự c hiệ n năm 
2023

100%

8
20-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

09/04/2024
Mộ t số  nộ i dung Quyế t nghị tạ i 
phiên họ p HĐQT định kỳ Quý I 
năm 2024

100%

9
23-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

10/04/2024
Nghị quyế t về  việ c chi trả  phầ n cồ  
tứ c còn lạ i củ a năm 2023

100%

10
24-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

12/04/2024
Quyế t định phê duyệ t quỹ  tiề n 
lư ơ ng kế  hoạ ch năm 2024.

100%
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ST
T

Số  nghị quyế ư  

Quyế t định Ngày Nộ i dung
Tỷ  lệ  
thông 

qua

11
25-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

25/04/2024
Quyế t định về  việ c tách phòng 
Nghiệ p vụ  thành phòng Nghiệ p 
vụ  và phòng Tài chính - Kế  toán

100%

12
26-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

26/04/2024

Quyế t định về  việ c cho thôi kiêm 
nhiệ m chứ c vụ  Trư ở ng phòng 
Nghiệ p vụ  đố i vớ i Giám đố c công
ty

100%

13
27-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

07/05/2024

Quyế t định phê duyệ t kế  hoạ ch 
LCNT hạ ng mụ c: Tư  vấ n lậ p hồ  
sơ  cấ p Giấ y phép môi trư ờ ng cho 
công trình NMTĐ Đrây H'Linh 2

100%

14
32-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

06/06/2024

Nghị quyế t về  liên quan đế n nhân 
sự  Kế  toán trư ở ng công ty và mộ t 
số  nộ i dung quyế t nghị khác củ a 
HĐQT

100%

15
33-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

06/06/2024
Nghị quyế t về  việ c lự a chọ n Công 
ty kiể m toán BCTC năm 2024

100%

16
34-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

10/06/2024

Quyế t định phê duyệ t giá gói thầ u 
và kế  hoạ ch LCNT mua sắ m hàng 
hóa đố i vớ i gói thầ u: HH02/2024- 
Mua sắ m 01 xe ô tô 7 chỗ  2 cầ u.

100%

17
37-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

10/07/2024

Nghị quyế t về  việ c Thông qua nộ i 
dung Quy định chứ c năng, nhiệ m 
vụ  củ a các đơ n vị trong Công ty 
Cồ  phầ n Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3

100%

18
38-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

15/07/2024
Nghị quyế t về  mộ t số  nộ i dung 
thông qua củ a HĐQT tạ i phiên 
họ p định kỳ quý II năm 2024

100%

19
40-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

07/08/2024
Nghị quyế t về  tạ m ứ ng cồ  tứ c đợ t 
1 năm 2024 vớ i tỷ  lệ  20%

100%

20
42-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

12/09/2024

Nghị quyế t về  việ c thông qua Quy 
định về  công tác cán bộ  trong 
Công ty Cồ  phầ n Thủ y điệ n - 
Điệ n lự c 3

100%

21
43-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

12/09/2024

Quyế t định về  việ c ban hành Quy 
định về  công tác cán bộ  trong 
Công ty Cồ  phầ n Thủ y điệ n - 
Điệ n lự c 3

100%
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ST
T

Số  nghị quyế ư  

Quyế t định Ngày Nộ i dung
Tỷ  lệ  
thông 

qua

22
46-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

31/10/2024
Nghị quyế t về  công tác nhân sự  
đố i vớ i chứ c vụ  Kế  toán trư ở ng 
công ty

100%

23
47-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

31/10/2024
Quyế t định về  việ c miễ n nhiệ m 
chứ c vụ  Kế  toán trư ở ng đố i vớ i bà 
Trịnh Chu Khánh Nhiên

100%

24
48-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

31/10/2024
Quyế t định về  việ c cử  bà Nguyễ n 
Thị Sen làm Phụ  trách kế  toán 
công ty

100%

25
49-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

12/11/2024
Nghị quyế t về  mộ t số  nộ i dung 
thông qua củ a HĐQT tạ i phiên 
họ p định kỳ quý III năm 2024

100%

26
50-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

12/11/2024
Nghị quyế t về  tạ m ứ ng cổ  tứ c đợ t 
2 năm 2024 vớ i tỷ  lệ  10%

100%

27
51-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

28/11/2024

Nghị quyế t về  việ c thông qua Ke 
hoạ ch tài chính - SXKD năm 
2025 và kế  hoạ ch tồ  chứ c 
ĐHĐCĐ thư ờ ng niên năm 2025

100%

28
53-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

05/12/2024

Quyế t định về  việ c phê duyệ t dự  
toán mua sắ m thiế t bi thuộ c hạ ng 
mụ c: Cung cấ p két nư ớ c làm mát 
cho máy phát điệ n củ a NMTĐ 
Đrây H’Linh 2

100%

29
54-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

09/12/2024

Quyế t định về  việ c phê duyệ t Ke 
haochj LCNT gói thầ u mua sắ m 
thiế t bi thuộ c hạ ng mụ c: Cung cấ p 
két nư ớ c làm mát cho máy phát 
điệ n củ a NMTĐ Đrây H’Linh 2

100%

30
56-NQ/PC3HP.CO-
HĐQT

26/12/2024
Nghị quyế t về  việ c bồ  nhiệ m chứ c 
danh Kế  toán trư ở ng và Phó Giám 
đố c công ty

100%

31
57-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

26/12/2024
Quyế t định về  việ c bổ  nhiệ m chứ c 
danh Kế  toán trư ở ng công ty

100%

32
58-QĐ/PC3HP.CO-
HĐQT

26/12/2024
Quyế t định về  việ c bồ  nhiệ m lạ i 
chứ c danh Phó Giám đố c công ty

100%
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Các biên bả n cuộ c họ p HĐQT.

- Biên bả n phiên họ p định kỳ Quý IV năm 2023, ngày 22/01/2024 vớ i nộ i dung: 
Báo cáo tình hình thự c hiệ n kế  hoạ ch SXKD thờ i gian qua và triể n khai công tác Quý I 
năm 2024; Xem xét thông qua/ban hành các QCQLNB, Bả ng phân cồ ng trách nhiệ m 
các thành viên HĐQT và mộ t số  nộ i dung liên quan khác.

- Biên bả n tổ ng hợ p ý kiế n củ a các thành viên HĐQT ngày 04/03/2024 về  việ c 
thố ng nhấ t phê duyệ t Quỹ  tiề n lư ơ ng, thù lao và Quỹ  tiề n an toàn điệ n, Quỹ  khen thư ở ng, 
Phúc lợ i thự c hiệ n năm 2023 củ a Ngư ờ i lao độ ng, Ngư ờ i quả n lý và KSV.

- Biên bả n phiên họ p định kỳ Quý I năm 2024, ngày 09/04/2024 vớ i nộ i dung: Báo 
cáo về  tình hình thự c hiệ n kế  hoạ ch sả n xuấ t kinh doanh thờ i gian vừ a qua; Kế  hoạ ch 
công tác quý 11/2024; Xem xét điề u chỉnh các chỉ tiêu kế  hoạ ch tài chính năm 2024 trình 
ĐHĐCĐ thư ờ ng niên; Công tác chuẩ n bị cho tổ  chứ c Đạ i hộ i đồ ng cổ  đông thư ờ ng niên 
năm 2024 và mộ t số  nộ i dung liên quan khác.

- Biên bả n tổ ng hợ p ý kiế n củ a các thành viên HĐQT ngày 04/03/2024 về  việ c 
thố ng nhấ t các nộ i dung liên quan đế n nhân sự  Kế  toán trư ở ng; Nhân sự  tạ i phòng Tài 
chính - Kế  toán và mộ t số  nộ i dung liên quan đế n phê duyệ t các gói thầ u, lự a chọ n Cồ ng 

ty kiể m toán Báo cáo tài chính năm 2024 và mua sắ m 01 xe ô tô 7 chỗ  2 cầ u.

- Biên bả n tồ ng họ p ý kiế n củ a các thành viên HĐQT ngày 08/07/2024 về  việ c 
thông qua các nộ i dung củ a Quy định về  chứ c năng, nhiệ m vụ  củ a các đơ n vị trong Công 
ty CP Thủ y điệ n - Điệ n lự c 3.

- Biên bả n họ p HĐQT định kỳ Quý II năm 2024, ngày 12/07/2024 vớ i nộ i dung: 
Báo cáo về  tình hình thự c hiệ n kế  hoạ ch sả n xuấ t kinh doanh thờ i gian vừ a qua; Ke 
hoạ ch công tác quý III/2024 và mộ t số  nộ i dung liên quan khác.

- Biên bả n tồ ng họ p ý kiế n củ a các thành viên HĐQT ngày 31/10/2024 vớ i nộ i 
dung liên quan đế n nhân sự  Kế  toán trư ở ng công ty.

- Biên bả n họ p HĐQT định kỳ Quý III năm 2024, ngày 09/11/2024 vớ i nộ i dung: 
Báo cáo về  tình hình thự c hiệ n kế  hoạ ch sả n xuấ t kinh doanh quý III năm 2024; Kế  

hoạ ch công tác quý IV năm 2024 và mộ t số  nộ i dung liên quan khác.

- Biên bả n tồ ng họ p ý kiế n củ a các thành viên HĐQT ngày 26/12/2024 về  các nộ i 
dung liên quan để  bổ  nhiệ m chứ c danh Kế  toán trư ở ng và bổ  nhiệ m lạ i chứ c danh Phó 

Giám đố c công ty.

d. Hoạ t độ ng củ a thành viên Hộ ỉ đồ ng quả n trị độ c lậ p:

Thành viên hộ i đồ ng quả n trị độ c lậ p vớ i vai trò theo dõi chỉ đạ o và giám sát công 

tác quả n lý kỹ  thuậ t; công tác an toàn vệ  sinh lao độ ng; công tác PCCN; phòng chố ng 

bão lụ t và công tác vậ n hành an toàn củ a nhà máy thuỷ  điệ n; phụ  trách vấ n đề  nhân sự  

và vấ n đề  lư ơ ng thư ở ng củ a công ty.

Phả n biệ n đố i vớ i các hoạ t độ ng củ a HĐQT, nhằ m đả m bả o HĐQT hoạ t độ ng theo 

đúng pháp luậ t, Điề u lệ  tồ  chứ c và hoạ t độ ng củ a cồ ng ty, phù họ p vớ i các chủ  trư ơ ng, 

định hư ớ ng đã đề  ra củ a ĐHĐCĐ và HĐQT.
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Phụ  trách theo dõi và chỉ đạ o việ c tìm kiế m các dự  án mớ i để  đầ u tư  phụ c vụ  cho 

sự  phát triể n củ a công ty trong thờ i gian đế n.

e. Hoạ t độ ng củ a các tiể u ban trong Hộ i đồ ng quả n trị: Không có 

g. Đào tạ o về  quả n trị công ty:

Các thành viên HĐQT, thành viên BKS, Ban Giám đố c điề u hành, các cán bộ  quả n 

lý khác, Thư  ký và Ngư ờ i phụ  trách quả n trị công ty đã tham gia khoá đào tạ o về  quả n 

trị công ty và đư ợ c cấ p chứ ng chỉ theo quy định về  quả n trị công ty.

2. Ban Kiể m soát

a. Thành viên và cơ  cấ u củ a Ban Kiể m soát

STT Thành viên Chứ c vụ
Số  lư ợ ng 

CP sở  hữ u
Tỷ  lệ  sở  hữ u

1 Hoàng Thị Thu Trang Trư ở ng ban 10.000 0,11 %

2 Vũ Thị Kiề u Vân Thành viên 0 0,00 %

3 Lê Đứ c Ngọ c Thành viên 0 0,00 %

b. Hoạ t độ ng củ a Ban Kiế m soát

STT Thành viên BKS
Số  buổ i 

họ p tham 
dự

Tỳ lệ  tham 
dự  họ p

Tỷ  ỉệ  biể u 
quyế t

Lý do không 
tham dự  họ p

1 Hoàng Thị Thu Trang 3/3 100% 100%

2 Vũ Thị Kiề u Vân 3/3 100% 100%

3 Lê Đứ c Ngọ c 3/3 100% 100%

c. Hoạ t độ ng giám sát củ a BKS đố i vớ i HĐQT, Ban Giám đố c và cổ  đông:

Trong năm 2024, Ban Kiể m soát đã thự c hiệ n đầ y đủ  chứ c năng, nhiệ m vụ  chính 

theo đúng quy định củ a Pháp luậ t, Điề u lệ  tồ  chứ c và hoạ t độ ng củ a Công ty, bao gồ m:

- Tăng cư ờ ng công tác kiể m tra, giám sát tình hình hoạ t độ ng và tình hình tài chính 

củ a công ty để  kịp thờ i có nhữ ng kiế n nghị phù họ p;

- Kiể m tra giám sát việ c quả n lý điề u hành Công ty thông qua việ c giám sát hoạ t 

độ ng củ a HĐQT và Ban Giám đố c. Đánh giá công tác quả n lý củ a HĐQT và Ban Giám 

đố c đề  trình Đạ i hộ i đồ ng c ồ  đông thông qua;

- Xem xét tính phù hợ p củ a các Nghị quyế t, Quyế t định củ a HĐQT, Ban Giám đố c 

trong công tác quả n lý công ty phù hợ p vớ i quy trình triể n khai thự c hiệ n kế  hoạ ch;
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- Kiể m tra báo cáo tình hình hoạ t độ ng sả n xuấ t kinh doanh hàng tháng; Báo cáo 

tài chính Quý, Bán niên và Báo cáo tài chính kiể m toán năm trư ớ c khi đệ  trình Đạ i hộ i 

đồ ng cổ  đông thư ờ ng niên.

- Kiể m tra chuyên đề : Công tác sử a chữ a lớ n, sử a chữ a thư ờ ng xuyên và quả n lý 

tài chính kế  toán 9 tháng đầ u năm 2024 và đư a ra các khuyế n nghị để  xử  lý.

Sự  phố i hợ p hoạ t độ ng giữ a BKS đố i vớ i hoạ t độ ng củ a HĐQT, Ban Giám đố c 

điề u hành và các cán bộ  quả n lý khác.

- Tăng cư ờ ng sự  phố i hợ p, trao đổ i và thả o luậ n giữ a BKS và HĐQT, Ban Giám 

đố c và các cán bộ  quả n lý khác thông qua các cuộ c họ p mở  rộ ng củ a HĐQT;

- Toàn bộ  các tài liệ u, Biên bả n họ p HĐQT đề u đư ợ c gử i cho Ban kiể m soát nghiên 

cứ u để  đư a ra các ý kiế n đóng góp kịp thờ i.

3. Các giao dịch, thù lao và các khoả n lợ i ích củ a Hộ i đồ ng quả n trị, Ban Giám đố c 

và Ban kiể m soát.

a. Lư ong, thư ở ng, thù lao, các khoả n lọ i ích năm 2024:

ĐVT: Đồ ng

STT Họ  và  tên Chứ c danh Thù lao Lư ong Thư ở ng

Á Hộ i đồ ng quả n trị

1 Lư u Văn Thuấ n Chủ  tịch 0 479.500.080 0

2 Nguyễ n M inh Tiế n Thành viên 81.689.040 0 0

3 Nguyễ n Xuân Dũng Thành viên 81.689.040 0 0

4 Nguyễ n Thành Thành viên 81.689.040 0 0

5 Phan Thanh Sơ n
Thành viên kiêm 

Giám đố c
0 461.743.440 0

B Ban giám đố c

1 Phan Thanh Sơ n Giám đố c Chi tiế t tạ i mụ c A.5

2 Võ Đình Thanh Tuấ n Phó Giám đố c 0 408.459.360 0

c Ke toán trư ở ng

1
Trịnh Chu Khánh 
Nhiên

Kế  toán trư ở ng 0 310.788.400 0

D Ban kiêm soát

1 Hoàng Thị Thu Trang Thành viên 0 426.230.160 0

2 Vũ Thị Kiề u Vân Thành viên 81.689.040 0 0
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STT Họ  và  tên Chứ c danh Thù lao Lư ong Thư ở ng

3 Lê Đứ c Ngọ c Thành viên 81.689.040 0 0

b. Giao dịch cổ  phiế u củ a ngư ờ i nộ i bộ  và nhữ ng ngư ờ i có liên quan:

STT Ngư ờ i thự c hiệ n 
giao dịch

Quan hệ  
vói ngư òi

AI I Anộ i bộ

e x X , .XSô cô phiêu sở  
hữ u đầ u kỳ

Số  cổ  phiế u sở  
hữ u cuố i kỳ

Lý do tăng, 
giả m (mua, 
bán,chuyể n 

đổ i,
thư ở ng...)

Sô cô 
phiế u Tỷ  lệ

e x X SÔ cô
phiế u Tỷ  lệ

1
Nguyễ n Minh Tiế n 
-T V H Đ Q T

Ngư ờ i nộ i 
bộ

53.600 0,56% 20.000 0,21%

Giả i quyế t 
nhu cầ u tài 

chính cá 
nhân

2 Trầ n Kỳ Sơ n

Ngư ờ i có 
liên quan 

củ a Trư ờ ng 
ban Kiể m 

soát

50.000 0,53% 0 0,00%

Giả i CỊuyế t 
nhu cầ u tài 

chính cá 
nhân

3
Phạ m Thị Bích 
Nhung

Ngư ờ i có 
liên quan

44.000 0,46% 40.000 0,42%

Giả i quyế t 
nhu cầ u tài 

chính cá 
nhân

c. Hợ p đồ ng hoặ c giao dịch vớ i ngư ờ i nộ i bộ :

Trong năm 2024, Cồ ng ty đã thự c hiệ n các khoả n giao dịch vớ i c ổ  đông lớ n/ c ồ  

đông sáng lậ p là: Tổ ng Công ty Điệ n lự c miề n Trung. Chi tế t các giao dịch như  sau:

- Giao dịch mua bán toàn bộ  sả n lư ợ ng điệ n năng củ a NMTĐ Đrây H ’Linh 2 theo 

Họ p đồ ng mua bán điệ n số  05/2011/Đrây H'Linh 2/EVNCPC-CF TĐ ĐL3 ngày 

31/05/2011 và Quyế t định 1670/QĐ-BCT, ngày 25/06/2024 củ a Bộ  Công thư ơ ng về  

việ c ban hành biể u giá chi phí tránh đư ợ c năm 2024.

Tổ ng giá trị giao dịch năm 2024: 91.341.413.148 đòng (là doanh thu bả n điệ n)

- Công ty thự c hiệ n trả  cồ  tứ c theo các Nghị quyế t củ a HĐQT đã công bố , bao gồ m 

Nghị quyế t số  23-NQ/PC3HP.CO-HĐQT, ngày 10/04/2024; Nghị quyế t số  40- 

NQ/PC3HP.CO-HĐQT, ngày 07/08/2024 và Nghị quyế t số  50-NQ/PC3HP.CO-HĐQT, 

ngày 12/11/2024.

Tồ ng giá trị cồ  tứ c công bố : 13.872.000.000 đồ ng

d. Đánh giá việ c thự c hiệ n các quy định về  quả n trị công ty:

Việ c quả n trị Công ty luôn đư ợ c đả m bả o theo đúng pháp luậ t, Điề u lệ , các quy 

chế  nộ i bộ  và các tiêu chí nhằ m đả m bả o đư ợ c hoạ t độ ng củ a Công ty mộ t cách suôn sẻ  

nhấ t; theo đuổ i các mụ c tiêu vì lợ i ích củ a công ty và củ a các cồ  đông, cũng như  tạ o
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điề u kiệ n thuậ n lợ i cho việ c giám sát hoạ t độ ng củ a công ty mộ t cách hiệ u quả , từ  đó 

khuyế n khích công ty sử  dụ ng các nguồ n lự c mộ t cách tố t nhấ t. Ngoài ra, Công ty luôn 

tăng cư ờ ng kiế n thứ c quả n trị cho các thành viên Hộ i đồ ng quả n trị và Ban Giám đố c 

thông qua việ c cử  các cán bộ  đi đào tạ o theo thông báo củ a UBCKNN, các cơ  quan liên 

quan và các lóp họ c quả n trị công ty. Từ  đó, nâng cao hiệ u quả  kinh doanh, nâng cao 

khả  năng tiế p cậ n nguồ n vố n, giả m chi phí vố n cũng như  tạ o dự ng lòng tin đố i vớ i cồ  

đông, nhà đầ u tư .
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VI. BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM 2024 ĐÃ ĐƯ Ợ C KIỂ M TOÁN

CÔNG TY CỔ  PHẢ N 
THUỶ ĐIỆ N -ĐIỆ N LỰ C 3

BÁO  C Á O  TÀI CHÍNH B Ã  Đ ư ợ c  KIÊM TO ÁN  
Cho năm tà i ch ỉnh  ké t th ủ c ngả y 31 tháng 12 nãm 2024
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MỤ C LỤ C

CỔ NG TY CỐ  p h a n  t h ủ y  đ i ệ n  -  ĐI Ệ N Lự c 3
Địa ch?: Thố n Nhà Đèn, xa Ea pỏ , Huyệ n cừ  Jủ t, Tính oầ k Nố ng, Việ t Nam

T rang

BẢ O C Ả O  C Ủ A  BAN G lAM  ĐỒ C 1 - 2

Bả o  C ÁO  KIÊM  TOAN ĐOC l ậ p 3 - 4

b a o  Cả o  t a i  c h ỉ n h  đ a  đ ư ợ c  k i ê m  t o a n

Bả ng cân đổ í kẻ  toán 5 - 6

Bả o cả o ké t quả  hoạ t độ ng kinh doanh 7

Báo cáo lư u  chuyể n  tiề n tệ 8

Bả n thuyét m inh báo cáo tà i chỉnh 9 - 2 8

Bả o cả o thư ờ ng niên năm 2024 DRL Trang: 49



BẢ O CAO CỦ A BAN GIÁM ĐỔ C

Ban G iám đố c Công ty  c ổ  phầ n Thủ y điệ n -  Điệ n lự c 3 (dư ớ i đả y g ọ i tầ t là "C ố ng ty*) ư inh bây bâo cáo này 
cùng vớ i các báo cáo tài chỉnh đính kèm đâ đư ọ -c klém toán củ a Công ty cho nâm  tál chinh kố t thủ c ngày 31 
tháng 12 nđm 2024.

Càc thành vlôn Hộ i đổ ng quổ n trị, Ban kiề m soát vồ  Ban Giám đố c trong nãm  và vào ngày lặ p bâo cáo náy 
cùa Công ty  bao gồ m:

Hộ i đồ ng quầ n trj

CỐ NG TY CỔ  PHAN THỦ Y Đlệ N -  ĐIỆ N Lự c 3
Địa chí: Thổ n Nhà Đèn, Xả  Ea Pố , Huyệ n Cư  Jút, Tinh Đầ k Nồ ng. Vi6t Nam

lên Siifts.yy

ô n g  Lư u Văn Thuán Chủ  tịch

ổ n g  Nguyề n Minh Tién Thánh viôn
Ông Nguyỗ n Xuân Dũng Thành viôn

Ông Phan Thanh Sơ n Thành viôn
ô n g  Nguyên Thânh Thành viên

Ban klém soát

IỀ Ũ Qhở s..ỵ ỵ

Bà Hoàng Thi Thu Trang 

Ông Lô Đ ử c Ngọ c 
Bà Võ Thị K iề u Vàn

Ban G iám  đ ố c

Trư ở ng ban 

Thành viôn 

Thành viên

Tên

Ổ ng Phan Thanh Sơ n 

Ông V ô Đ inh  Thanh Tuẩ n

NGƯ Ờ I OẠ I DIỆ N THEO PHÁP LUẬ T

Chứ c vu

Giám đố c 

Phô G iám đố c

Ngư ờ i đạ i d iệ n  theo pháp luậ t trong nâm vá vào ngày lậ p bâo cáo nả y củ a Công ty lả  ông Phan Thanh Sơ n. 
G iám  đố c.

TRẢ CH NHIỆ M CÙA BAN GIÁM ĐỐ C

Ban Giám  đ ổ c  Công ty c ố  trách nhiệ m  lậ p báo cáo tài chinh hằ ng năm phân ánh m ộ t cách trung thự c và hợ p 
lỷ  tinh hlnh tâ i chính cũng như  két quâ kinh doanh vâ tinh h lnh lư u chuyể n tiề n tệ  củ a C ỗ ng ty trong nâm. 
Trong việ c lậ p báo cả o tá l chính này, Ban Giám  đố c đư ợ c yố u cầ u phả i:

■ Lự a chọ n các chinh số ch ké toân th lch hợ p và âp dụ ng câc chinh sách đỏ  m ộ t câch nhả t quán;
■ Đ ư a ra các xố t đoán và ư ớ c tỉnh mộ t cách hợ p lý vầ  thậ n trọ ng;
■ Nôu rỗ  Chuán m ự c ké toán áp dụ ng cho Công ty cố  đư ợ c tuân thù hay khỗ ng, có nhữ ng ố p dụ ng sai lệ ch 

trọ ng yéu cầ n đư ợ c cổ ng bổ  và giả i th lch trong bả o cáo tài chỉnh hay không;
■ Lộ p báo cáo tai chính trôn cơ  sở  hoat độ ng li*n  tụ c trừ  trư ở ng hợ p không th ề  gỉả  định rAng OAng ty  sỗ  

tịể p tụ c  hoạ t độ ng liẻ n tụ c; và
• Th lé t kố  vâ duy trì hệ  thố ng kiể m  soát nộ i bộ  mộ t cách hữ u hiộ u cho m ụ c đích lậ p vâ trinh bày báo cáo 

tàỉ ch inh hợ p lỷ  nhằ m han ché sai sổ t vâ gian lậ n

Ban G iâm  đóc chiu trâch nhiộ m đả m  bả o ràng côc sổ  sâch kò toán đư ợ c ghi chop phù hợ p và lư u giữ  đày đù 
đề  phả n ánh mộ t cả ch hợ p lý tinh hình tài chinh củ a Công ty tạ i bát kỳ thờ i đ iể m  nào và báo cáo tài chinh 
đư ợ c lậ p tuồ n thủ  cố c chuẳ n mự c kổ  toán, ché độ  ké toán doanh nghiệ p V iệ t Nam  và các quy định pháp lý cố  
lién quan đén việ c lậ p vâ trinh bây báo cáo tái chinh. Ban Giám đố c Cố ng ty cũng chịu trách nhiệ m đàm  bả o 
an toàn tà i sả n củ a Công ty và thự c hiệ n nhữ ng biệ n pháp thỉch hợ p đẻ  ngăn chặ n vả  phát hiệ n các hành vl 
gian lậ n và  vi phạ m khác.

1
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BÁO CÁO CỦ A BAN GIÁM ĐỐ C (TIÊP THEO)

Ban G iám  đ ố c  xác nhậ n rả ng Cổ ng ty đã tuân thủ  các yôu cầ u nôu trôn  khi lậ p  báo câo tài chinh.

KIÊM TOÁN VIÊN

Báo cáo  tá i ch ỉnh  kèm theo đư ợ c kiẻ m  toán bở i Công ty TNHH Klố m toán -  Thả m  định g iá  và T ư  ván ECOVIS 
AFA V IỆ T  NAM  (Trụ  sở  chính: sò  142 đư ờ ng Xỗ  V ié t Nghệ  Tình, Phư ờ ng Hòa Cư ờ ng Nam, Quậ n Hả l Châu, 
Thành phổ  Đ à Nâng, V iệ t Nam; Đ iệ n thoạ i: (84) 0236.363.3333; Fax: (84) 0236.363.3338; Website: 
www.ecovis.com /vietnam /audit).

CỔ NG BỔ  BÁO CÁO TÀI CHÍNH

Ban G iám  đ ố c  Công ty xả c nhậ n rằ ng, báo cáo tài chính kèm  theo phán ánh trung thự c vâ hợ p lý. trôn cố c 
khía canh trọ ng yéu, tinh hỉnh tài ch ỉnh cùa Công ty vào ngày 31 tháng 12 năm 2024, ké t quả  hoạ t độ ng kinh 
doanh vâ tinh  hlnh lư u chuyề n tièn tệ  củ a nâm tà i chinh kôt thúc củ ng ngây, phù hợ p vớ i các chuả n m ự c ké 
toả n, ché  đ ộ  k ố  toàn doanh nghiệ p V iệ t Nam vầ  câc quy định pháp lỷ  cỏ  liỗ n quan đén việ c lậ p và trinh  bày 
bả o cáo tầ i chính.

CỒNG TY CỒ PHÀN THỦY ĐIỆN - ĐIỆN Lực 3
Địa chỉ: Thòn Nhà Đèn, xa Ea pỏ , Huyệ n cù Jử t, Tfoh Đề k Nố ng, viạ t Nam_________________________

Thay m ặ t và  đạ i diệ n cho Ban Giám đố c

Phan T h a n h  S ơ n 
G iám  d ổ c
Đẳ k Nồ ng, ngày 06 tháng 03 nỗ m 2025

2
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ẩ ậ ECOVIS"
AFA V IE T N A M

CỔ NG ĨY TNHH KIỂ M TOÁN -  THẨ M f>|NH GIÁ VẢ  Tư  VẤ N ECOVIS AFA VIỆ T NAM 
ECOVIS AFẤ  VIETNAM AUDITING -  APPRAISAL AND CONSULTING CO„ HD

142 Xo Vl#t Ngh« Tlnh St., Hoa Cuony Nam Ward, Hai Chou Dill,, Oanony city, Vlalnam
Til: ♦84 236 363 33331 fox: »84 236 363 33381 Small: lr.lo0wovli.cam.yn

SÒ: 44/2025/BCKT-E.AFA

BẢ O CÁO KIẾ M  TOÁN Độ c LẬ P

K ính  g ử ỉ:  C ác  c ổ  đ ô n g
H ộ i đ ổ n g  q u à n  tr ị và  Ban G iả m  đ ố c  
CÒNG TV CỔ  PHẦ N TH Ủ Y Đ IỆ N  -  Đ IỆ N  Lự c 3

Báo cáo  k iể m  to á n  v ồ  b ả o  cáo  tà i ch ính

Chủ ng tô i đã  kíẻ m toả n báo cáo tài ch inh kèm  theo cùa Công ty c ổ  phầ n Thùy đ iệ n  -  Đ iệ n  lự c 3 (dư ớ i đâv 
gọ i tầ t là “C ông ty*), đ ư ợ c  lậ p ngây 06 tháng 03 năm 2025 từ  trang 5 đén trang 28, bao gồ m: Bả ng cân dố i kẳ  
toán tạ i ngày 31 tháng 12 năm 2024, Báo cáo kế t quà hoạ t độ ng kinh  doanh, Báo cáo lư u chuyề n tiề n tệ  cho 
năm tà i ch ính  ké t thúc cùng ngày và Bả n thuyố t m inh báo cáo tà i chinh.

Trách nhiệ m cùa Ban Giám đố c

Ban G iám đ ố c  Công ty chịu trách nhiệ m  về  v iệ c lậ p và  trinh bây trung thự c h ợ p  lỷ  báo cáo  tâ i chinh cùa Công 
ty theo các chuầ n m ự c ké toán, ché độ  kế  toán doanh nghiệ p V iệ t Nam  và các quy định pháp lỷ  cổ  Hôn quan 
đế n v iệ c lậ p  và trinh bầ y báo cáo tài chinh và chịu trách nhiệ m  v ề  kiề m  soát nộ i bộ  m à Ban Giám  đ ổ c xác định 
là cầ n th ié t đ ẻ  đám  báo cho việ c lậ p vầ  trinh bày báo cáo tài chính khổ ng có  sai 8ổ t trọ ng yế u do gian lậ n hoặ c 
nhầ m lăn.

Trách nhiệ m cùa Klổ m toàn viên

Trách nhiệ m  củ a chúng tôi lá đư a ra ý  kiể n về  bả o cáo  tà i chính dự a trẻ n ké t quả  củ a cu ộ c kiể m  toán. Chủ ng 
tô i đả  tiế n  hành kiể m  toán thec các chuẳ n mự c kiể m  toán V iệ t Nam. Các chuẳ n mự c này yêu cầ u chúng tôi 
tuân thù chuẳ n m ự c và cả c quv định vè đ ạ o  đử c nghè nghiệ p, lậ p k ế  hoạ ch và  th ự c hiệ n cuộ c kiẻ m  toán đẻ  

đ ậ t đư ợ c 8 ự  đ ả m  bâo hợ p lý vè việ c liệ u báo cáo tả i ch inh củ a Công ty cổ  c ỏ n  sai số t trọ ng yéu hay không.

Công v iệ c  k iể m  toán bao gòm  thự c hiệ n cầ c thù tụ c nhầ m  thu thậ p cá c  bằ ng chử ng kiể m  toàn vè các sổ  liệ u 
và thuyế t m inh trẽ n báo cáo tàl chính. Căc thủ  tụ c  k iể m  toàn đư ợ c lự a  chọ n d ự a  trôn xét đoố n củ a kiẻ m  toả n 
vièn, bao g ồ m  đánh giá rủ i ro cỏ  sai só t trọ ng yéu trong báo cáo tà i chính do g ian  lậ n hoặ c nhầ m  lẫ n. Khi thự c 
hiệ n đánh g iá  các rùỉ ro này, kiể m toán viên đâ xem  xé t kiẻ m  soát n ộ í bộ  c ủ a  Công ty liên quan đén v iệ c  lậ p 
vâ trinh bây báo cáo tà l ch inh trung thự c, hợ p lý nhẳ m  th ié t ké các thủ  tụ c kiể m  toán phù hợ p vớ i tinh  hỉnh 
thự c tế , tuy  nhiên không nhằ m m ụ c đích đư a ra ý kién vè hiệ u quả  c ủ a  kiể m  soát nộ i bộ  củ a Công ty. Công 
việ c kiể m  toán cũng bao gồ m  đánh giá  tinh th lch hợ p cùa các ch inh sách ké toán đư ợ c áp dụ ng và tinh  hợ p 
lỷ  củ a các ư ớ c tinh ké toán củ a Ban Gỉám  đổ c cũng như  đánh giá  v iệ c  trinh  bày tổ ng th ẻ  báo cáo tà i chỉnh.

Chúng tô i tin  tư ờ ng rằ ng các bằ ng chứ ng kiể m toán m à chúng tô i đã  thu th ậ p  đ ư ọ c  là đ ầ y đủ  và thích hợ p 
làm  c ỡ  s ờ  ch o  ỷ  k i ln  kiêm  toán củ a chủ ng tôi.
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BÁO  CÁO KIỀ M  TOÁN Độ c LẬ P  (TIÊP THEO)

Ỷ  klón cùa Kìồ m toán viên

Theo ỷ  klổ n chúng tôi, bâo câo tâ i chính đinh kèm đâ phả n ầ nh trung thự c và  hợ p lý trôn các khla c ạ nh trọ ng 
yổ u tinh h inh  tôi chinh cùa Cồ ng ty tạ i ngây 31 thâng 12 năm 2024 cũng như  kôt quả  hoạ t độ ng kinh doanh 
vá tinh h lnh  lư u chuyồ n tlồ n tệ  củ a năm tôi chinh két thúc củ ng ngả y, phù hợ p VỚ I các chuả n mự c kề  toán, 
chố  đ ộ  k ể  toán doanh nghiệ p V lộ t Nam và càc quy định phố p lý c ổ  iíôn quan đố n việ c lậ p và trinh bày bào cả o

Trẩ n Thi Như  Phư ơ ng™
G iám  đ ố c  K iể m  toán
Giáy chứ ng nhậ n dâng ký hành nghè 
kiẻ rri toán sổ  2293-2023-240-1

Lê Văn Hoàng 
K iể m  to á n  v lè n
Giáy chử ng nhậ n đáng kỷ  hãnh nghồ  
kiề m toán sò 5399-2025-240-1

Ngư ở l d ư ợ c  uỷ  quyèn

Công ty  TNHH Klồ m  toán -  T h im  đ ịn h  glá  và  T ư  ván ECOVIS A FA  V IỆ T  NAM
Đồ  N&ngÉ ngày 06 thố ng 03 năm 2025
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- —  -...... ......... .......................................................................... ............... MỈU sổ  B 0 1JD N

(Ban hành theo Thông tư  số  200/2014/TT-BTC 
ngáy 2 2  thố ng 12 năm 2014 củ a Bộ  Tài chinh)

BẢ NG  CẰ N  ĐÒI KÊ TOÁN
Tạ i ngày 31/12/2024

CÔNG TY CỒ  PHÁN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N L ự c  3

Địa chỉ; Thôn Nhá Đèn, Xã Ea Pô, Huyệ n cừ  Jút, Tĩnh Đắ k Nồ ng, Việ t Nam

Đơ n vị tinh; VND

TÀI S À N
Mã
số TM

T ạ l n g à y  
31/12/2024

T ạ ln g à y  
01/01/2024

A . TÀ I S Ả N  NG ÂN HẠ N 100 88.888.375.983 96.051.847.867

1. T iề n  và  c â c  k h o ả n  tư ơ n g  đ ư ơ n g  ỉi ể n 110 4.1 4 .278.875.769 2.290.921.116

1. Tĩèn 111 120.075.709 290.921.116

2, Các khoả n  tư ơ ng  đ ư ơ ng  tiề n 112 4 .150.000.000 2.000.000.000

II. Đ ầ u  t ư t à ỉ c h ín h  n g ắ n  hạ n 120 69.600.000.000 64.200.000.000

1. Chứ ng khoán k inh  doanh 121 - -

2. Đầ u t ư  nắ m  g iữ  đế n ngày đáo hạ n 123 4.2 69.600.000,000 64.200.000.000

III. C ác  k h o ả n  p h ả i th u  ng ẩ n  h ạ n 130 13.792.667.228 28.491.303.484

1. Phả i thu  ngân hạ n củ a  khách hả ng 131 4.3 11,437,310.244 24.305.483,845

2. Trả  tr ư ớ c  c h o  ngư ờ i bán ngắ n hạ n 132 7.000.000 -

3. Phả i th u  ngắ n hạ n khác 136 4.4 2.816.215.385 4.653.678.040

4. Dự  phòng phả i thu  ngắ n hạ n kh ố  đòi 137 4.5 (467,858.401) (467.858.401)

IV . H à n g  tồ n  kho 140 4.6 795.026.856 859.957.134

1. Hàng tồ n  kho 141 795.026.856 859.957.134

2, Dự  ph ỏ ng  giả m  giá  hàng tồ n kho 149 • m

V . T à l s à n  n g ắ n  h ạ n  k h á c 150 421.806.130 209.666.133

1. Chl pb f tr ầ  trư ở c  ngắ n hạ n 151 4.7 421.806.130 209.666.133

2. Thuế  G TG T đ ư ợ c  khấ u trử 152 - -

B. TÀ I S À N  D À I HẠ N 200 38.364.765.241 38.300.721.938

1. C ác k h o ả n  p h ả i th u  d à i h ạ n 210 - -

II. T á l s à n  c ó  đ |n h 220 36.853.487.147 37.157.479.788
1. Tái s ả n  c ổ  dinh h ữ u  hình 221 4.8 36.853.487.147 37.128.858.402

Nguyôn g iả 222 159.888.973.928 157,843,956.201

Giá tr j hao m òn lũy kế 223 (123.035.486.781) (120.715.097.799)
2. Tài s ả n  c ổ  định vô hlnh 227 4.9 - 28.621.386

Nguyên giá 228 234.818.182 234.818.182

G iá tr ị hao m ỏ n ÍQy kế 229 (234.818.182) (206.196.796)

III. B ắ t đ ộ n g  s ả n  đ ẩ u  tư 230 I w

IV . T à i s ả n  đô ’ d a n g  d à i h ạ n 240 63.466.667 .

1. Chi phí s ả n  xu ấ t, k inh  doanh d ở  dang dâi hạ n 241 - -
2. Chi phí x â y  dự ng c ơ  bán dở  dang 242 4.10 63.466.667 -

V . Đ ầ u  t ư t à í  c h in h  d à i h ạ n 250 • m

V I. T à l s ả n  d ả i h ạ n  kh á c 260 1.447.811.427 1.143.242.150
1. Chi phí trà  tr ư ớ c  dàỉ hạ n 261 4.7 1.447.811.427 1.143.242.150
2. Tài s ả n  th u ố  thu nhậ p hoân lạ i 262 - -

TỒ N G  C Ộ N G  T À I SÀN 270 127.253.141.224 134.352.569.805

Các thuyế t minh đinh kèm là mộ t bộ  phậ n không tách ròi củ a báo cáo tà i chính 5
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CÔNG TY CỔ  PHẢ N THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lự c 3
Đia chf: Thổ n Nhả  Đèn, xa Ea P6. Huyệ n cừ  Jút, Tính eầ k Nố ng, Việ t Nam _lllẵ  .  _ _ ....

M ỉu  SỐ  B 0 1 - D N  

(Ban hồ nh theo Thông tư  8Ố  200/2014/TT-BTC 
ngáy 22 tháng 12 năm 2014 cùa Bộ  Tâí chính)

BẢ NG CẢ N ĐỒ I K Ề  TOÁN (T É P  THEO)
Tạ i ngày 31/12/2024

Dơ n v) tính: VND

NGUÔN VỐ N

Mã

Sổ TM

T ẹ l n g à y  
31/12/2024

T ạ ln g à y  
01/01/2024

c . NỢ  P H Ả I TRẢ 300 13.840.213.707 17.030.366.826

1. N ự n g ẳ n  h ạ n 310 13.840.213.707 17.030.366.826

1. Phả i tr ả  ngư ờ i bả n ngẩ n han 311 4.11 70.436.914 10.484.727

2. Thué Ntì các khoả n phả i nộ p Nhà nư ớ c 313 4.12 6.969,170.542 7.652.280.695

3. Phầ i tré  ngư ờ i lao độ ng 314 2.869.902.941 4.873.752.734

4. Chl phí phả i trả  ngẳ n hạ n 315 4.13 289.960.992 257.692.932

5. Phả i trả  ngắ n hạ n khác 319 4.14 1.719.888 874 1.771.559.834

6. Quỹ  khen  th ư ở ng , phúc lọ i 322 1.920.855,444 2.464.595.904

II. Nọ * d à i h ạ n 330 - •

D. V Ồ N  CHỦ  S ớ  HỮ U 400 113.412.927.517 117.322.202.979

I. v ổ n  c h ủ  sò* h ữ u 410 4.15 113.412.927.517 117.322.202.979

1. V ố n g ố p  củ a  ch ủ  s ở  h ữ u 411 95.000.000.000 95.000.000.000

Cồ  phiéu phổ  thông c ố  quyề n biể u quyế t 4 1 1a 95.000.000.000 95.000.000.000

Cố  phiế u  ư u  đãi 411b - -

2. V ố n  kh ác  củ a  ch ủ  s ở  hữ u 414 - 1.462.308.448

3. Quỹ  đ ầ u  tư  phát triể n 418 - 3.689.983.751

4, Lợ i nhuậ n sau th u ế  ch ư a  phân phổ i 421 18.412,927,517 17.169.910.780

LNST ch ư a  phân phố i lũy kế  đén CK trư ớ c 421a 69.910.780 630.161.437

LNST ch ư a  phân phố i kỳ  nả y 421b 18.343.016.737 16.539.749.343

II. N g u ồ n  k in h  p h ỉ, quỹ  kh ác 430 - 1

TỐ NG  C Ộ N G  NGUÔN VỐ N 440 127.253.141.224 134.352.569.805

G iả m  đ ố c

Đắ k Nồ ng, ngày 06 tháng 03 nèm 2025

N guyễ n T h ị Sen 

Kể  to án  trư ở n g

N guyễ n  T h ị T huỳ Dung 

N gư ờ i lậ p

Các thu/ét mình đính kồ rn lấ  mộ t bộ  phậ n không tẩ ch rờ i củ a bóo cóc tồ i chinh
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CỔ NG TY CỒ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lự c 3
Địa chí: Thôn Nhà Đèn, Xâ Ea Pỗ , Huyệ n Cư  Jứ t Tinh Đắ k Nông, Việ t Nam...... .................................................

....... .... M Ỉ USÓB02~DN
(Ban hânh theo Thông tư  sò 200/2014/TĨ-BTC 
ngây 22 thâng 12 nâm 2014 cùa Bộ  Tả i chinh)

BẢ O CẢ O KẾ T QUẢ  HOẠ T ĐỘ NG KINH DOANH
Cho năm tố i chính két thúc ngày 31/12/2024

Đon vj tinh: VND

CHỈ TIÊU
Mả
số TM Năm 2024 Nả m 2023

1. Doanh thu bán hàng và cung cáp địch vụ 01 5.1 91.341.413.148 105.424.330.891

2. Cả c khoả n giâm trừ  doanh thu 02 - -

3. Doanh thu thuầ n vè bả n hàng vả  cung cẳ p đích vụ 10 91.341.413.148 105.424.330.891

4. Giá vố n háng bán 11 5,2 31.932.945.087 31.471.751.637

5. Lợ í nhuậ n gộ p vè bán hàng vò cung cáp dịch m 20 59.408.468.061 73.952,579.254

6. Doanh thu hoạ t độ ng tả i Chĩnh 21 5.3 3.441.834.966 5.344,988.541

7. Chi phí tài chỉnh 22 ị 1

Trong đỗ , chi phí íăi vay 23 - -

8. Chi phí bán hả ng 25 - 1

9. CN phi quả n lỷ  doanh nghiệ p 26 54 6.723.135.570 6.676.398.019

10. Lợ i nhuậ n thuầ n từ  hoạ t dộ ng kính doanh 30 56.127.167,457 72.621.169,776

11 Thu nhậ p khác 31

12. Chi phí khác 32 - I

13. Lợ i nhuậ n khác 40 1 -

14 Tổ ng lự ì nhuậ n ké toả n trư ớ c thuế 50 56.127,167.457 72.621,169.776

15 Chi phí thuế  TNDN hiệ n hành 51 56 11.364,740.423 14,591.612.810

16 Chi phi thuế  TNDN hoân iạ i 52 ế

17. Lơ i nhuậ n sau thuế  thu nhậ p doanh nghiệ p 60 44.762.427.034 58.029,556.966

18 Lả i c ơ  bổ n trẻ n cổ  phiêu 70 4,15,5 4.388 5.741

19. Lố i suy giả m trôn cố  phiế u 71 4.15.6 4.388 5.741

Phan T h a n h  Sơ n 

G iám  đ ố c

Đắ k Nóng, ngày 06 màng 03 năm 2025

L -

N guyễ n ThỊ San 

Kế  tó ả n  trư ỏ m g

N guyễ n  T h ị T hu ỷ  Dung 

N g u i i l ả p

Các thuyế t minh đỉnh kèm là mộ t bộ  phậ n khôr itẩ ch rờ i cử a bào cào tài chinh
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CỒ NG TY CỔ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐI Ệ N L ự c  3
Địa chf: Thôn Nhá Đén, xa Ea P6, Huyệ n cứ  Jử t, Tỉnh Đák Nòng, v iệ t Nam

- - - - -  MỈ U Số  B 03 -  Ủ N.
(Ban hành theo Thông tư  s ổ :200/20I4/TT-BTC 
ngáy 22 toáng 12 nâm 2014 cùa Bộ  Tàl chinh)

BÁO  c ả o  l ư u  c h u y ê n  t i ề n  T ệ
(Theo p h ư ơ ng  p h ip  tr ự c  tiế p )

Cho nằ m tàl chinh két thúc ngây 31/12/2024

Đơ n VI tinh: VND

CHỈ TIẺ U
Mã

8Ố TM Năm 2024 Nâm 2023

1. LƯ U CHUYỀ N TIÊN TỪ  HOẠ T ĐỘ NG KINH DOANH
1. Hèn thu bán hàng, cung cáp địch vv và doanh thu khác 01 103.256.388.704 94 244.570.090

2. Hèn chi trà cho ngư ờ i cung cáp háng hổ a vở  dịch V\I 02 (9.930.063.043 (4,377.593.069)

3. Tiồ n chl trầ  cho ngư ờ i lao độ ng 03 (18.123.916.891 (15.078.201 917)

4. Thuế  thu nhậ p doanh nghiệ p đâ nộ p 05 (12.251.612.810) (14.744.258.987)

5. Hèn thu khác tử  hoạ t độ ng kinh doanh 06 8.653.520.732 0.512.510.855

8. Hồ n chi khác cho hoạ t độ ng kinh doanh 07 (21.671.310.077) (28.906.830.710)

Lư u chuyê n  tièn  thu ầ n  từ  h o ạ t đ ộ ng  k inh  doanh 20 49.933.006.615 39.650.196.262

II. LƯ U CHUYÊN TIỀ N TỪ  HOẠ T ĐỘ NG ĐÀU TƯ

1. Tèn  chi đẳ  mua sám xây dự ng tài sả n cổ  định vỏ  các 21 (2.102.920.394) -

tài sả n dồ i han khác

2. Hèn chi cho vay, mua cố c công cụ  nợ  củ a đơ n vi khác 23 (61.500.000.000) (70.200.000.000)

3. Tièn thu hồ i cho vay, bán lạ i các c c  nợ  củ a dơ n ỳ khác 24 56.100.000.000 71.000.000.000

4. Tièn thu NU cho vey, c ổ  tử c vồ  lợ i nhuậ n đư ợ c chia 27 5.199.798.592 3.798.922.724

Lư u chuy ồ n  tiồ n  thu ầ n  từ  ho ạ t d ộ ng  đ ầ u  tư 30 (2.303.121.802) 4.598.922.724

III. LƯ U CHUYỂ N TIỀ N TỪ  HOẠ T ĐỘ NG TÀI CHÍNH

1. Tiố n thu tử  PH cổ  phiố u, nhậ n vdn góp củ a CSH 31 - -

2. Cổ  tứ c , lợ i nhuậ n dâ trồ  cho chủ  sở  hữ u 36 (45.641.930.160) (53.221.976.992)

Lư u chuy ể n  tiề n  thu ầ n  từ  hoạ t d ộ ng  tà i ch inh 40 (45.641.930.160) (53.221.976.992)

LƯ U CHUYỀ N TIỀ N THUÀN TRONG NÀM 50 1.987.954.653 (8.972.858.006)

Hèn vả  tư ơ ng đư ơ ng tiồ n đẳ u năm 60 2.290.921.116 11.263.779.122

Ả nh hư ở ng củ a thay đổ i tỷ  giá hố i đoả i qui đổ i ngoạ i tệ 61 ị -

^ Ĩ IÊ N  V Ả  TƯ Ơ NG ĐƯ Ơ NG TIỀ N CUỐ I NẢ M 70 4.278.875.769 2.290.921.116

" * 1

u

Phan T h a n h  Sơ n 

G iám  đ ố c

Đồ k Nồ ng, ngày 06 thố ng 03 nỗ m 2025

N guyố n  T h ị Sen 

Kổ  to án  trư ở n g

N guyễ n  T h | T huỳ Dung 

N g ư ờ i lậ p

Các thuyét minh đinh kồ m lồ  mộ t bộ  phậ n không tách rờ i cùa báo cào tài chinh 8
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CỔ NO TY CỔ  PHÂN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lự c 3
Địa chỉ: Thòn Nhà Đèn, Xâ Ea Pố , Huyệ n C ư  Jủ t, Tính f ì ắ k NôngA V iộ t Nam

...  .........  ■ M ill i ỗ  B 09 - DN
(Ban hành theo Thông tư  sổ  200/2014HT-BTC  
ngáy 22 thớ ng 12 năm  2014 củ a Bộ  Tál chinh)

BÀN THUYẾ T MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH

1. ĐẠ C ĐIỀ M HOẠ T ĐỘ NO CÙA CÔNG TY

1.1. Hinh thứ c 8Ò* hữ u vón

Công ty c ỏ  phầ n Thủ y Điệ n -  Đ iệ n lự c 3 (dư ớ i dây gọ i tẩ t là "Công ty") đư ợ c thành lậ p theo G iáy chứ ng 
nhậ n đăng kỷ  doanh nahiệ p sổ  3203000163 ngẳ y 20 thả ng 11 năm 2003 do Sờ  Ke hoạ ch và Đầ u tư  
Thành pho Đả  Nỗ ng cáp, T ừ  khi thành lậ p đén nay, Công ty đã 5 lầ n thay đồ i G iấ y chứ ng nhậ n đăng 
ký doanh nghiệ p vâ lầ n thay đòi gầ n đây nhát vâo ngày 23 tháng 04 năm 2021 vớ i ma số  doanh nghiệ p 
0400456277 do S ở  Ké hoạ ch và Đầ u tứ  Tĩnh Đ ẳ k Nôríg cấ p

Cõng ty đư ợ c cháp nhậ n niôrn yế t cỏ  phiế u phổ  thông tạ i Sờ  Giao dịch Chử ng khoán Thả nh phò Hồ  
Chí Minh theo Q uyẻ t định sổ  35/2012/QĐ -  SGDHCM ngày 30 tháng 03 nàm 2012 củ a Tổ ng G iám đố c 
Sở  G iao dịch Chứ ng khoán Thành phổ  Hò Chl Minh vớ i mâ chử ng khoán DRL. Ngày chỉnh thứ c giao 
d ịch  củ a cỗ  phiéu lả  ngày 11 tháng 04 nam 2012.

V ố n điề u lệ  theo G iáy chử ng nhậ n Đáng ký doanh nghiệ p là 95.000.000.000 VND.

Trụ  s ở  chinh đẵ ng ký hoạ t độ ng kinh doanh cùa Công ty đư ọ -c dặ t tạ i Thôn Nhà Đèn, x a  Ea Pô, Huyệ n 
C ư  Jút, Tỉnh Đ ắ k Nông. Việ t Nam.

T ổ ng sổ  nhân viên củ a Công ty tạ i ngày 31 tháng 12 nâm 2024 lả  32 (31/12/2023: 35).

1.2. Lĩnh vự c kinh doanh

Sả n xuát vồ  kinh doanh điệ n năng.

1.3. Ngành nghề  kỉnh doanh

T heo G iấ y chứ ng nhậ n đăng kỷ  doanh nghiệ p, ngành nghè kinh doanh củ a Cổ ng ty là:

■ Lẳ p đậ t hệ  thổ ng điệ n: Xây dự ng các công trỉnh đư ở ng dây, trạ m  biế n thé điệ n; Đầ u tư  xây dự ng 
các dự  án điệ n; Sả n xuố t và kinh doanh điệ n nâng;

■ X ây dự ng cổ ng trinh kỹ  thuât dân dụ ng khác: Xây dự ng câc công trinh  th ủ y lợ l. công trinh dân dụ ng, 
công nghiệ p;

■ Đ àu tư  xây dự ng các dự  án thủ y điẠ n; T ư  ván cấ c công trinh điệ n. (Côna ty ch ì đư ợ c phép kinh 
doanh khí cỏ  đù đièu kiệ n theo quy đjnh củ a pháp luậ t đoi vớ i ngành, nghè kính doanh cỏ  đủ  đièu 
k iệ n  đa cấ p ờ  trôn).

1.4. Chu kỳ sả n xuấ t, kinh doanh thông thư ở ng

C hu kỳ sả n xuấ t kinh doanh thông thư ờ ng củ a Công ty lả  12 tháng.

1.5. Tuydn bổ  vồ  khả  năng so sánh thòng tin trố n Báo cáo tả i chính

Số  liệ u so sánh là số  liệ u cùa Báo cáo tâi chinh đã đư ợ c kiể m toán cho năm tài chính két thúc ngày 31 
tháng 12 năm 2023.

2. C ơ  SỞ  LẠ P BÁO CÁO TÀI CHÍNH

2.1. Chuẩ n mự c và chế  độ  ké toán áp dụ ng

Báo cáo tài chinh kôm  theo đư ợ c trinh bày bàng Đòng V iệ t Nam ("VND"), theo nguyên tắ c giá gố c và 
phù hợ p vớ i céc chuán mự c ké toân, ché độ  kế  toán doanh nghiệ p V iệ t Nam và các quy định hiệ n hành 
khác vè ké toán tạ i V iệ t Nam.
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Báo cáo tá i chính kèm theo không nhằ m phả n ánh tinh hlnh tà i chinh, két quả  hoạ t độ ng kinh doanh và 
tinh hlnh lư u chuyể n tiẻ n tộ  theo các nguyôn tác vả  thông lệ  kố  toán đư ợ c chấ p nhậ n chung tạ i câc 
nư ớ c khác ngoâi V iộ t Nam,

2.2. H inh  th ứ c  s ổ  kế  toân  áp dụ ng

Công ty áp dụ ng hlnh thứ c ké toân Chứ ng tử  ghi sổ ,

2.3. Kỳ ké toán

Kỳ ké toán nồ m  củ a Chng ly bắ t đàu tir  ngầ y 01 tháng 01 vâ ké t thủ c ngày 31 thố ng 12.

2.4. Đ ơ n  v | tiề n  tộ  tro n g  ké toán

Đơ n vị tièn tộ  sử  dụ ng trong ghi chép kố  toán là VND.

3. CÁC CHÍNH SÁCH KẾ  TOÁN CHÚ YẾ U Đư ợ c ÁP DỤ NG

3.1. Các ư ó*c t in h  kế  toán

Việ c lậ p báo cáo tâi chinh yôu cèu Ban Giôm đổ c phả i cứ  nhữ ng ư ớ c tinh và già định cổ  ành hư ở ng 
đén các sò liệ u vế  tài sả n, nợ  phái trả  và viộ c ừ lnh bày các tài sán và nợ  tièm  tâng tạ l ngây 31 thâng 12 
nám 2024 cũng như  các khoả n doanh thu, chi phí cho nàm tài chinh két thúc vào ngồ y 31 tháng 12 nâm 
2024. Mặ c dù cả c ư ớ c tính ké toán đư ợ c lậ p bả ng tát cả  sư  hlề u b ié t củ a Ban Giám dổ c, sô thự c té 
phát sinh có thố  khác vớ i các ư ở c tinh, giả  đjnh đặ t ra.

3.2. T ỉể n  v ả  các khoả n  tư ơ ng  d ư ơ ng  t l in  ị

Tièn và các khoả n tư ơ ng đư ong tièn bao gố m tièn mạ t tạ i quỹ , tièn gử i ngân hàng, tlèn dang chuyên, 
các khoả n đầ u tư  ngán hạ n cổ  thờ i han thu hòi không quá 3 thâng kẻ  từ  ngây đèu tư , có tinh thanh 
khoả n cao, c ổ  khả  nâng chuyể n đổ i dẻ  dâng thả nh mộ t lư ợ ng tỉèn xâc định và không cố  nhièu rủ i ro 
trong việ c chuyẻ n đổ i thả nh tiồ n tạ i thờ i điề m bả o cố o,

3.3. Đ ả u t ư  tà i ch ính

Dầ u tư  nắ m giữ  đồ n ngày đáo hạ n

Đầ u tư  nắ m giữ  đố n ngày đả o hạ n gồ m các khoả n đả u tư  nắ m giữ  đén ngày đáo hạ n vớ i mụ c đích thu 
lãi hàng kỳ, vô các khoả n đầ u tư  nấ m giữ  đén ngây đâo hạ n khác.

Khi cổ  bầ ng chứ ng chác chắ n cho tháy mộ t phàn hay toàn bộ  khoả n đả u tư  cổ  thẻ  khổ ng thu hòi đư ợ c 
th l số  tôn thát đổ  đư ợ c ghl nhậ n vào chi phl tả i chinh trong nằ m.

3.4. N ợ  ph ả i thu  

Nguyỗ n tác ghi nhậ n

Câc khoả n phả i thu đư ợ c ư inh bả y theo giá trị ghl sổ  các khoả n phả i thu khách hàng và câc khoả n phái 
thu khỏ e oou khí trử  đi cố c khoả n dự  phỏ ng đư ọ -c lậ p cho các khoán phâỉ thu khó dùl.

Nguyên tắ c dự  phòng phả /  thu khó dồ i

Tạ i th ò i điẻ m  lậ p bào các tố i chinh, dự  phông nợ  phả i thu khó đòi đư ợ c lậ p cho các khoả n nợ  phổ i thu 
đã quá hạ n thanh toán va cả c khoả n nợ  phả i thu chư a đén hạ n thanh toả n như ng có khả  nang không 
thu hòi đư ợ c đủ ng hạ n vở ỉ mứ c trích lậ p phù hợ p vở i các quy định hiệ n hành. V iệ c xả c định thờ i gian 
quá hạ n củ a khoả n nơ  phả i thu dư ợ c xâc định là khỏ  đôi phàl trlch lậ p dự  phòng đư ợ c cân cử  vào thờ i 
gian trả  nợ  gố c theo hơ p đòng mua, bán ban đàu, không tinh đén việ c gia hạ n nợ  giữ a các bên.

Tâng hoặ c g iả m  sổ  dư  tâi khoả n dư  phòng đư ợ c hạ ch toán vào chi phí quả n lý doanh nghiệ p trôn bả o 
cáo ké t quả  hoạ t độ ng kinh doanh.
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3.5. Hàng tổ n kho

Nguyôn tế c ghl nhộ n hàng tồ n kho

Háng tòn kho đư ợ c xác định trên c ơ  sở  giá tháp hơ n g iừ a giá g ố c  và g iả  trị thuầ n c ỏ  thể  thự c hiệ n đư ợ c.

Giá g ố c  hàng tồ n kho bao gồ m  chi phỉ mua, chi phí chố  biế n và  cả c chi phl khác để  m ang hả ng tòn kho 
đén đúng đièu kiệ n và địa đ iẻ m  hiệ n tạ i củ a chúng. Trong ừ ư ở ng hợ p các sả n phả m  đư ợ c sả n xuát, giâ 
g ổ c bao gồ m  tá t cả  các chỉ phỉ nguyôn vậ t liệ u trự c tiế p, chi phí nhân công trự c tiép  vâ ch l phl sả n xuát 
chung dự a trèn tinh  hlnh hoạ t độ ng binh thư ờ ng.

Chi phí mua cùa hàng tòn kho bao gồ m  giá mua, các loạ i thué không đ ư ợ c  hoàn lạ i, chi phl vậ n chuyể n, 
bóc xép, bả o quàn trong quâ trinh mua hâng và các chi phl khác cố  lỉén quan trự c  tiề p đén việ c mua 
hâng tố n  kho. Các khoẩ n chiét kháu thư ơ ng mạ i và giả m giá hàng m ua do hàng m ua không đúng quy 
cách, phả m  chấ t đư ợ c trừ  (-) khỏ i chi phí mua.

G iấ  trị thuầ n có  thể  thự c hiệ n đư ợ c đư ợ c xác định bàng giá bả n ư ở c  tính trử  các ch i phl ư ớ c tỉnh  đẻ  
hoàn thành sàn phẩ m  cùng chi phl tiế p thị, bán hàng và phân phổ i phát sinh.

Phư ơ ng phả p xác định giả  trị hàng tồ n kho

Giả  g ố c  cùa hả ng tồ n kho đư ợ c xác định theo phư ơ ng pháp binh quân g ia  quyèn và  đư ợ c hạ ch toán 
theo phư ơ ng pháp kê khai thư ờ ng xuyên.

Phư ơ ng pháp lậ p dự  phòng giả m già hàng tồ n kho

Tạ i ngả y lậ p báo cáo tâi chỉnh, dự  phòng giâm giá hàng tồ n kho đư ợ c trích lậ p cho  hâng tòn kho bị hư  
hỏ ng, kém phẳ m  chát, lỗ i thờ i, chậ m  luả n chuyỗ n vâ hàng tồ n kho có giá gố c ghi trên sỏ  kế  toán cao 
hơ n g iá  trị thuầ n c ỏ  thẻ  thự c hiệ n.

Sổ  tăng hoặ c g iả m  dự  phòng giả m giá hàng tồ n kho dư ợ c hạ ch toàn vâo giá vố n hâng bân Ư ôn báo 
cáo  kể t quả  hoạ t độ ng kinh doanh.

Dự  phòng giả m giá hâng tồ n kho đư ợ c thự c hiệ n trên cơ  sở  từ ng m ặ t hâng tồ n kho. Đ ố i vớ i dịch vụ  
cung cáp dở  dang, việ c lậ p dự  phòng giả m giá hàng tồ n kho đư ợ c tinh theo từ ng loạ i dịch vụ  cổ  m ứ c 
g iá  riêng biệ t.

3.6. Tả l sả n cố  định hữ u hình

Tài sả n cố  định hữ u hlnh đư ợ c thẻ  hiệ n theo nguyên giả  trử  đi giá trị hao mòn lũy kế .

Nguyên tác ghl nhậ n và xác định giá trị ban đằ u

Nguyên giá tà i sả n cổ  định hữ u hình bao gố m  giá mua và toàn bộ  các ch l phl liên quan trự c tiế p  đén 
v iệ c  đ ư a tâi sả n vào trạ ng thái sẵ n sàng sử  dụ ng. Trư ờ ng hợ p m ua tá i sả n cổ  đ ịnh đư ợ c kèm  thêm 
th ié t bị, phụ  tùng thay thế  th l xác định và ghi nhậ n riêng thiể t bị, phụ  tùng thay thé theo giá trỉ hợ p lý và 
đ ư ợ c  trừ  (-) khỏ i nguyên giá tà i sả n cố  định hữ u hlnh.

Phư ơ ng pháp kháu hao

Nguyên giá tà i sán cố  định hử u hlnh đư ợ c kháu hao theo phư ơ ng pháp đư ờ ng thẳ ng trong suố t thờ i 
g ian hữ u dụ ng d ự  tinh cùa tả i sả n.
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Thờ i g ian kháu hao ư ớ c tinh cho mộ t sổ  nhổ m tâi sân như  sau:

m u m

•  Nhà cử a, vậ t kién trúc 6 - 5 0  nâm

•  M áy mỏ c, thiét b| 6 - 1 2  nôm
• Phư ơ ng tiệ n vậ n tái truyề n dăn 6 - 1 0  năm

■ Thiét bị, dụ ng cụ  quả n lý 3 - 5  năm

3.7. Tàl sán cổ  định vô hlnh

Tàl sán cố  định vô  hlnh đư ợ c thẻ  hiệ n theo nguyên giá trử  đi g iả  trị hao m òn lũy ké.

Nguyên tác ghi nhậ n vồ  xác định glá trị ban đàu

Nguyôn giâ lả  toàn bộ  các chi phl mà doanh nghiệ p bỏ  ra để  c ỏ  đư ợ c tả i sả n cổ  định vô hlnh tính đén 
th ờ i đ lẻ m  đư a tà i sân đố  vâo trạ ng thái sừ  dụ ng theo d ự  tinh.

Nguyôn tắ c ké toán cả c tài sàn cố  định vô hlnh

Phàn mém mây vi tính

Phầ n m èm  m áy vl tinh  không phả i lả  cáu phầ n không thẻ  thléu củ a phả n cứ ng th l đư ợ c ghl nhậ n như  
tâi sân cổ  định vô h lnh và đư ợ c kháu hao theo thờ i g ian sử  dụ ng hữ u ích.

3.8. C h l p h í xây d ự n g  c ơ  bàn d ở  dang

C ác tâ i sả n đang trong quá trinh xây dự ng phụ c vụ  m ụ c đích sả n xuố t, cho thuô, quả n trị hoặ c cho bát 
kỳ m ụ c đ lch nào khác đư ợ c ghi nhậ n theo glá  góc. Chi phl này bao g ố m  chi phl dịch vụ  và ch i phí lãi 
vay c ỏ  liên quan đ ư ợ c  hach toán phù hợ p vớ i chinh sách kổ  toán củ a Công ty, V iệ c trích kháu hao cùa 
các tả i sán này đ ư ợ c  áp dụ ng glổ ng như  vớ i các tài sả n khố c, bắ t đầ u từ  khi tâỉ sán ở  vào trạ ng thái 
sẵ n sáng sử  dụ ng.

3.9. Thuê tài sàn

Phùn loạ i thuê tài sàn

Thuê tâi chinh là thuô tài sân mà bôn cho thuô có sự  chuyề n g iao phầ n lở n rủ ỉ ro vá lợ i lch gắ n llèn vở i 
quyèn sở  hữ u c ủ a  tài sả n cho bôn thuô. Tát cả  các khoả n thuô khác đư ợ c phân loạ i lá thuê hoạ t độ ng.

Thuỗ  hoạ t độ ng

C ác khoả n thanh toán tíèn thuê hoạ t dộ ng đư ợ c ghỉ nhậ n là ch i phí sả n xuát, kinh doanh theo phư ơ ng 
pháp dư ở ng thẳ ng cho  suố t thở l hạ n thud tài sả n’

3.10. C h i p h l trà  tr ư ớ c

Chi ph l trả  trư ớ c đư ơ c phân loai là chi phl trả  trư ớ c ngắ n han vá ch i phl trà trư ớ c dái han theo kỳ han 
g ố c  vâ  chủ  yéu lả  ch i phl liôn quan đế n giá vổ n công cụ , dụ ng cụ , ch i phí bả o h iẻ m  và cả c chi phí trà 
trư ớ c khác. Các khoả n này đư ợ c phân bổ  trong thờ i gian trả  trư ớ c c ủ a chi phí hoặ c trong khoả ng thờ i 
g ian  m à lợ i lch kỉnh té  đư ợ c d ư  kiẻ n tạ o ra.

C ác loạ i chi phl sau đây đư ợ c hạ ch toán vào ch i phl trả  trư ớ c đẳ  phân bổ  dầ n vào két quả  hoạ t độ ng 
kinh doanh:

• C ông cụ , dụ ng cụ  đư ơ c phân bò dầ n từ  01 nãm đén 03 nâm vào ké t quả  hoạ t đ ộ ng kinh doanh-
•  C h l phi mua bào hiẻ m (bả o hlẻ m cháy nồ , bả o hiể m tài s ả n ,...) đ ư ợ c  phân bồ  dầ n từ  01 năm đế n 

03 nãm vầ o kổ t quà hoạ t dộ ng kinh doanh;
■ Chí phl sử a chữ a đư ợ c phân bổ  dầ n từ  01 năm đố n 03 nả m  vào kố t quả  hoạ t độ ng kinh doanh.
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3.11. Nợ  phả i trả

Nợ  phái trả  đư ợ c phân loạ i là phả i trà ngư ờ i bán vá phả i trầ  khôc theo nguyên tấ c: Phả i trả  ngư ở i bân 
là khoả n phđi trổ  có tinh  chát thư ơ ng mạ i phãt sinh từ  g iao dlch mua bàn hàng hóa, dịch vụ , tài sả n và 
ngư ở l bán là đơ n vị đ ộ c lậ p vớ i ngư ờ i mua; Các khoả n phả i trổ  còn lạ i đ ư ợ c phân loạ i là phả i trá khác.

Các khoàn nợ  phái trả  đư ợ c theo dỗ i theo kỳ hạ n gổ c, kỷ  hạ n còn  lạ i tạ i th ở ỉ đ iề m  báo cáo, theo nguyên 
tệ  và theo tử ng đố i tư ợ ng.

Nợ  phả i trả  đ ư ợ c ghi nhậ n không tháp hơ n nghĩa vụ  phài thanh toán.

3.12. Chlphl phả i trả

Các khoả n chi phỉ phả i trả  đư ợ c ghi nhộ n cho giá  trị phả i trả  trong tư ơ ng lai liên quan đén hàng hóa, 
dịch vụ  đã nhậ n đư ợ c từ  ngư ờ i bán trong kỳ báo câo như ng th ự c té chư a chi trâ  do chư a cỏ  hố a đơ n 
hoặ c chư a đù hồ  sơ , tài liệ u ké toả n, đư ợ c ghi nhậ n vào chi p h l sả n xuát, kinh doanh cùa kỳ báo câo.

Chi p h ỉ phả i trả  củ a Công ty là tièn dịch vụ  m ôi trư ờ ng rử ng. C ơ  s ở  ư ớ c tính dự a vào sả n lư ọ mg điệ n 
đã phát (kW h) và đơ n glá chi trả  dịch vụ  môi trư ở ng rừ ng (36đ/kWh).

3.13. Nguồ n vố n chủ  sở  hữ u

Vố n góp cùa chù sờ  hữ u

Vố n gổ p củ a chủ  sờ  hữ u đ ư ợ c ghi nhậ n theo số  vố n th ư c góp củ a chủ  sở  hữ u.

Cổ  tứ c

C ổ  tử c đư ợ c ghi nhậ n lá m ộ t khoả n phả i trả  vào ngày cổ ng bổ  cỏ  tứ c.

Quỹ  dự  trữ

Các quỹ  dự  trữ  từ  lợ i nhuậ n sau thuể  đư ợ c trích lậ p theo qui đ ịnh trong Đ ièu lệ  Công ty.

Phả n phố i lợ i nhuậ n

Lợ i nhuậ n thuầ n sau thué thu nhậ p doanh nghiệ p có thỗ  đư ợ c phân phố i cho các c ổ  đông sau khi đư ợ c 
Đ ạ i hộ i đòng c ổ  đông thông qua và sau khỉ đa trích lậ p các qu ỹ  theo Đ lèu lệ  Công ty và các quy đ|nh 
cua pháp luậ t V iộ t Nam.

3.14. Doanh thu, thu nhậ p khác 

Doanh thu bán hàng

Doanh thu bấ n hâng đư ợ c xác định theo giá tri hợ p tý cùa các khoàn đã thu hoặ c s ẽ  thu đư ợ c. Trong 
hầ u h ể t cả c trư ở ng hợ p doanh thu đư ợ c ghi nhậ n khỉ chuyể n giao cho  ngư ờ i m ua phầ n lớ n rúi ro và lợ i 
ích kỉnh té gắ n liề n vớ i quyèn sở  hữ u hàng hỏ a.

Doanh thu cung cổ p địch vụ

Doanh thu vè cung cắ p dịch vụ  đư ợ c ghi nhặ n khl két quà cùa  giao dịch đó đư ợ c xác định m ộ t cách 
đả ng tin cậ y. Trư ở ng hợ p g iao dịch vè cung cẳ p dịch vụ  liên quan đén nhièu kỳ th l doanh thu đ ư ợ c ghi 
nhậ n trong kỳ theo két quả  phàn công việ c hoàn thành váo ngây lậ p  bả ng cân đố i ké toán củ a kỳ dỏ .

Lăl tiề n gù i

Lãi tièn gử i đư ợ c ghi nhậ n trên cơ  sớ  dồ n tlch, đư ợ c xác định trên số  dư  các tài khoả n tiề n gử i và lâl 
su ấ t áp  dụ ng.
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BÀN THUYẾ T MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH (TIÊP THEO)

3.15. Glá vổ n hàng bán

G iá vố n hàng bán và cung cấ p d|ch vụ  là tổ ng chi phl phât sinh cùa hàng hồ a, dịch vụ  bả n ra trong ký 
I theo nguyôn tác phù hợ p VỚ I doanh thu. Các khoắ n chl phl vư ợ t trôn mứ c binh mư ờ ng cùa hàng tòn

kho đư ợ c ghi nhậ n ngay vào g i*  vổ n hàng bán.

' 3.16. Chi phí quả n lý doanh nghiệ p

Chi ph l quán lý doanh nghiệ p phả n ả nh các chi phl quả n lý chuna củ a doanh nghiệ p gòm các chi phl 
vè lư ơ ng nhả n viên bộ  phậ n quả n tỷ  doanh nghiệ p (tiề n lư ơ ng, tiễ n công, các khoả n phụ  cáp,...); bào 

I hiề m  xâ hộ i, bào hiẻ m y tế , kinh phỉ công đoả n, bả o hiồ m thát nghiệ p cùa nhả n vỉèn quả n lý doanh
nghiệ p; chl phl vậ t liệ u vân phòng, công cụ  lao độ ng, kháu hao TSCĐ dùng cho quả n lỷ  doanh nghiệ p; 

ỉ tiễ n thuê đấ t, thué môn bâi; khoả n lậ p dự  phồ ng phả i thu khổ  đỏ i; dịch vụ  mua ngoài (điệ n, nư ớ c, điệ n
thoạ i, fax, bả o hiẻ m tả i sả n, cháy nỏ ...); chi phí bang tièn khả c ( tó p  khách, hộ i nghị khách hàng).

3.17. Thué
I "

Thuố  thu nhậ p doanh nghiệ p

Chi phí thuổ  thu nhậ p doanh nghiệ p Ợ NDN) hiộ n hành

Chỉ phl thué TNDN hiệ n hành đư ợ c xác định trôn cơ  s ở  thu nhậ p tỉnh thué và thué suát thuế  TNDN 
trong năm hiệ n hành là 20%.

Thuẻ  giá trị gia tăng

Ả p d ụ ng mứ c thué suẳ t 10% đố i vớ i sả n phẩ m điộ n thư ơ ng phả m. Cổ ng ty đư ợ c áp dụ ng mứ c thuố  
suấ t thué GTGT 8% đố i vơ i điệ n thư ơ ng phẳ m kề  từ  ngày 01/01/2024 đen ngày 30/06/2024 theo quy 
định tạ i Nghị định 94/2023/NĐ-CP ngày 28/12/2023 củ a Chinh phủ  và từ  ngày 01/07/2024 đế n ngày 
31/12/2024 theo quy đjnh tạ i Nghị định 72/2024/NĐ-CP ngày 30/06/2024 cùa Chinh phO.

Thuố  nhậ p khấ u

Theo chử ng nhậ n dầ u tư  số  63121000107 do ủ y  ban Nhân dân Tỉnh Đ ẳ k Nông cép ngày 27/06/2012, 
Công ty đư ợ c m iẻ n thué nhậ p khả u đố i vơ i máy móc, thiế t bị nhậ p khả u để  tạ o tài sầ n cố  định mâ trong 
nư ơ c chư a sả n xuấ t đư ợ c (cổ  danh mụ c máy móc, thiế t b| kồ m theo).

Các loạ i thué khác

Ả p dụ ng theo các luậ t thué hiệ n hành tạ i V iệ t Nam.

Các báo cáo thuế  củ a Công ty sẽ  chịu sự  kiể m tra cùa cơ  quan thué. Do việ c áp dụ ng luậ t và các quy 
định v ề  thué đố i vơ i nhièu loạ i giao dịch khác nhau có thẻ  d ư ợ c giả i th lch theo nhièu cách khác nhau, 
dẫ n đế n sổ  thuố  đư ợ c trinh bày trên bả o cả o tài chinh có thè b| thay đổ i theo quyể t định cuố i cùng củ a 
c ơ  quan thuế .

3.18. LSi cơ  bả n trên cổ  phiế u

Lãi c ơ  bán trôn c ổ  phiéu dư ợ c tinh bàng cách chia lợ i nhuậ n sau thuố  củ a Cồ ng ty sau khi trỉch auỹ  
khen thư ở ng, phúc lợ i cho tỏ ng sổ  binh quân số  cổ  phiéu phổ  thỗ ng lư u hành trong kỳ, không bao gòm 
số  c ổ  phiéu đư ợ c Cỗ ng ty mua lạ i vả  g iữ  làm cổ  phiế u ngân quỹ .

3.19. LSI s u y  g iả m  trên  c ổ  phlể u

Lâi suy giầ m trên cổ  phléu đư ọ -c tỉnh bằ ng cách chia lợ i nhuậ n sau thuế  củ a cơ ng ty sau khi trích qutf 
khen thư ơ ng, phúc lợ i cho tồ ng sổ  binh quàn số  cổ  phiế u phổ  thông lư u hành trong kỳ và tòng số  cổ  
phiéu phổ  thông dự  kiế n đư ợ c phầ t hành thôm, không bao gồ m  số  cỏ  phiéu đư ợ c Công ty mua lạ i và 
giữ  làm  cổ  phiế u ngân quỹ .

14

Báo cáo thư ờ ng niên năm 2024 DRL Trang: 63



BÀN THUYẾ T MINH BÁO CẢ O TÀI CHỈNH (TIÉP THEO)

3.20. BAo cAo bộ  phậ n

M ộ t bộ  phậ n lả  mOt hợ p phàn cổ  thổ  xố c định rỉông biệ t cùa Công ty tham  gla vâo quá trinh sân xuát 
hoặ c cung cáp sân phề m, dịch vụ  riêng lổ . m ộ t nhố m sân phả m hoậ c dịch vụ  cổ  liổ n quan (bộ  phậ n 
thoo lĩnh vự c Kinh doanh}, hoặ c tham gia vào quâ trinh sán xuát hoậ c cung cổ p sả n phả m, dịch vụ  tronạ  
m ộ t m ôl trư ở ng kính té cụ  thề  (bộ  phậ n theo khu vự c địa lý), m ỗ i bộ  phậ n này cỏ  rở i ro và lợ i lch kỉnh tô 
khác biệ t vớ i các bộ  phậ n kinh doanh khác hoặ c khác vớ i các b ộ  phậ n kinh doanh trong các môi trư ở ng 
kinh tổ  khác.

Căn c ứ  vào thự c tổ  hoat độ ng tai Công ty. Ban Giám đố c đânh giâ rằ ng các lĩnh vự c kinh doanh cũng 
như  các môi trư ờ ng kinh tế  cụ  thổ  theo khu VI/C địa lý không c ổ  sự  khố c biộ t trong viộ c gánh chịu rủ i ro 
vả  lọ i lch kinh tế . VI vậ y, Công ty hoạ t độ ng trong mộ t bộ  phậ n kinh doanh chủ  yéu lâ sả n xuát điệ n 
nâng và mộ t khu vự c địa lỷ  chinh !â TÍnh Đẳ k Nỏ ng. V iệ t Nam.

3.21. Các bẽ n liố n quan

Các bôn liên quan là các doanh nghiệ p, các cá nhân, trự c tiế p hay gián tiép qua m ộ t hoặ c nhièu trung 
gian, có quyề n kiề m soát Công ty hoặ c chịu 8ự  kiề m soát củ a Công ty, hoặ c cùng chung sự  kiể m  soát: 
vớ i Công ty. c ỏ ng  ty liên kế t, các cá nhân trự c tiép hoặ c giàn tlép nấ m  quyèn biể u q u y it  cùa c ỏ ng  ty 
dăn đố n cỏ  ả nh hư ở ng đáng kẻ  đổ i vớ i Công ty, nhữ ng nhân sự  quân lý chủ  chố t bao gồ m Ban Giám 
đổ c, cố c cán bô đìèu hành củ a Công ty, nhữ ng thành viôn mậ t thlể t trong gia đinh cúa cố c cá nhân nây 
hoặ c các công ty liên két vớ i các cá nhân nây cũng đư ợ c coi lâ các bèn ỉién quan.

4. THÔNG TIN BỔ  SUNG CHO CẢ C KHOẢ N MỤ C TRỈNH BẢ Y TRÊN BÂNG CẢ N ĐỐ I KÉ TOÁN

4.1. Tlèn và càc khoả n tư ơ ng đư ơ ng tiế n

CÔNG TY CỔ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lực 3
Địa chì: Thố n Nhà Đòn, Xâ Ea pỏ , Huyệ n cừ  Jút, Tính Đák Nòng, Việ t Nam ______________ _

Tạ l ngáy Tạ l ngày
31/12/2024 01/01/2024

VNO VND

Tièn m ậ t 37.175.497 58.211.962

Tièn gử i ngân hàng không kỳ hạ n 91.700.272 232.709.154

Cứ c khoả n tư ơ ng  đư ơ ng tièn 4.150.000.000 2.000.000.000

Cộ ng 4.278.875.769 2.290.921.116

4.2. Đầ u tư  nấ m giữ  đén ngày đAo hạ n

Tạ i ngày 31/12/2024 Tạ l ngả y 01/01/2024
VND _ _ _ _ _  VND_______

G iág ổ c Giá trị ghi sỏ Giá gố c G iá trí ghi số

TiAn g ử i c ố  kỳ  hạ n 69.600.000.000 69.600.000.000 64.200.000.000 64.200.000.000

Cộ ng 69.600.000.000 69.600.000.000 64.200.000.000 64.200.000.000
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4.3. Phil thu ngẳ n hạ n củ a khách hông

Tạ l ngày Tạ i ngày
31/12/2024 01/01/2024

CÔNG TY CỒ  PHÀN THỦ Y ĐI Ệ N -  Đlệ N L ự c  3
Oja chỉ: Thố n Nhả  Đèn, Xả  Ea Pò. Huyệ n Cư  Jủ t, Tỉnh Đầ k Nồ ng. Viét Nam________________________

VN D  VND

Tổ ng Công ty  Đ iệ n lự c  Mièn Trung 11.437.310.244 24.305.483.845

C ộ ng 11.437.310.244 24.305.483.845

Trong đỏ : Phả i thu khách hàng lả  cả c bôn liên quan 11.437.310.244 24.305.483.845

- Xem  thêm  m ụ c 6 

4.4. Phả i thu ngắ n hạ n khác

T ạ i ngày 31/12/2024 T ạ l ngày 01/01/2024

VND VND_______

Giá tri Dư  phòng Giá trị Dự  phỏ ng

Lãi dự  thu

Phả i thu vè thué thu nhậ p cá nhân 
Công ty  c ổ  phàn Đàu tư  vồ  Xây 

dự ng Mièn Trung 
Phả i thu khác

2.137.427.397

189.797.587
467.858.401

21.132.000

467.858.401

3.895.391.023

467.858.401

290.428.616

m

467.858401

Cộ ng 2.816.215.385 467.858.401 4.653.678.040 467.858.401

Trong đó: Phả i thu khác cả c bôn 
liên quan -  xem thôm mụ c 6 - - 73.890.000 -

4.5. N ợ  xáu

T ạ i n gà y  31/12/2024 
VND

T ạ i ngày  01/01/2024 

VND

Giá gố c
Giả  trị có thế  

thu hồ i G lá gố c

G iá trị cố  thẻ  
thu hòi

Tổ ng giá trị các khoả n phả i thu, 

quá hạ n thanh toán khổ  có  khá 
năng thu hồ i 467.858.401 - 467.858.401 -

C ộ ng 467.858.401 - 467.858.401 ị
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Thờ i gian quà hạ n vâ giổ  tr| côc khoả n nợ  phả i thu, cho vay quâ hạ n theo tử ng đố i tư ợ ng đư ợ c chi tlét 
như  sau:

CÔNG TY CỔ  PHÀN THÙY ĐIỆ N -  DIỆ N L ự c  3

Đla chỉ: Thỏ n Nhà Đèn, Xâ Ea Pổ . Huvề n Cư  Jút. Tỉnh Đầ k Nố ng. Vlẽ t Nam__________________ ______

Tệ l ngày 31/12/2024 T«i ngáy 01/01/2024
VND VND

Cổ ng ty CÀ phầ n Đàu tư  và 
Xây dự ng Mièn Trung

Pi4 nAr Giá trí cỏ  
Giá8Ố C thé thu hồ i

467.858.401

Thở i gian 

quá hạ n

Trèn 3 nám

Gláoồ c G ià lr ỉc ó  
G lágỏ c th ẻ thuh ồ l

467.858.401

Thờ i gian 

quá hạ n

Trôn 3 nâm

Cộ ng 467.858.401 467.858.401

4.6. Hàng tồ n kho

Tạ l ngày 31/12/2024 
VND

Tạ l ngày 01/01/2024 
VND

Nguyên liệ u, vệ t liệ u

Giá gố c 

795.026.856

Dự  phòng Giỏ  gố c 

859.957.134

Dự  phòng

Cộ ng 795.026.856 - 859.957.134 -

Khố ng cố  hàng tồ n kho ử  dọ ng, kẻ m, m át phẳ m chát, không cố  khả  nâng tiéu thụ  tạ i thờ i điể m  cuố i 
năm.

Không có  giá trị hàng tồ n kho dùng đ ẻ  thé chắ p, cầ m cố , bả o đám các khoả n phả i trả  tạ l thở i điể m cuố i 
năm.

4.7. Chỉ phl trả  trư ớ c

Ngán hạ n:

Công cụ , dụ ng cụ  xuát dùng 

Chl phỉ bả o hiế m

Chi phí quan trác  chuyể n M dậ p thuỷ  điệ n 

Chi phí trả  trư ớ c  khác

Cộ ng

Dài han:

C ông cụ , dụ ng c ụ  xuát dùng

C hi phí tư  ván hò s ơ  gia hạ n giáy phố p khai
8 ừ  dụ ng n ư ớ c  m ặ t

Chi ph ỉ s ử a  chữ a

Chi phí trả  trư ớ c  khả c

Cộ ng

Tạ l ngày 
31/12/2024 

VND

Tạ lngày  
01/01/2024 

VND

99.102.259

39.738.315

186.315.556

96.650.000

40.145.005

137.361.068

32.160.000

421.806.130 209.666.133

259.738.583 473.348.714

520.613.067

154.444.441

513.015.336

386.111.109

283.782.327

1.447.811.427 1.143.242.150
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4.8. Tăng, giâm tả i sả n cổ  định hừ u hình

CỔ NG TY CỔ  PHÀN THÙY ĐIỆ N -  ĐIỆ N L ự c  3
Địa chf: Thố n Nhà Đèn, X5 Ea Pố , Huyệ n Cư  Jút. Tĩnh Đẳ k Nòng, Việ t Nam___________________________

Khoả n mụ c
Nhà cừ a, 

vậ t kiế n ừ úc 
VND

Máy móc, 
ttiiế t bị 

VND

p/tiệ n vậ n tả i, 
truyề n dẫ n 

VND

Thiể t bị, dụ ng 
cụ  quả n lý 

VND
Cộ ng
VND

Nguyên giả :

Tạ i ngây 01/01/2024 

M ua trong nồ m

53.616.152.768 87.716.797.945 15.170.285.726

1.141.434.091

1.340.719.762

903.583.636

157 843 956 201 

2.045.017.727

Tạ i ngày 31/12/2024 53.616.152.768 87.716.797.945 16.311.719.817 2.244.303.398 159.888.973.928

G iá tri hao m òn lũy ké: 

Tạ i ngày 01/01/2024 

Kháu hao trong năm

23.641.530.889

1.449.853.608

86.552.404.465

252.631.500

9.351.068.087

523.304.720

1.170.094.358

94.599.154

120.715 097.799 

2 .320 388.982

Tạ l ngày 31/12/2024 25.091.384.497 86.805.035.965 9.874.372.807 1.264.693.512 123.035.486.781

G iá trị còn lạ i:

Tạ i ngày 01/01/2024 29.974.621.879 1.164.393.480 5.819.217.639 170.625.404 37.128 858 402

Tạ i ngày 31/12/2024 28.524.768.271 911.761.980 6.437.347.010 979.609.886 36.853.487.147

Khổ ng có TSC Đ  hữ u h lnh  đã đ ư ợ c  dùng th ế  chấ p, c ầ m  cổ , đám  bẩ o cho  các khoả n vay ta i th ờ i d iẻ m  cuố i năm. 

Nguyên g iá  c ủ a TSCĐ hữ u hlnh đả  khấ u hao h ế t như ng văn  cỏ n sử  d ụ ng tạ i th ờ i đ iể m  cuố i nâm  91.864.323.827 VND.

!
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CÔNG TY CỐ  PHÂN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐI Ệ N Lự c 3
Đla chi: Thố n Nhà Đèn, xa Ea Pớ . Huyệ n Cư  Jủ t, Tĩnh Đế k Nố ng. Viét Nam

BÀN THUYẾ T MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH (TIÉP THEO)

4.9. Tăng, giầ m tầ l aán cổ  dịnh vô hinh

Khoả n mụ c
Phầ n mèm 

kố  toin  
VND

Phàn mèm 
quầ n lý 

VND
Cộ ng
VND

Nguyôn giâ:

Tạ i ngày 01/01/2024 203.000.000 31.818.182 234.818.182

Mua trong nâm * m

Tạ i ngày 31/12/2024 203.000.000 31.818.182 234.818.182

Giá tri hao m òn lOy ké:

Tạ i ngày 01/01/2024 179.387.043 26.809.753 206.196.796

Kháu hao trong nãm 23.612.957 5.008.429 28.621.386

Tạ i ngày 31/12/2024 203.000.000 31.818.182 234.818.182

Glá tri còn lạ i:

Tạ i ngày 01/01/2024 23.612.957 5.008.429 28.621.386

Tẹ l ngày 31/12/2024 - - -

Không có TSCĐ vô hinh thổ  chắ p, cầ m cổ  đẻ  đâm bả o cả c khoả n nợ  vay tạ i thờ i điề m  CUỐ I năm.

Nguyên giá cùa TSC Đ  vô hlnh đâ kháu hao hét như ng văn cồ n sử  dụ ng tạ i th ở i đ iẻ m  cuố i nâm là 
234.818.182 VND.

4.10. Chl phí xây dự ng cơ  bàn dở  dang

Tạ lngày Tạ i ngày
31/12/2024 01/01/2024

VND VND

Công trình xây dự ng nhà ân. nhà nghỉ ca  cho  công

nhân NMTĐ Đ rây H‘Llnh 2 18,466.667 *

Dự  án khác 45.000.000 *

Cộ ng 63.466.667 m

4.11. Phái trả  ngư ờ i bán ngăn hạ n

Tạ l ngày 31/12/2024 Tạ l ngày 01/01/2024
VND VND

S6 có  khả  nả ng Số  cố  khả  năng

Gió tri trà nự Giá tri trồ  nợ

Công ty  TNHH Cồ ng nghệ  Thủ y điệ n 

COng tý  TNHH MTV Phát triể n

19.440.000 19.440.000 * -

Công nghộ  Môl trư ờ ng Bách Khoa 15.007.680 15.007.680 - -

Công ty  Đ iệ n lự c Đả k Lỗ k 17.309.531 17.309.531 9.388.363 9.388,363

Các nhà cung cáp khác 18.679.703 18.679.703 1.096.364 1.096,364

Cộ ng 70.436.914 70.436.914 10.484.727 10.484.727
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BÂN THUYẾ T MINH BÁO CÁO ĩA l c h ín h  (TIỀ P THEO) 

4.12. Thué và các khoả n phả i nộ p Nhà nư ở c

CÔNG TY CỔ  p h a n  t h ú y  đ i ệ n  -  ĐIỆ N Lự c  3
Pịa chĩ: Thôn Nhà Đèn, xa Ea Pổ . Huyệ n cừ  Jút, Tỉnh Đầ k Nông, Viet Nam

T ạ i n gâ y T ạ i ngày
31/12/2024 T ro n g  n ẳ m 01/01/2024

VND VND VND

Phái nộ p Phả i rvộ p

Đ â n ộ p / 

Khố u trừ Phả i nộ p

TTiué giá  tri g ia  tâng 730.691.088 7.312.063.348 7.334.504.918 753.132.658
Thué thu nhậ p doanh nghiộ p 5.104.740.423 11.364.740.423 12.251.812.810 5.991 612.810
Thué thu nhậ p cá nhân 280.662.082 3.298.089.843 3.206.719.119 189.291.358
Thué tá l nguyôn 846.974.387 7.703.660.770 7.574.930.252 718.243.869
Thué nhả  đấ t và tiề n thuô đấ t 33 .317222 33.317.222 .

Lộ  phí môn bái - 3.000.000 3.000.000 .

Các khoả n ph l và lệ  phí 6.102.562 947.615.162 941.512.600 -

C ộ ng  ( 6.969.170.542 30.662.486.768 31.345.596.921 7.652.280.695

4.13. C h l p h ỉ ph ả i tr ả  ng ắ n  hạ n

T ạ l n g à y  T ạ l n g à y
31/12/2024 01/01/2024

VND VND

Tièn d ịch  vụ  m ôl trư ờ ng  rừ ng 289.960.992 257.692.932

C ộ n g 289.960.992 257.692.932

4.14. P h ả i tr ả  ng ắ n  h ạ n  khác

T ạ i n g à y T ạ ln g ả y

31/12/2024 01/01/2024

V N D VND

C ồ  tứ c , lợ i nhuậ n phả i trả 1 .657.581.674 1.699.511.834

C ác khoả n  phái trả , phẩ ỉ n ộ p  khác 62.305.200 72.048.000

C ộ n g 1.719.886.874 1.771.559.834
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BẢ N THUYẾ T MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH (TIỀ P THEO)

4.15. vổ n chủ  8Ở  hữ u

4.15.1. Báng đổ i chiế u biế n độ ng cùa vén chù 9Ở  hữ u

CÔNG TY CỒ  PHAN THÙY ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lự c 3
Địa chí: Thôn N h ả Đèn, xa Ea p ỏ, Huyện cữ  Jủ t, Tình Đ ếk  N6nq, việ t Nam ______________________

Các khoả n mụ c thuộ c vố n chù 9Ờ  hữ u

vổ n gổ p cử a vổ n khác cùa Quỹ  đẩ u tư LNST chư a
chủ  sở  hữ u chù sờ  hữ u phát triể n phân phổ i Cộ ng

VND VND VND VND VND

Tạ i ngày 01/01/2023

Lố i trong nâm trư ớ c
Đíèu chỉnh trich quỹ  KTPL năm 2022

Tạ m trích quỷ  KTPL năm 2023

Chia c ổ  tứ c  nâm 2022

Tạ m ử ng c ổ  tứ c  nôm  2023

95.000,000.000 1.462.308.448 3.689.983.751 15.830.161.436 

58.029.556 966 

1

(3.489 807.623) 

(15.200.000.000) 

(38.000.000.000)

115.982.453.835 

58.029 556 966 

1

(3,489.807.623) 

(15,200.000 000) 

(38.000.000.000)

Tạ i ngèy 01/01/2024 95.000.000.000 1.462.308.448 3.689.983,751 17.169.910.780 117.322.202.979

Lâl trong nâm nay 1 •« 44.762.427.034 44.762.427.034

Tạ m trích  quỹ  KTPL nâm 2024 o * - (3.071.702.496) (3.071.702.496)

Hoàn nhậ p vố n kh ố c cùa chủ  s ờ  hữ u (**) (1.462.308,448) - 1.462 308 448 -

Hoàn nhậ p quỹ  đầ u tư  phát triẻ n  r ) - (3.689.983.751) 3.689.983 751 m
Chia c ổ  tử c  nôm 2023 <***) - 4 (17.100.000.000) (17.100.000.000)
Tạ m ứ ng cồ  tử c  nâm 2024{***‘ ) * * (28.500.000.000) (28.500.000.000)

T ạ i n g à y  31/12/2024 95.000.000.000 ___________________ - ___________________- 18.412.927.517 113.412.827.617
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CÔNG TY CỒ  p h a n  t h ủ y  đ i ệ n  -  ĐI Ệ N L ự c  3
Địa chì: Thố n Nhà Đèn, Xfl Ea Pổ , Huyệ n Cư  Jủ t, Tỉnh Đẳ k Nố ng, Việ t Nam

BẢ N THUYÊT m in h  Bá o  c á o  t à i CHlNH (TIẾ P THEO)

a
 Công ty tạ m  trích quỹ  khen thư ở ng, phủ c lợ l nâm 2024 theo ké hoạ ch tạ i Nghị quyế t Đậ ỉ hộ i đòng 
đông thư ở ng nỉèn năm 2024 8Ổ  22-NQ/PC3HP.CO-ĐHCĐ ngày 10/04/2024 và theo Quyét định cùa 

H ộ l đòng quân tri số  0 7 .  QĐ/PC3HP.CO-HĐQT ngây 03/03/2025

(**) Nghị quyét Đ ọ i hộ ỉ cồ  đông thư ở ng nièn nâm 2024 sổ  22-NQ /PC3HP.CO-ĐHCĐ ngày 10/04/2024 
thông qua việ c hoàn nhậ p v ố n  khác củ a chủ  số ' hữ u và Quỹ  d ồ u  tư  phát triề n (đư ợ c phân phố i từ  lợ i 
nhuậ n sau thué cùa các năm trư ở c đây) vào Lợ i nhuậ n sau thuố  ch ư a  phân phổ i năm 2024.

(***) Công ty chia cổ  tứ c cồ n lạ i c ủ a năm 2023 theo Nghị quyế t Đ ạ i hộ i đồ ng cổ  đông thư ờ ng niên năm 
2024 sổ  22-NQ/PC3HP.CO-ĐHCĐ ngây 10/04/2024 vá Nghị quyét Hộ i đồ ng quàn trị số  23- 
N Q /PC 3HP.CO-HĐQT ngày 10/04/2024”

(****) C ổ ng ty  tạ m  ứ ng cỏ  tứ c năm 2024 theo Nghị quyét Đạ i hộ i cổ  đông thư ờ ng niên năm  2024 số  2 2 -  
NQ/PC3HP.CO-ĐHCĐ ngày 10/04/2024, Nghị quyét HĐQT sổ  40-NQ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 
07/08/2024 và Nghị quyét HĐQT số  50-NÓ/PC3HP.CÓ-HĐQT ngáy 12/11/2024.

4.15.2. Chi tiế t vổ n góp củ a chù sỏ * hữ u

T ạ l n g ả y T ạ ln g à y

31/12/2024 01/01/2024

VN D VND

Tổ ng Công ty  Đ iệ n lự c V ièn  Trung 28.900.000.000 28.900.000.000

V ố n  g ổ p  c ủ a  các c ổ  đồ ng khác 66.100.000.000 66.100.000.000

C ộ n g 95.000.000.000 95.000.000.000

4.15.3. C ác  g ia o  d ịc h  v ồ  v ố n  v ớ i các ch ủ  sỏ * h ữ u

N ăm  2024 N ăm  2023

VN D VND

V ố n  góp  đồ u nâm 95.000.000.000 95.000.000.000

V ố n  gỏ p tâng trong nả m - -

V ố n  góp giả m  trong nãm - -

V ổ n  g ỏ p  c u ố i n ãm 95.000.000.000 95.000.000.000
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BÀN THUYẾ T MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH (TIÉP THEO)

4.15.4. Cồ phlổ u

CÔNG TY CỒ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐI Ệ N L ự c  3
Địa chí: Thố n Nhà Đèn, Xả  Ea Pò, Huyộ n cử  Jủ t. Tinh Đầ k Nố ng, Viét Nam ____

T ạ l n g à y  T ọ l n g à y
31/12/2024 01/01/2024

S ổ  lư ợ ng  c ổ  phiế u đăng ký  phát hành 9.500.000 9.500.000
S ố  lư ợ ng  c ỏ  phỉéu đa bán ra cỗ ng chúng: 9.500.000 9.500.000
- Cổ  phiéu phổ  thõng 9.500.000 9.500.000
- Cổ  phiế u ư u đãi m _
S ổ  lư ợ ng c ổ  phiế u đư ợ c m ua lạ i (cổ  phiế u quỹ ) •

• Cổ  phiố u phổ  thữ ng « -
-  Cố  phiêu UV đăi (đư ợ c phân loạ i là vố n chủ  sở  hữ u) - .
S ố  lư ợ ng  c ỏ  phiêu đang lư u  hành: 9.500.000 9.500.000
- Cổ  phiố u phỗ  thông 9.500.000 9.500.000
-  Cổ  phiêu UV đãi - -

M ệ nh giá c ổ  phiéu đang lư u  hành: 10.000 V N D /cổ  phằ n 

4 .15.5. L ã l c ơ  b ả n  trên  c ổ  ph iế u

N ăm  2024 N ăm  2023
VND VND

Lỗ i sa u  thué cùa  c ổ  đông Công ty 44.762.427.034 58.029.556.966

T rỉch /tạ m  trích quỹ  khen th ư ở ng  phúc lợ i 3 .071.702.496 3.489.807.623

Lẽ i sau  thué đ ẻ  tính lả i c ơ  bả n trên c ổ  phiế u 41.690.724.538 54.539.749.343

S ổ  c ổ  phầ n lư u  hành binh quố n trong năm 9.500.000 9.500.000

L ă l c ơ  b à n  trâ n  c ổ  p h iế u 4.388 5.741

4.15.6. LAI s u y  g iả m  trò n  c ổ  ph iế u

N ăm  2024 N ăm  2023

VND VND

LSI sau  thuế  c ủ a  c ổ  đông Công ty 44.762.427.034 58.029.556.966

Trich /tạ m  trích quỹ  khen th ư ở ng  phúc lợ i 3 .071.702.496 3.489.807.623

Lãi đ ẻ  tinh lãi su y  giả m  trẽ n c ỗ  phiế u 41.690.724.538 54.539.749.343

S ố  lư ợ ng  c ổ  ph iế u  lư u  hành binh quân trong năm 9.500.000 9.500.000

S ố  lư ợ ng  c ổ  phiéu dự  kiế n phát hành thêm - -

S ố  lư ợ ng  c ổ  phiế u đẻ  tính lã i suy giả m trôn c ổ  phiế u 9.500.000 9.500.000

L ã i su y  g iả m  trê n  c ổ  p h iế u 4.388 5.741

Lợ i nhuậ n sau thué TNDN củ a Công ty đ ẻ  tính lãi cơ  bả n, lãi suy g iả m  trôn c ỗ  phiế u năm 2024 đâ trử  
qu ỹ  khen thư ở ng phúc lợ i là sổ  tam tinh theo ké hoạ ch phân phố i lợ i nhuậ n tạ i Nghị quyế t Đạ i hộ i đồ ng 
cồ  đông thư ờ ng niên nâm 2024 sổ  22-NQ/PC3HP.CO-ÒHCĐ ngây 10/04/2024 và theo Quyế t định cùa 
H ộ i đ ồ ng quả n trị Rố  07 -  QĐ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 03/03/2025.

23

Báo cáo thư ờ ng niên năm 2024 D RL Trang: 72



BÀN THUYẾ T MINH BÁO CÁO TÀI CHÍNH (TIÊP THEO)

Nghi quyé t Đ ạ l hộ i đòng cồ  đông thư ở ng nlôn năm 2024 8Ò 22-NQ /PC3HP.CO-ĐHCĐ ngày 10/04/2024 
đâ thông qua phư ơ ng án trlch quỹ  khen th ư ở ng phủ c lợ l nâm  2023 bàng vớ i số  Công ty đa tạ m  tinh 
trong năm  2023. Theo đò, lâl c ơ  bả n /  lâi suy g iả m  trôn c ổ  phiố u năm 2023 không thay đồ i so V ỚI s ổ  đa 
trinh  báy tạ i Bâo cáo tà i chinh nâm  2023.

4.15.7. Cổ  tứ c

Nghi q uy ẻ t Đ ạ i h ộ i đòng cỗ  đông thư ờ ng nìố n nám 2024 sò 22-N Q /PC 3H P .C 0-Đ H C Đ  ngây 10/04/2024, 
Đ ạ i hỏ i đòng cỏ  đông đa quyế t đinh ch ia  c ố  tứ c nẽ m  2023 bâng tièn V ỚI tỷ  lệ  58% trôn vố n điề u lệ  
(tư ơ ng ứ ng 55.100.000.000 VND). Trong đó, c ồ  tứ c  đã tạ m ử ng trong nâm  2023 là 40%  (tư ơ ng ứ ng 
38.000.000.000 VND).

N gầ y 10/04/2024, Hộ i đồ ng quả n trị đả  quyé t định chi trả  phầ n cỗ  tử c còn lạ l c ủ a nâm 2023 bằ ng tiề n 
vở ỉ ty lệ  18% (tư ơ ng ứ ng 17.100.000.000 VND) theo Nghị quyố t sổ  23-NQ /PÒ 3HP.C0-HĐQT. Theo đổ , 
ngày đăng  kl cu ố i cùng là 06/05/2024 và th ự c hiệ n chi trà tử  ngày 17/05/2024.

Nghị quyế t Hộ i đ ồ ng quả n tri số  40 -  NG /PC3H P.Co-HĐQT ngày 07/08/2024, HỘ I đồ ng quả n trị đã 
quyế t đ ịnh  tạ m  ứ ng cồ  tử c đ ợ t 1 nám 2024 bằ ng tièn vớ i tỷ  lộ  20%  (tư ơ ng ứ ng 19.000.000.000 VND). 
Theo đó, ngày đáng k l cuổ i củ ng là 30/08/2024 và th ự c  hiệ n c h i trả  từ  ngây 25/09/2024.

Nghi quy ế t Hộ i đòng quả n trị số  50 -  NQ/PC3HP.CO-HĐQT ngày 12/11/2024, Hộ i đồ ng quả n trị đã 
quyế t đ ịnh  tạ m  ứ ng cò  tứ c đ ợ t 2 nam 2024 bằ ng tièn vớ i tỷ  lệ  10% (tư ơ ng ử ng 9.500.000.000 VND). 
T heo  đổ , ngày dâng k ỉ cuố i cùng lá 29/11/2024 và thự c hiệ n ch ỉ trà từ  ngây 20/12/2024.

4.15.8. Các quỹ  củ a doanh nghiộ p

CÔNG TY CÔ PHÂN THÚY ĐI Ệ N -  ĐI Ệ N L ự c  3

ĐỊa chỉ: Thố n Nhé Đèn, Xâ Ea Pổ , Huyệ n Cu Jủ t, Tĩnh Đák Nòng, Viét Nam

Quỹ  đàu tư  
phố t triể n 

VND

Tạ l ngày 01/01/2024 3.689.983.751

Trlch trong  nâm -

Hoàn nhậ p  trong nôm 3.689.983.751

Tạ l ngây 31/12/2024 -

THỐ NG TIN BỔ  SUNG CHO CÁC KHOẢ N MỤ C TRÌNH BÀY TRÊN BẢ O CÁO KẾ T QUÀ HOẠ T
ĐỘ NG KINH DOANH

Doanh thu bán hả ng và cung cáp dỊch vụ

Năm 2024 Năm 2023
VND VND

D oanh thu bán điệ n th ư ơ ng  phể m 91.341.413.148 105.424.330.891

Cộ ng 91.341.413.148 105.424.330.891

Trong đố , doanh thu bán hàng và cung cáp  d ịch  \A Ỉ  vớ i 

c á c  bõn Môn quan -  Xam thèm  m ụ c 6 91.341.413.148 105.424.330.891
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CÔNG TY CỒ  PHÂN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIỆ N Lự c 3
Địa chỉ: Thòn Nhà Đèn, xa Ea P6, Huyệ n Cự  JCit, Tỉnh Dầ k Nông Việ t Nam___

5.2, G iá  v ố n  hàng  bân

NAm  2024 

VND

NAm 2023 

V N D

G ỉá  vố n bán đ iệ n  th ư ơ ng  phả m 31.932.945.087 31.471.751.637

C ộ n g 31.932.945.087 31.471.751.637

D o a n h  th u  h o ạ t đ ộ n g  tà i ch ỉn h

N ăm  2024 

VND

N ăm  2023 

VNO

Lâi tiè n  g ử l 3 .441.834.966 5.344.988.541

C ộ n g 3.441.834.966 5.344.988.541

C h i p h i qu ả n  lý  d o a n h  ngh iệ p

N ăm  2024 

VN D

N ăm  2023 

VN D

C hi phí nhân viên quả n lý 

C h i p h ỉ vậ t liệ u  quả n lý 

C h i p h ỉ kháu hao tà i sả n c ố  định 

C h i phí d ịch  vụ  m ua ngoả i 

C h ỉ phí bằ ng tiề n  khác

2.982.968.648

604.994.927

283.548.348

959.879.981

1.891.743.666

3.222.425.198

500.420.691

236.016.360

865.671.664

1.851.864.106

C ộ n g 6.723.135.570 6.678.398.019

C h i p h i s ả n  x u ấ t k in h  doanh  th eo  y ể u  t ố

N ăm  2024 

V N D

N ăm  2023 
VN D

C hi p h ỉ nguyên liệ u , vỆ it Uệ u 

C h ỉ p h i nhân công 

C h i ph í kháu hao tà i sả n c ố  định 

C h l phí d ịch  m ua ngoài 

C h i p h ỉ khác bằ ng tièn

1.398.467.081

16.163.138.013

2 .349.010.368

4.964.651.469

13.780.813.726

904.554.763

18.056.157.548

2.350.668.719

5.660.122.600

11.176.646.026

C ộ n g 38.656.080.657 38.148.149.656
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5.6. Chl phi thuA thu nhậ p doanh nghiộ p hiệ n hành

CÔNG TY CỐ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐI Ệ N L ự c  3

Địa chi: Thố n Nhá Đèn, x a  Ea Pò, Huyệ n Cư  Jút. Tính Đák Nòng. Vi$t Nam

N flm  2024 N ăm  2023
VND VND

L ợ i nhuậ n ké  toán trư ớ c  thué  trong năm 56.127.167.457 72.621.169.776

Cộ ng: Các khoả n đlèu chỉnh tăng 329.352.837 336.894.273
-  Chi phí khổ ng hợ p lậ 84.285.717 77.521.473
-  Thù lao HĐQT không trự c tiế p điề u hả nh 245.067.120 259.372.800

Trử : C ố c khoả n điề u chỉnh g iả m . ■m
Tỗ ng thu nhậ p ch|u thuể 56.456.520.294 72 958.064.049

Thué suấ t thué thu  nhậ p doanh nghiệ p hiộ n hả nh 20% 20%

C h i p h i th u ế  TNDN tỉn h  trô n  th u  n h ệ p  c h ịu  th u ế  
tro n g  n ăm  h iộ n  h à n h

Trong đó:
• Chi phỉ thué TNDN tinh trên thu nhậ p chịu thuố  năm

11.364.740.423 14.591.612.810

hiệ n hành 11.291.304.059 14.591.612.810
- Điề u chỉnh chi phỉ thuố  TNDN củ a cổ c năm tnrớ c vào
chi phỉ thué thu nhậ p hiộ n hành năm nay 73.436.364 -

TH Ồ N G  TIN VÈ CÁC BÉN LIÊN QUAN

B a oh  s fo fr  c ^ c  M n j l  j n  g uan MỐ I quan  hệ

1. Tố ng Công ty Điệ n lự c Miề n Trung Cồ ng ty đầ u tư
2. Hộ i đòng quả n trị và Ban Giám đố c Nhân sự  quả n lỷ  chủ  chố t

Tạ i ngày lậ p bả ng cân đói ké toán, số  dư  phả i thu v ồ i cả c bôn liên quan như  sau:

T ạ i n g à y T ạ l ngày

31/12/2024 01/01/2024

VND VND

Phả i thu  khách hả ng

Tổ ng Công ty  Đ iệ n lự c M ièn Trung 11.437.310.244 24.305.483.845

C ộ n g  -  X em  th ô m  m ụ c  4.3 11.437.310.244 24.305.483.845

T ạ in g à y T ạ l n g à y
31/12/2024 01/01/2024

VND VND

Phả i thu  khác
T ổ ng Công ty  Điệ n lự c M ièn Trung - 73.890.000

C ộ n g  -  X em  th è m  m ụ c  4 .4 • 73.890.000
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Trong năm, Công ty đâ cố  cố c giao đ|ch chủ  yéu vớ i các bén liên quan như  sau:

CỔ NG TY Cổ  p h a n  t h ủ y  đ i ệ n  -  ĐIỆ N L ự c  3
P|a ch?: Thổ n Nhả  Đèn, xa Ea Pò. Huvén Cư  Jút. Tỉnh Pầ k Nòng, Vlộ t Num _____

Nám  2024 

VND

Nám  2023 
VND

Bán hả ng

Tổ ng Công ty  Điệ n lự c Mlèn Trung 01.341.413.148 105.424.330.891

C ộ ng  - X em  th ồ m  m ụ c 5.1 91.341.413.148 105.424.330.891

Nâm  2024 
VND

Năm 2023 
VND

CỔ  t ứ c  đa trỏ
Tồ ng Công ty  Đ iộ n  lự c M ièn Trung 13.872.000.000 18.184.000.000

C ộ ng 13.872.000.000 16.184.000.000

Thù lao củ a các thành viôn Hộ i đòng quả n trị, Ban kiể m soát:

Họ  và  tôn C hứ c d a n h
N ăm  2024 

VND
N ả m  2023 

VND

ồ n g  Lư u Vân Thuấ n 
ổ n g  Lô Kim  Hùng 

ô n g  Nguyễ n M inh Tlén 
ô n g  Nguyễ n Xuân Dõng 
ô n g  Nguỹ ẻ n Thành 
ô n g  Phan Thanh Sơ n

Chù tịch  HĐQT 

Thành viên 
Thố nh viên 
Thành \4ôn 
Thành viên 
Thành Vôn

81.689.040
81.680.040
81.689.040

28,819.200
88.457.600
86.457.600 
57.638.400

Bả  Hoàng Thị Thu Trang 
Bồ  VO Thi Kỉèu Vân 
ô n g  Lẽ  Đ ứ c Ngọ c

Trư ở ng ban kiổ m  soát 
Thỏ nh vlôn BKS 
Thồ nh \IÔn BKS

81.689.040
81.689.040

28.819.200
86.457.600
57.638.400

Tiề n lư ơ ng, thư ở ng và các khoán thu nhậ p khác củ a cả c thành vlôn Ban Giám  đổ c, Hộ i dồ ng quân trị, 
Ban kiể m  soát và các nhãn viôn quả n lý chủ  chố t khả c:

H ọ  và  tô n C hứ c d a n h
N ăm  2024 

VND
Năm  2023 

VND

Ồ ng Phan Thanh Sơ n 
ô n g  V ỗ  Đinh Thanh Tuấ n

Giả m dố c /  TV HĐQT 
Phó Giám đố c

461.743.440
408.459.360

503.325.866

455.301.955

ô n g  Ngi lyÃn VAn n ứ c  

Ổ ng L ư u  v a n  Thuố n
Chủ  tịch  HOQT 
Chủ  tịch  HĐQT 479.500.080

205.542.421

267.631.600

ổ n g  Trố n Thanh Hà 
B à Hoàng Thị Thu Trang 
Bồ  VO Thi Kiề u Vôn 
ổ n g  Lô Đ ứ c Ngọ c

Trư ở ng ban kiể m  soát 
Trư ỏ -ng ban kiẻ m  soát 
Thành viôn BKS 
Thành vién BKS

428.230.160
145.521.600
305.572.800

Bà Trịnh Chu Khánh Nhiôn Ké toón trư ờ ng 310.788.400 394.704.000
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CÔNG TY CỔ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N -  ĐIẸ N L ự c  3

Đìa chỉ: Thổ n Nhà Đèn, xa Ea Pố , Huyôn Cư  Jilt, Tỉnh Đák Nòng, Viét Nam _____

7. CAM  KẾ T THEO CÁC HỢ P ĐÔNG THUÊ HOẠ T ĐỘ NG

Công ty thuê đát theo quyế t định số  850/QĐ-UBND ngày 04 tháng 06 nâm 2009 củ a ủ y  ban nhân dân 
tỉnh Đ ắ k Nông vẻ  việ c cho thuè đát diệ n tích 220 352 m2, thờ i han thuô 50 nâm dẻ  xây dư ng nhà mây 
Thủ y điệ n Drây Hlinh 2 VỚ I  số  tièn thué trả  tièn hàng nâm

Chi phl thuê hoạ t dộ ng ghi nhậ n trong năm 

C ộ ng

N ăm  2024 N àm  2023
VND VND

33 317 222 47 596 032

33.317.222 47.596.032

CÁC S ự  KIỆ N SAU NGÀY KỀ T THÚC NÀM TÀI CHÍNH +J

, cố  các sư  kiộ n quan trọ ng xả y ra sau ngây két thúc nâm tài chinh đén ngày phát hành báo cáo

L-

Phan Thanh Sơ n 
G iám  dóc
Đẳ k Nỗ ng, ngày 06 tháng 03 răm 2025

N guyen T h ị Sen 
Kô toán trư ở ng

N g u y ỉn  T h ị th u ỷ  Dung 
N gư ờ i lộ p

BÁO CÁO THƯ Ờ NG NIÊN NĂM 2024

Ngày 27 tháng 03 năm 2025

Nơ i nhậ n:

N hư  trên;
Website: HOSE, SSC;

- HĐQT, BKS; (để  b/c) 
Website: pc3hp.com.vn;

- Lư u: VT, NV.

CỒ NG TY CỎ  PHÀN THỦ Y ĐIỆ N - ĐIỆ N L ự c  3 /
XÁC NHẬ N CỦ A NGƯ Ờ I ĐẠ I DIỆ N THEO PHÁP U Ỉ Ậ T ị^

Thanh Sơ n
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