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Ha N5i, ngày 28 tháng 07 nàm 2023 

P INSIJPNE 

CONG BO THÔNG TIN BAT THIRYNG 

1• . A , Kinh gui: - So giao dich Chung khoan Tp. Ho Chi Minh 

1. Ten T chic: Tng cong ty c phn Bão him Petrolimex 

- Ma Chfrng khoán: PGI 

- Dia chi tri so chmnh: Tang 2 1,22 tôa nhà Mipec, 229 Tây Son, D6ng Da, Ha NOi 

- Diên thoai: 0243.7760867 Fax: 0243.7760868 

- Email: Pjico@petrolimex.com.vn  

2. Ni dung thông tin cOng b& Ngây 28/07/2023, HOi  dng quãn trj Tng cong ty PJICO dà 
ban hành Nghj quy& s 12/2023/PJICO/NQ-.HDQT v chAp thun cac hqp dng giao djch 
giüa PJICO và ngu?i có lien quan 

3. Thông tin nay da duçic Cong b trên trang thông tin din tir cüa Tng cong ty vào ngày 
28/07/2023 ti du&ng dan:  hltps://www.plico.com. vn/danh-muc-tai-chinh-co-dong/(/wng-
tin-cho-co-dong 

Chüng tôi cam kt các thông tin cOng b trén day là dung sr that và hoàn toàn chju trách 
nhim truOc pháp lust v ni dung thông tin dã cong b&I. 

Tài lieu dinh kern: 
- Nghi quyt 12/2023/PJICO/NQ-I-iDQT 



TONG CONG IV CO PHAN BAO IHEM CQNG HOA xA HQI CIII) NGHIAVLT NAM 
PETROLIMEX Dc 1p - Tir do - Hanh phüc 

S: 12/2023/PJICO/NQ-HDQT Ha N3i, ngày 28 tháng 07 nám 2023 

 

PG INSURANCE 

 

NGH4 QUYET 

V vic giao dch giUa Tang Cong ty vâi ngtthi có lien quan 

HQI BONG QUAN TR! TONG CONG TY CO PHAN BAO HIEM PETROLINIEX 

Can cü Lut Doanh nghip s 59/2020/QH14 ngày 17 tháng 06 näm 2020; 

Can cir Lut Kinh doanh báo him, Nghj djnh và Thông tu huâng dn cüa B Tài 
chInh; 

Can cü GiAy phép thành lap và hot dng s 67/GP/KDBH, ngày 26/10/20 11 vâ 
các Giy phép diu chinh cüa B Tài chinh; 

Can cü Diu 1 Tng Cong ty C phn Bão him Petrolimex ngày 19/04/2022; 

Can ctr Quy ch Tài chinh Tong Cong ty Co phAn Bâo him Petrolimex ngày 
08/04/2022; 

Can cü Tcng hçip Phiu 1y ' kin các Thành viên Hi dng quán trj tai  Cong van 

s 44/2023/PJICO/CV-HDQT ngày 14/04/2023, 

QUYET DINH: 

Diu 1. Hi dng quãn trj chap thun hcp dng, giao djch näm 2022 và 2023 giüa 
Tng Cong ty C phn bão him Petrolimex (PJICO) vâi ngu?ii có lien quan theo quy 
djnh tai  diu 167, Lust  Doanh nghip nàm 2020, c1j th nhu sau: 

1. Các hçcp dng, giao djch giüa Tng Cong ty C phn bão him Petrolimex 
(PJICO) có giá trj nho hn 35% tang giá trj tài san cUa PJICO ghi trong báo cáo tãi chinh 

g&n nhAt vâi: 
- C dOng, ngithi di din theo üy quyn cüa c dông là t chirc sâ hiu trén 10% 

tng s6 c phn ph thông cUa PJICO và ngtrôi có lien quan cüa h9; 
- Thành viên Hi dng quán trj, Tng giám dc PJICO và nguOi có lien quan; 
- Doanh nghip ma Thành viên Hi dng quán trj, Kim soát viên, Tng giám dc 

vâ ngui quán l' khác cüa PJICO lam chü hoc s hüu phn vn gop hoc c phn; 

- Doanh nghip ma nhüng nguäi có lien quan cUa Thành viên Hi dng quãn tn, 
Kim soát viên, Tng giám dc và ngithi quân 1 khác cüa PJICO lam chü, cüng s hu 
hoc sâ htht riêng phAn vn gop hoc c phn trén 10% vn diu l. 



BONG QUAN TRI 
T!CH 

am Thanh Hãi 

2. Các hqp dng, giao dch vay, ban tài san: 
- Co giá trj nhó hcm 35% tng giá trj tài san ghi trên báo cáo tài chInh gn nht 

gifla PJICO và c dông sâ hftu duri 51% tng s c phn có quyn biu quyt hoc 
ngiri có lien quan cüa cô dông do. 

- CO giá trj nhO hcm 10% tang giá tn tái san ghi trén báo cáo tái chInh gAn nht 
gifla PJICO vâ c dông sâ hthi tCr 51% tng s ci phAn có quyn biéu quyêt tr& len hoc 
ngithi có lien quan cüa c dông dO. 

Biu 2: Giao Tng Giám d6c t chirc trin khai k kt hcp dng, giao djch vth 
ngtr1i CO lien quan phü hcp vài quy djnh hin hành cUa pháp lust, quy dnh cüa Tong 
COng ty và ni dung phê duyt cüa Hi dng quãn trj tai Diu 1 trên day. 

Diu 3. Các Thành viên Hi dng quãn trj, Uy Ban kim toán, Tong giám dôc, 
Ban diu hành, Iãnh dao  các PhOng/Ban T6ng cOng ty, các to chirc, cá nhân có lien quan 
chju trách nhim thi hành Quyt nghj nay .i. 

Nui nIzin: 
- UBCKNN; - SO GDCK TP 11CM; 
-TVHDQT; 
-LuuBanTH,VT. 
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